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GP-177-2010 SANTIAGQO, 26 DE AGOSTO DE 2010

SENOR

PRESIDENTE DE LA COMISION DE MINERIA

Y ENERGIA DE LA CAMARA DE DIPUTADOS

HONORABLLE DIPUTADO SR. ALEJANDRO GARCIA-HTUIDOBRO
PRESENTE

Estimado Sr. Presidente:

Conlorme lo solicitado en la Comision investigadora sobre las
medidas de seguridad en las facnas mineras. particularmente lo referido a la Mina San José,
adjuntamos diferentes coplas de informes que dan cuenta de nuestra asesoria en prevencion
de riesgos a la Cla. Minera San Esteban Primera, propictaria de la Mina San José.

Saludameos atentamente,

/

ASOCIACION CTILENA DI SEGURIDAD

MART N FRU 3 0.
GERENTHDE PR VENCION

MEQ/ISS/epe



INFORME DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE ASOCIACION CHILENA
DE SEGURIDAD EN COMPANIA MINERA SAN ESTEBAN PRIMERA
PERIODO 2006-2010

ANTECEDENTES EMPRESA.-

NOMBRE: COMPANIA MINERA SAN ESTEBAN PRIMERA.

RUT: 79.785.390-9

DIRECCION: CALLLUJON EL INCA 105, COPIAPO.

GERENTE GENERAL: SR, ALEJANDR(Q BOHN BERENGUER

COTIZACION PROMEDIO

SECTOR MINEROC ACHS 1.65%

COTIZACION MINERA

SAN ESTEBAN: 537%

FECHA ULTIMA RESOLUCION (11.01.2014

ULTIMA MODIFICACION DE COTIZACION: MANTUVO RECARGO DE
COTIZACION.,

ACTIVIDADES PREVENTIVAS REALIZADAS

o 05 de Agosto de 2010.- Se concurre a Mina San José para reunir antecedentes de
derrumbe que deja atrapados a 33 mincros.

o (3 de_Agosto de 2010.- [Informe Técenico niveles de presion sonora, taller de
mantencion. Sc evalaa dosis de ruido de soldadores y mecanicos. (Uso elementos de
proteceion personal, capacitacion e incorporacion a vigilancia médica).

o 15 de Julio de 2010.- Se¢ realizan mediciones de ruido en taller de mantencién en Mina
San José,

e 14 de Julio de 2010.- Sc emite informe técnico de Investigacion de Accidente grave
Sr. Gino Cortés C. Se indican medidas preventivas y correctivas,  (cumplimiento
procedimicntos, capacitacion, secguimiento de medidas de control).

Iin carpcta teécnica se encuentra copia de diversas declaraciones de testigos.




07 de Julio de 2010.- Se envian resultados exémenes médicos, de trabajadores por
exposicion a ruido.

05 de Julio de 2010.-  Reunion con Departamento de Prevencion Mina. Investigacion
de Accidente grave.

01 de Junio de 2010.- Se¢ sostiene Reunion de Trabajo con Departamenio de
Prevencion Mina.  Se analizan medidas preventivas de tres Informes ACHS de
Investigacion  de  Accidentes.(capacitacion de trabajadores, procedimientos dc
fortificacion, planificacion de tarcas, procedimiento de uso aire comprimido,
inspecciones a dreas de acceso).

Se plantea necesidad de programar reunion pendiente con (erencia Operaciones para

-
v

continuidad de trabajo con Sistema de Gestion de Prevencion de Riesgos GPS-ACHS.

06 de Mayo de 2010.- Se entregan publicaciones técnicas referidas a funcionamiento
Comités Paritarios.

05 de Mavo de 2010.- Reunidn de Trabajo con Gerente de Mina, Sr. Pedro Simunovic.
Temas tratados: Sistema de Gestion de Prevencion GPS-ACHS, Investigacion de
Accidente Sr. Juan Céspedes F.

27 de Abril de 2010.- Reuniéon con Departamento de Prevencion.  Se insiste en
Reunion pendiente para continuar desarrollo de Sistema GPS-ACHS. Se trata también
tema ventilacidn mina.

12 de Abril de 2010.- Se participa en reunién de Comité Paritario de planta de
tratamiento. Se promueve capacitacion de trabajadores wtilizando cursos a distancia (e-
learning)

10 _de Marzo de 2010.- Reunion con Departamento de Prevencion de planta
(ratamiento.

08 de Marzo de 2010.- Rcunion con Departamento de Prevencion. Se solicita
empresa definir fecha para realizar presentacion GPS-ACHS a Gerente de Operaciones
y a segundo grupo de supervisores,

02 de Marzo de 2010.- Se inicia trabajo diagnostico para aplicacion Sistema de
Gestion GPS-ACHS, en conjunto con Departamento de Prevencion empresa.

25 de Febrero de 2010.-  Sc realiza presentacion GPS-ACHS  a grupo de supervisores
de Mina San José . Se acuerda iniciar actividades de diagnéstico.

17 de Febrero de 2010.~ Se sostiene Reunion de Trabajo con nuevo Gerente Mina y
Departamento  de Prevencion. Se da a conocer Sistema de Gestion Preventiva GPS-
ACHS. Se acuerda hacer presentaciones a supervisores de Mina San José. 5] Sistema
contempla la identificacion y evaluacion de los riesgos existentes en las operaciones




desarrolladas por la empresa. (La aplicacion del Sistema se encuentra pendiente por
falta de decision de la empresa).

16 de Febrero de 2010.- Reunion de presentacion con nuevo Gerente de Mina de
Empresa San Esteban, Sr. Pedro Simunovic. Se programa una reunion para el dfa
17/02/2010.

14 de Diciembre de 2009.- Carta a Inspeccion del Trabajo informando medidas
correctivas respeclo elementos proteccion personal.

11 v 24 de Noviembre de 2009.- Se sostienen reuniones de trabajo con motivo de
prescripeiones de medidas correctivas.

07 de Octubre de 2009.-  Se entrega informe de cstudio de Puesto de Trabajo a
Superintendente de Prevencion de Riesgos.

10 de Septiembre de 2009.-  Se realiza Estudio de Puesto de Trabajo.

10 de Agosto de 2009.-  Se entregan afiches y diversas publicaciones técnicas para ser
distribuidas con motivo del Dia del Minero.

01 de Junio de 2009.- Reunion de Trabajo con Superintendente de Prevencion de
Riesgos.

11 de Mayo de 2009.- Se realiza Historia Ocupacional.

20 de Abril de 2009.- Reunion de Trabajo con Superintendente de Prevencién de
Riesgos de Minera San Esteban.

20 de Marzo de 2009.- Se entrega calendario anual de capacitacion, de cursos de
Prevencion de Riesgos. Empresa puede incorporar a sus trabajadores en las actividades
que desarrollaran a lo largo del afio.

28 de Noviembre de 2008.- Se entrega senalética y folletos diversos sobre prevencidn
de riesgos.

15 de Noviembre de 2008.- Reunidn de Trabajo con Superintendente de Prevencion
de Riesgos,

15 de Julio de 2008.- Reunidn de Trabajo. Se analiza accidentalidad empresas
contratistas.

04 de Junio de 2008.- Se sostiene Reunidn para analizar Reconocimiento de Riesgos
realizado a planta de tratamiento.




22 de Mavo de 2008.- Reunion de Trabajo con Departamento de Prevencion de
Riesgos. planta de tratamiento.

11 de Abril de 2008.- Informe Técnico Reconocimiento de Riesgos, Sala de
Fundicion planta de procesamiento (riesgos de incendio, caidas, riesgos cléctricos).

28 de Abril de 2008.- Reunion de Trabajo con Superintendencia de Prevencion de
Riesgos.

12 de Marzo de 2008.- Informe Técnico de Evaluacion de Riesgos, niveles de plomo,
laboratorio quimico.

13 de Marzo de 2008.- Se acuerda con Superintendente de Prevencion de Riesgos
programa de capacitacién en Primeros Auxilios.

14 de Febrero de 2008.- Reunion con Superintendencia de Prevencion de Riesgos.
Programacion de actividades anuales.

24 de Diciembre de 2007.- Reunion de Trabajo con Departamento de Prevencidn
empresa para analizar cierre actividades anuales y programar aio 2008.

04 de Diciembre de 2007.- Se sosticne reunion para establecer programa de rabajo
convenido.

29 de Noviembre de 2007.- Reunién de Trabajo con Deparlamento de Prevencion de
Riesgos en la cual se insiste en firma plan de trabajo convenido.

1§ de Noviembre de 2007.- informe Téenico Control de Cumplimiento medidas
preventivas entregadas en informe de investigacién de accidente.  (cumplimiento
estandares y procedimientos, capacilacion en superficies de trabajo ¢ identificacion de
peligros).

14 de Noviembre de 2007.- Se plantea formalizaciéon de programa de trabajo
convenido con Gerencia de la empresa.

05 de Septiembre de 2007.- Se sostiene Reunion de Trabajo con Departamento de
Prevencion Mina San José. [a que s¢ encuentra clausurada por Sernageomin.

13 de Agosto de 2007.- Se hace entrega a Departamento de Prevencion de Riesgos
informe de diagnostico y plan de trabajo.

13 de Junio de 2007.- Se entrega a Departamento de Prevencion de la empresa
sehalética sobre emergencia y evacuacion.

Junio de 2007 - Documento de diagnostico preparado en diversas reuniones de trabajo,
realizadas con Gerencias, Jefaturas y Departamento de Prevencion de la empresa



Compafiia Minera San Esteban y profesionales de la Asociacién Chilena de Seguridad,
Copia de documento en poder de la empresa.

Principales aspectos considerados.

Aspectos legales: Se aplica guia para evaluar ¢l cumplimiento de los cuerpos legales
relacionados con Prevencion de Riesgos. Se constata el cumplimiento de la mayor
partc de éstos.

Empresa cuenta con Departamento de Prevencién de Riesgos integrados por tres
profesionales.

Ixisten dos Comités Paritarios formados.

Gestion Preventiva:  Se trabaja bajo ¢l enfoque de un programa de control de
pérdidas.

Existc una matriz de identificacion de peligros. evaluacion y control de riesgos,
elaborada por la empresa, que {ue revisada ¢ incorporada al documento de
diagndstico.

En maleria de Higiene Industrial, sc tienen identificados los agentes de riesgos, e
incorporados los expuestos al programa de vigilancia meédica de Asociacidn Chilena
de Seguridad.

Se han realizado actividades de capacitacion para las Brigadas de Emergencia y
Comitds Paritarios.

Programa de Trabajo: El diagnostico concluye con la elaboracion de un programa de
trabajo.

Observacion: Existe un documento de diagndstico anterior, de fecha Diciembre 2005,
menos completo que el realizado en Junie del 2007, En reunion realizada en Enero
2006. con ¢l Depto. de Prevencion, se analiza diagndstico y programa de trabajo.

30 de Mayo de 2007.- Se realiza Investigacion de accidente en planta de tratamiento
minerales (caso Sr. Marcelo Cortés R.)

27 de Abril de 2007.- Se realiza Historia QOcupacional.

24 de Abril de 2007.- Se reactualiza documento diagnéstico .
Se trabaja con Superintendencia de Prevencion de Riesgos.

10 _de Abril de 2007.- Reunién de Trabajo con Superintendente de Prevencion de
Riesgos, analizando respucsta ACHS sobre periedicidad de reemplazo de elementos de
proteeeidn personal y radiacion ultravioleta en trabajadores de plania tratamiento.

06 de Abril de 2007.- Sc¢ analiza con Departamento de Prevenciéon Informe de
mediciones ultravioletas realizadas en planta tratamiento de mineraies.




30 de Marzo de 2007.-  Se rcalizan mediciones de radiacion ultravioleta en planta de
procesamiento de mincerales.

29 de Marzo de 2007.- Reunién dc Trabajo con abogado cmpresa para analizar
prescripcion de medidas correctivas indicadas por ACHS.

06 de Marzo de 2007.- Rcunion de [rabajo con Superintendencia de Prevencion de
Riesgos.

01 de Marze _de 2007.- Se analiza con Departamento dc Prevencion empresa
investigacion de accidenie grave por caida de altura superior a 2 metros.

28 de Febrero de 2007.- Investipacion Accidente grave, caida de altura superior a 2
metros. { sin lesiones de consideracion).

16 d¢ Enero de 2007.- Reunion de Trabajo con Departamento de Prevencidén empresa.
Se analiza cierre de Mina San José.

10 de Enero de 2007.- Rcunién de Trabajo con (Gerente de Operaciones, para analizar
medidas preventivas inmediatas.

08 de Enero de 2007.. Reunion de ‘I'rabajo con Superintendente Prevencion de
Riesgos, para analizar causas accidente fatal, Sr. Manuel Villagran.

05 de Enero de 2007 .- Formulario de medidas inmediatas de ACIIS.
Se solicita realizar estudio geoldgico y geomecdnico del yacimiento, Suspension de
los trabajos de preparacion, desarrollo y explotacién, hasta conocer informe del
estudio solicitado. {Sc recomienda cicrre de la mina).

Comentario:

(15.01.07 Cierre Mina San José.

Julio de 2007 Empicza E. Mining Operations S.A., con los trabajos de ingenieria y
planificacion de la mina subterranea, con el proposito de  preparar presentacion a
Scrnageomin, para solicitar la reapertura de Mina San José.

19 de Diciembre dc 2007Sc autoriza reanudacién parcial de las operaciones
subterraneas de la mina San José por Ordinario N°1773 del Scrnageomin. A
partir de esta fecha E-Mining Operations  $.A., comienza con las operaciones
preparatorias, para la reapertura total de la mina.

30 de Mayo decl 2008.-Via Ord. N°756 el Sernageomin da la autorizacion para la
reapertura total de fa Mina San José. siendo operada por E. Mining Operatorions
S.A., hasta Diciembre del 2009, donde asume la empresa Minera San Lsteban las
facnas de explotacion de la mina San José.

27 de Diciembre de 2006.- Sc apoya a empresa para organizar evento interno de

prevencion de riesgos.



24 de Diciembre de 2006.- Fvaluacion de Riesgos. Se realizan mediciones de stress
térmico en interior Mina San Jos¢.

97 de Diciembre de 2006.- Se actualiza némina trabajadores por exposicion a ruido,
silice y plomo.

05 v 21 de Diciembre de 2006.- Investigacion Accidente.

10 de Noviembre de 2006.- Informe Control de Cumplimiento de ACHS referido a
equipos de perforacion. niveles de cexposicion de trabajadores, vias dc escape y
ventilacion interior mina.

Se acuerdan fechas en las cuales la empresa se compromete a habilitar salidas de
cmergencia, a desarrollar proyecto de ventilacién y estudio geomecanico.

31 de Octubre de 2006.- Copia de acta de [nspeccion de Sernageomin a minas San
Antonio y San José. (Habilitar salidas de emergencia, ejecutar proyectos de ventilacion,
estudio geomecanico).

31 de Octubre de 2006.- Se realiza Historia Ocupacional.

27 de Octubre de 2006.- Copia de carta del Sindicato a Inspector Provincial delTrabajo
solicitando fiscalizacion.

24 de Octubre de 2006.- Copia de carta del Sindicato al Director Regional del
Sernageomin solicitando fiscalizacion (vias de escape, ventilacion).

20 de Octubre de 2006.- Lvalvacion de Ricsgos. Se realizan mediciones de ruido a
equipos de empresa.

24, 25 v 26 de Scptiembre de 2006.- Se trabaja c¢n preparacién documento
diagnostico.

23 de Agosta de 2006.- TProfesional de la Sub-Gerencia Técnica de ACHS Santiago,
rcaliza cvaluacion de humos metalicos,

21 de Agosto de 2006.- Capacitacion. Programacion curso manejo defensivo.

06 de Julio de 2006.- Se inicia curse capacitacion a Brigadas de Emergencia.
(Aclividad se suspende ya que solo participan tres personas).

21 de Junio de 2006.- Evaluaciéon de Riesgos. Medicion de silice libre cristalizado ¢n
planta N°1 vy planta N°2.




314  Petigro de intoxicacion debida a la alia concentraciones de gases nocivos monitoreados en interior
mina en el momento de la visita, se puede indicar fo sipuiente:

e Mina Sun José en sus niveles inferiores (N - 120 ¥y N — {05), presenta serias fulencias en el
tema de ventilacion.

o Enel moemento de la visita se mide concenteaciones de Mondxida de Carbono teniendo los
sigutentes resultados,

__Nivel Concentracidn de CO ppm
135 ¢ste 60
120 Sur - Wesle 90 N
N 120 Norl -~ Weste ol
Rampa N - 1G5 N 168 .
Accesau N - DS 150

LPP. del mondsido de ecarbone es 40 ppm, de acuerdo al Arliculo N® 66 del Decreto

supremo N° 594,

a  Fnel momento de L visity tumbién se mide concentraciones de Didxido Nitroso teniendo

log siguivntes resultados.

Nivel Congentracidn de NO2 ppin
{A5esle ] }
120 Sur —Wesle 4
120 Nor -- Wesle 3.1
Bampa N- 105 9.9
Accesaa N - 105 1.7

L.PP. del Dioxide de Nitrogeno es 2.4 ppm, de acuerdo al Articulo N°® 66 del Decreto

supreino N* 594,

315 Peligra gue los trabajadores inhalen gases nocivos propios de las operaciones de interior mina en
concentraciones que fos pueda dafiar fisickégicumente, debide o gue 1ot jefes de tmo de interior
mina no disponen de instrumientos que permitan indicar las concentraciones de Co (Mondxido de
carbono, No2 (didxido nitrpse) o falta de oxigeno en los sectores operaciones.



Las disposiciones legales que no curnplen los riesgos detectados se reficren principalmente a las
contenidas en:

1 Decreto Supremo N 594, del Ministerio de Salud en su articulo N¥ 37, que indica que deberd
suprimirse en los lugares de trabajo cualquier {actor de peligro quc pueda afectar la salud ¢ inlegridad
1isica de los rrabajadores.

El Decreto Suprema N® 132, del Minisierio de Mineria, (modificacidn at DS N*72)

Articulo 31“:

La Empresi minery debe udoptar Jas medidas necexariag para garantizar la vida e integridad de fos
trabajudaores propios y de terceros, como asi mismo de los equipos. maguinanas, ¢ instalaciones, estén o
o indicadas on aste Reglamento,

Argticulo S18":

Los explosivos, detonadores y gufas serdn introducidos en fos minas pora ser guardados en lox
aliacenes ainorizados, o paoa ser empleados mmedictatiente en confurmidad a las instruceiones
escritas que deben sor conocidas por todes los trabajadorey expresamente  autorizaclos  para
manipular exHosivos,

Se deberd lHevar a loy frentes de rabajo selamente la cantidad de explosivos, detonantes v guias
necesarios para of disparo y esto deberd hacerse en ¢f momeneo de cacgar los tras, Coande existan
explogivos yfo accesortos sobrantes, éxtos deberin ser devueltos al atmacén o g cyjones de devolueion
con flave, especialmente diseflados y autorizados por el Servicio. El Servicio tendrd un plazo de
treinta (30) dius para responder Ja soliciiud de autorizacion de dichos cajones, desde la fecha de
presentacién de elia en ln Oficina de Parte.

Articulo 565

Hn la operacién de carguio con explosivos, comwo en su manipulacidn, deben estar determinadas
previzimende, Ja distancia y el drea dentro de Jas cunles no se podrdn efectuar trabajos diferentes a dicha
aperacion,

Solo se permiticd permanecer en el drea al personal antorizado e involucrado en la manipulacion del
explosivo. El supervisor a carge de 1 tronadura, excepeionatmente awlonizard, el ingreso de personas
ajeras a la operacion de carguio.



Articulo 366%:

Serd obligatario el uso de seffalizacion de advertencia en el drea, como asimisine el uso de distintivo
especial para el personal gue interviene en dicha operacton.

Atticule 49V

Serd responsabilidad de la eipresa mineri Lapar o cercar y advertir sobre los pigues, tanto en actividad
como fuera de servicio, que Heguen a superficie o niveles de inferior mina.

Articalo 137"

I3n toda mima subterrdnea se debera disponer de circuitos de ventilacion, ya sea natural o forzado a
abjeto de manterier w swninistro permaneite de aire fresco y retorns del alre victado,

Articuls 138

lin todos Ios lugares de la mina, donde acceda persanal, el ambiente deberd ventilarse por medio de
. . . - . ; A4 .

Una corvienle de gire fresco, de no imenos de res metros cabicos por minuto (3 ny/min.) por persomni,

cn cualgurer sitio del interior de Ta mina,

Diche caudal serd regufado tomando en consideracion ¢l ndmere de trabajadores, fa extension de loas
lubores, el tipo de maguinaria de combustidn interta, las emanaciones niturales de fas minas y las
secciones de las gakerins,

Las velocidades, como promedio, no padrdn ser mayores de ciento cincuenta metros por minulo
{150 m/min.y, ni inferiores a quince metros por minwe (15 mfim.),

4- § g "\ RN v
En el cuadro siguiienie se ndica el flem correspondiente del peligro observade, fa medida de control
recomendadil y 1os plazos de ejecucidn recomendados.
ITEM MEDIDA DE CONTROL PLAZO
ACORDADO
EAN Se recontienda realizar una reinstruceidn a jefe de turnos y cargudores de Permanenie
tiros, sobre manipulacidn y manejo do explosive en o cual se trate ¢l
terma de {o relacionado con la devolucion de explosivo sobrante.
312 Nopar, difundir y conurolar la distancia en la cual se debe tener aislado

¢l sector debido al cargufo de una frente o labor, Permanenic
Ademils se recomienda nornvar, difundir, aportar fos recursos y controlar
¢l uso de sefializaciones de adveriencia para el dreu de tronadura, Dar
cumplimiento al Astienle N® 518 del 1D.8. N* 132 del Ministerio de
Minerizn.




L

Praceder a proleger 10s punlos de acceso il chimenea de ventilacion que se
encuentra en ¢ nivel 430, colocandole tn buen cierre periinetral o malla gue

L elerra la labaor, de manera que los trabajadores no puedan ageeder a elly.

30/03/06

S recomiends verilar los piveles inferiores de ming San Josd, N - 135, N-
120 y ¢l N-10S, los jefes de lwrno de la empresa deben asegurac que los
winbientes de trubajo en lu conl instalan teabajadores para el desacrollo de fas
pperaciones de interfor ming se encuentren en buenas condiciones de
vantilacidn y dar cumphmiento a lo que indiea La Ley (13,8, N° 594 Articolo
Ne 6oy Articulo NY 168 DS, N 1321

30/04406

Se recomienda dir cumplimiento 4 lo gue indica el Decrcto Supramo N® 594,
Articulo N9 06, que Dene relacion con fos Limiles Permisibles Ponderados,

30/04406

Se recomienda que la empresa adqguicra y entregue a cada fele de urmoe de
mina San Josd, medidores agentes higiénicos (gises que se generan o
interior mina tales como: Mondxido de Carbono (€O, Didxido de Nitrdgeno
NOZ y Oxigeno), de manera gque puedan revisar los ambicnles de interior
ming y tener L septidad que sus trabajadores se encueentran Taborando en un
ambiente limpia, sepuro y hibre de todo secidente.

DR SR
\ HERNAN ALCOTA LGPEZ,

0506

Experto en Prevencion de Ridsgos

P .
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|

Ca [ sr. Vineeno Tobur - Superintendente Prevencidn de Ricsgos (San siehan)

Geieneia B Region

o Cukpeta Emipresa (WH4272-2

Correlativo
Cuorrelativo Inforine
Pepte. Norneas y Comuot
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Egificio Corporgilve
Av. Vicuna Mackc?‘mu 152

Providencis - Sanflago
Fone: (2] 685 2000

INFORME TECNICO N° 38B/06 ox: (2) 222 35%
CONTROL DE CUMPL'M[ENTO Email; achs@achs.cl

1.- ANTECERENTES

Empresa : Cia. Minera San Esteban Primera.

clasificacién ;30427 -2

Dircceidn . Callejon El Inea S/N

Comuna : Coplapd

Gte. Gral - 8r, Algjandvo Vou Berenguer

Fecha Actividad 10 De Noviembre Del 2006

Ltectuada iPor . Hemén  Alcota Lopez

Solicitado . Tnspector Provincial del trabajo

Objetivo . Veriticar cumplimicnto de las denuncias realizada por ¢l sindicatos de

Cia, Minera San bisteban Primcra y empresa contratista, la cual fue
remitida a2 la dircecion del trabaje v esta a la Gerencia de la
Asociacion Chilena de Seguridad Regional Copiap6.

2.- INTRODUCCION

En la fecha seffalada se realiza el Control de Cumplimiento a las denuncias realizadas por los Sindicatos de
Trabajadores de: Cia. Minera San Esteban Primera, E.8.A K. Lula., E! Remanso Ltda. y §.P. Servicios Mineros
Itda.. De acuerdo u ordinarie 2032, con fecha 30 de octubre del 2006, dichos reclamo fueron enviadus de la
direccidn l'rovincial del trahajo a la Gerencia de La Asociacion Chilena de Seguridad..

Se realiza la verificacion en terrene de las denuncias recibidas de los Sindicatos de Trabajadores de los distintos
Yacimientos Mineros. Dicha actividad fue realizada en compaiifa de don Sergio Pelanco, Superintendente de
Minas v don Vincenot Tobar, Superintendenie de Prevencién de Riesgos de Cia. Minera San Esteban Primera. La
verificacion de los compromisos para las soluciones, se hace a través de una reunidn de trabajo con los sefiores
Sergio Osorio, Gerente de Operaciones y Manuel Diaz M. Abogado de la Empresa.

3.~ CUMPLIMIENTO DE MEDIDAS DE CONTROL

3.1 RECLAMOS REALIZADOS CON FECHA 27 DE OCTUBRE DEL 2006 AL SR, CRISTIAN
PICON, INSPECTOR PROVINCIAL DEL TRABAJO.



Edlficle Corporailvo
Ay Vicuno Mackenna 152

Providencia - Santingo
Fons: {2] ¢85 2000
Fax: {2] 222 3523
Emall: arhs@&achs.cl

EN FL TRANSCURSO DEL MES DE OCTUBRE, HEMOS TENIDO EVENTOS DE
DERRUMBES CON CONSECUENCIAS DE DANOS A LOS EQUIPOS DE
PERFORACTON,

Respuesta de acuerdo a la Verificacion realizads en {errene por parie de la Asociacién
Chilena de Seguridad

Para realizar la fortificacion de techos y paredes de las labores de los yacimientos, la empresa
dispone de un equipo de perforacion electro hidraulico Rocket Boomer 282 casi en forma
exclusiva para dicha tarea, De acuerdo a los conversado con los Superintendentes, se indica queen
el mes de Octubre hubieron tres eventos de caida de roca a dicha imdguina, sin ringdn dafio a los
trabajadores. Elsuscrito puede indicar gue este trabajo tiene un riesgo inherente, que es propio de
la actividad de fortificacidn, la cual es administrada por la Superintendencia de Operaciones de la
empresa. Se adjunta procedimicntos de trabajo de colocacidn de pernos splicet y mallas.

LOS NIVELES DE CONTAMINACION SIGUEN PROVOCANDO INTOXICACIONES
EN LOS TRABAJADORES

Respuests de acuerde 2 1a Verificacién realizada en terreno por parte de la Ascciacién
Chilena de Seguridad

l.a Asociacion chilena se seguridad, a traves del suscrilo ha realizade mediciones de monoxido de
carbono y didxido nitroso en las Minas San Joséy San Antouiy, determinandose que los niveles
dc mondxido se cncnentran sobre los que establece el decreto generando exposicion cn los
trabajadotes, De igual manera, los resultados del didxido nitroso estan sobre lo que establece el
Decreto,, lambién generando exposicion de los rabajadores.

Se revisa  libro de ingreso en policlinico de la empresa en la cual se determina el siguiente
resuitado:

Intoxicados stp ( sin tiempo perdido ): dolor de cabeza, malestar general en la cual
El paciente no se sicnie tan mal

Intoxicados etp ( con tiempo perdido }: Mareos , vomitos, cetaleas, malestar general cn la cual el
paciente se siente mal.

Todos trabajadores de mina san José

Mes casos CTP Casos STP
L Jun-06 |
Jul-06 1
Ago-06 2
| Sep-06 1 7
Oct-06 7
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La generacion de ambos contaminantes son producto de Ja combustion interna de los equipos  que se
utilizan en interior mina, tales como cargadores frontales, camiones, camonelas y por Jas fronaduras que se
realizan en los distintos frente de avance de los yacimientos.

I.a empresa dispone de medidores electronicos para mondxida de carbono en cada turno de operacion, , de
tal forma, cada jefe de turno puede objetivar la exposicidn de los trabajadores en sus puntos operacionales.

La solucién a la problematica anfes mencionada de acuerdo a criterio del subscrilo, se enmarca en
mejoramientos de los circuitos de ventilacién que se tienen en la actualidad.

Se¢ establecen compromisos con la Gerencia de Operaciones y Jefaturas, indicandose que  la empresa
ejeculard un proyecto de ventilacidon para ambas minas, plazo indicado el dia 15 de marzo del 2007,

e LAS VIAS DE FSCAPE NO ESTAN HABILITADAS DE BUENA FORMA

Respuesta de acuerdo ala verificacion realizada en terreno por parte de la Asociacién Chilena de
Seguridad

Se pudo visualizar en terrene  que efcctivamente  que las vias de escapes en ambas minas no se
encuentran habilitadas,

Se establecen compromisos con la Gerencia de Operaciones y Jefatura, indicandose que  la cimpresa
habihitara con escaleras las salidas de emergencias, plazo el diz 02 de mayo del 2007.

ESTAS CONDICIONES SE EMPEORAN POR LLA FALTA DE IMPLEMENTOS DE
SEGURIDAD QUE POR LEY 16744, SON EXIGIBLES Y PEOR AUN LOS IMPLEMENTOS
QUE POR CONTRATO COLECTIVO ESTAN ACORDADOS TPARA SU ENTREGA
TAMPOCO HAN S1IDO OTORGADOS

Respuesta de acuerdo 2 la Verificacidn realizada en terreno por parte de la Asociaclén Chilena de
Seguridad.

El suscriie en su visita a los yacimientos mineros San Antonio y San Jesé pudo visualizar que todos los
trabajadores poseen equipos de proteccidn personal de acuerdo a sus necesidades, también hace revisidn
de bodega observando la existencia de stock de equipos de proteccion tales como Trompas, prolectores
auditivos, amés de segundad.



3.2 Reclamo realizado al Sr. Antén Hraster Carrasco, Director Regional Sernageon
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. ViAS DE ESCAPE :

Mina San Antonio: El proyecto de via de escape, contempla una salida a superficie por
una chimenea Raisc Bore, que 2 su vez proporciona  ventilacién, esta chimenea se
construyo desde la superficie hasta ¢l nivel 680 y fue bhabilitada para la evaluacion de
personal cen case de emergencia. En la actualidad se ha extendido hasta el nivel 645, mis
en este nivel la chimenea rompe al rajo, provoeindo que quede colgada y sin aceeso de
salida. Y si ninguna otra alternativa, de via de escape, conocida o difundida por ia eipresa.

Iviina San José: En esta mina estdn las chimeneas de evacuacion, pero aGn ng han sido
hahilitadas con cscaleras

’ Respuesta de acuerdo  a la Verificacidn realizada en terrene por parte de la
Asaciacion Chilena de Seguridad.

Mina San Antonio: La chimenea Raise Bore, parte en superficie v comunica a interior
mina ¢on el nivel 670 en forma direcia. En la aclualtdad la empresa tiene habilitado un
sistema de izaje { hinche y jaula ) en tode ¢l trayccto de Ja Chimenea Raise Bure, para la
evacuatién del personal .

La empresa ha continuado generando chimeneas en cada nivel, en la medida que se
profundiza el yacimiento llegando con esias labores hasta el nivel 530, dichas labores se
han reahizado de nivel en nivel, y han sido claves para la ventilacion de los distintos
niveles, todo esto se ha desarrollado fuera del cuerpo mineralizado.

La chimeneas rcalizadas de nivel en nivel, no estin en linea con Ia chimenea Raise Bore,
tampoco se encueniran en linea una con otras, entre ellas se vien en cada nivel a través de
estocadas ( labor en interior mina ) con longitudes que van desde 6,5 mts. 2 17,4 mts.
(ver croquis adjunto), se puede conchuir que la ventilacién en Mina San Antonio se realiza
por [a chimenea Ruise Bore,

La labores antleriormente indicadas no se cncuentran completamente colgadas v se podrian
utilizar como vias de evacuacion, Sedebe indicar que solamenie se podria acceder a elias
desde el nivel inferior N-530 hasta [a superficie, como también a través de alguno caminos
atternativos ubicados en los niveles N- 545 y N-315, seria imposible acceder en niveles
intermedios, por encontrarse colgados; debido a los rajos anteriormente explotados.

Se pudo visualizar en wireno que efectivamente las vias de escapes en Mina San Antonio
no se encuentran habilitadas con sistema de plataformas y escaleras.
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Se establecen compromisos con la Gerencia de Operaciones y Jefaturas, indicandose que la empresa
habilitara con escaleras, las salidas de emergencias a mas tardar ¢l dia 02 de mayo del 2007.

TEMA DE VENTILACION INTERIOR MINA

Mina San Antonio : La rotura de la chimenea Raise Bore al rajo, deja sin flujo de aire al
interior mina, situacién que no ha sido superada por los ventiladores, provocando un ambicinte de
altas concentraciones de contaminacion en las niveles 515, 530 y 545.

Mina San José: Aligual que en Mina San Antonio, no existe una ventilacidn natural adecuada
y los ventiladores no dan abasto para evacuar los gases y polvos contaminantes, generando altas
concentraciones de contantinacion en los niveles 90,105,120, 135, 150 v 180

Respuesta de acuerdo a la Verificacion realizada en terreno por parte de la Asociacion
Chilena de Seguridad

Mina San Antanio : Se pudo visualizar que en mina San Antonio ¢l lema de la ventilacion, es un
lema mucho menor.  En comparacion  con Mina San José, ésta se desarrolla en forma
completamente natural y las chimeneas que se han realizado en la profundizacion de la mina,
generan un papel importante en la ventilacion de los niveles inferiores.

Mina San José : En csta mina sc cuenta con tres ventiladores los cuales se encuentran ubicadoes
en los niveles 75, 90 y 103 y tienen la misién de entregar y mantener un aire limpio y fresco en los
frentes de extraccion del yacimiento, aclualmente los circuitos de ventilacion no funcionan en su
totalidad, dichos circuitos talta completarlos. La empresa tiene proyectada construir un tingl falso
en et N-400 para completar los circuitos de ventilacién

Se establecen compromisos con la Gerencia de Operaciones y Jefatura, indicéndese que  la
empresa ejecutard un Proyecto de Ventilacion para ambas minas, a mas tardar el dfa 15 de marzo
del 20067,

EXTRACCION DE DISFRUTES

Mina San José : En esla faena, la empresa esta realizando extraccion de material de los rajos,
por el nivel 150, por lo cual al vaciar el material del rajo aumenta el debilitamiento de los
pinonos de soporte de la mina y se entiende que esta situacion conlleva a nuevos derrumbes, 1o
cual ya se esta produciendo.
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La supervision de la mina, conlleva a la decision de rellenar los caserones con estéril
que se generd en interior mina cn distinfos frentes de avance y el vaciado de este relleno
se realiza en el nivel 445.

En la medida yue se genera la explotacion entre los distintos caserongs, se deja un pillar
crown ( pilar principal ), ¢f cual tiene dimensiones que abarcan toda la cenrida de la veta,
15 metros de altury, 4 metros de ancho y 300 metros de largo, al descargar el estéril cn
los caserones, serompe una parte de una brecha de este pillar Crown producto del peso
del estéril v ¢l impactos de los bolones, o cual genera cl escurrimiento de mineral |
finalmente  se enfrepa la orden de parar dicha actividad, quedande el sector
completamente abandonado y quicto de escurrimicento

Se establecen cotpromisoes con la Gerencia de Qperaciones ¥ Jelatury, indicindose que
faempresa cjecutard estudio geomecdnico de ambas minas, a mas tardar el dia 15 de
Enero del 2007

HERNAN ALCOTA LOPEZ
EXPERTO EN PREVENCION DE RIESGOS

Cos Gereoets 1 R egion Achs,
Llepte. Nommas y Contredl

I FS/HAL s
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forma el dia 19 de Julio Manuel se dirige a las 8:00 A.M a la oficina de operaciones donde
s¢ le indica y entregan las frentes en las cuales puede hacer el proceso de canaleteo de
frentes, de acuerdo a las prioridades de operaciones. Se indica que la primera frente a
muestrear es la 515 Sur ya que lleva recien 12 perforaciones de la frente, de esta forma la
asignacion de frentes a muestrear por parte de operaciones continla sucesivamente
abarcando ambas minas. La entrega y distribucién de frentes fue realizada en la reunidn de
la mafiana con la presencia de Sergio Polanco, Carlos Pinilla, Erick Vargas, Manuel
Villagran y Jefe de Tumo de Mina San Iosé. Con esta informacién se ingresa a la mina
alrededor de los 8:45 AM. y cuando van llegando al ingreso del nivel 545 por la rampa de
accese se encuentran con el Ayudante de Jefe de Tumo Don Lorenzo Araya quien les
indica y autoriza a entrar a la frente 545 Sur, de acuerdo a la planificacién dada
anteriormente, indicindoles que la frente esta con el Jumbo y que no se demoren mucho
porque hay que seguir con la perforacién ya que solo leva 12 tiros perforados. De este
modo se procede hacia la frente 515 Sur donde el Ayudante de Gedlogo Manuel Villagran
procede a realizar una inspeccién visual de la misma percatindose de que no existen
blogues sueltos a simple vista. Posteriormente procede a mapear la frente y a marcar la
zona de muestreo a una altura aproximada de 1,0 metro desde el pise, marcando 6 muestras
a tomar de acuerdo a las unidades geoldgicas existenfes. Antes de comenzar el muestreo
Manuel verifica con el martillo que no hay bloques sueltos, el chequeo se realizé con
golpeteo de la veta a la altura de muestreo verificando que a esa altura todo estd bien.
Posteriormente los muestreros proceden a realizar el muestreo de la canaleta con un
martillo de percusién marca Makita modelo HMO810T de 17 mm, y cuando van en la sexta
y tltima muestra se produce un desprendimiento de la veta sobre ellos desde una altura de
2,2 metros, golpeando a ambos en su cabeza rompiéndose en 2 partes el bloque
desprendido. Este golpe genera una herida punzante en la cabeza de Darcy Rodriguez v un
esguince grave por dislocacion de tobillo derecho en Alberto Molina. Inmediatamente
Manuel procede a llevar a ambos al policlinico de MSEP.

4.- Observaciones a los hechos.-

De acuerdo a los aniecedentes recopilados en este accidente, se tienen las siguientes
observaciones:
% Existe un procedimiento de trabajo aprobado por el Departamento de Prevencién
de Riesgos el cual no fue difundido a las partes involucradas {Operaciones Mina).
%+ Existen procedimientos acerca de trabajos en la frente durante y posterior a la -
perforacion de ella (Ej. Carguio de frentes) que no fueron interrelacionados, por
el Departamento de Prevencién de Riesgos, con el procedimiento de muestreo de
canaletas.
% Los muestreros siguieron e! procedimiento cabalmente utilizando todos sus
elementos de proteccién personal.

Papgirg 2 de 1
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& No se ha analizado afn detalladamente el efecto de vibracion que pudo gencrar cl
martillo percutor durante el muestreo como agente de desprendimiento del
blogue, asociado a la falta de acufiadura de la frente.

% En el lugar especifico del accidente no se apreciaban blogues de veta abiertos ni
estructuras contrapuestas que permiticran asumir un eventual riesgo de caida de
rocas.

< Con anterioridad no se habfan registrado antecedentes de caida de rocas en la
frente en cuestidn,

5.- Analisis de Causas.-

5.1.- Causas inmediatas:

5.1.1.- Actos Subcstandares:

L

*

5.1.2.

No se cumple el procedimiento por parie de Jefe de Turno o Ayudante de Jefe de
Turno, de eniregar la frente a los muestreros en condiciones seguras para trabajar.
Esto es debido a que el Jefe de Turmno y Ayudante del mismo desconocia el origen,
contenido y obligaciones de este procedimiento.

Los muestreros no advierten el peligro de trabajar en zonas donde hay perforacién
pre-existente aungue la frente se observaba en muy buenas condiciones.

La frente no fue entregada acufiada, asociada al posible desprendimiento producto
de la perforacién parcial existente, antes de entrar los muestreros a realizar el
proceso de canaletas,

El jefe de Turno y Ayudante de Jefe de Turno al no conocer el procedimiento de
muestreo de canaletas no pudo relacionar el trabajo de canaletas con otros
procedimientos de trabajos en zonas de perforacion parcial o total (Ej. Carguio de
frente).

- Condiciones Subestandares;

Podemos atribuir como condicion subestandar {a falta de acufiadura en la frente
durante el proceso de perforacion parcial en ella (En el Tumo A la frente se entrega
con 12 tiros perforados y no se realizé acufiadura antes de comenzar e) muestreo,
aunque en la frente no se observaban bloques abiertos).

5.2.- Causas basicas (causa raiz):

54211-

- Factores Personales: El factor personal es la falta de conocimiento y experiencia a

realizar trabajos de muestreo en frentes con perforacion parcial o total, dado que no existe
difusion de los procedimientos relacionados con el tema.

Pagina 3 de ]
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5.2.2.- Factores del Trabajo: Sc indican como factor de trabajo es la no interaccién y
difusién de los procedimientos relacionados con los diferentes trabajos a realizar en las
frentes. Asi como también una falta de acufiadores disponibles en las diferentes frentes.

6.- Conclusiones.-

De acuerdo a la investigacién realizada y a los antecedentes que se tienen a mano podemos
concluir lo siguiente:

o

e
0,0

L)
ot

Que los procedimientos y las normas deben ser difundidas por todas las areas
involucradas.

Que los procedimientos deben ser interrelacionados v modificados de acuerdo a
procedimientos existentes relacionados con el tema en cuestidn.

Que el proceso de acufiadura debe ser siempre realizado aunque no se observen
bloques con evidente riesgo de desprendimiento. Es decir se debe realizar un
chequeo de toda la frente y realizar acufiadura donde corresponda de acuerdo a Ja
verificacion.

Durante el trabajo de muesfreo con el martillo percutor se debe realizar rechequec. -
de acufiadura entre cada muestra tomada,

7.- Recomendaciones.-

A fin de realmente sacar provecho de esta situacién se recomienda lo siguiente:

P

Se debe revisar €l procedimiento de muestreo de canaletas para detaliar el punto
generalizado 3.3, poniendo énfasis en los trabajos a realizar durante y posterior a la
perforacion..

Se debe interrelacionar y difundir este procedimiento por parte del Departamento de
Prevencion de Riesgos.

Cada vez que se realice el trabajo de muestreo de frentes se debe rechequear con un
acufiador si existe zonas sueltas o abombadas para proceder a [a acufladura.

Entre cada muesira tomada se debe verificar que no se haya soltado ningin bloque
producto de 1a vibracién del martillo percutor, poniendo énfasis en toda la zona a
muestrear en ese instante.

Realizar analisis y procedimiento de tareas, especificamente sobre muestreo y
mapeo de frentes.

El Departamento de Geologia ¢
otra de 3,0 mts. '

al menos con 2 acufiadores, uno de 2 mits y

o
Aol Arce Salazar

Jefe Departamento de Geologia
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HMO0810T 17mm Toma Hexagonal
Martillo de D(:!I'l'lOl'I-’_:ujn

Perfecta combinacidon de poder, durabilidad y disefioc compacto.

Compacto y peso ligero para un controf maximo.

- Empufiadura lateral de suave neopreno y anti-vibracion en la empufiadura trasera para
reducir la fatiga en el operador,

- Empufiadura redonda en forma de barrii cublerta de necpreno,

+ Encastre deslizable con un toque para facll instalacién y remocion de la broca.

Potencia de entrada 900w

Golpes por minuto 2,900

Longitud total 428mm {16-7/8")
Peso neto 5.5kg (12.11bs)
Cable de conexian 5.0m {16 .4ft.)

Cincel de Punta, Uave Allen
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. Corchetera o i

3 2. Antes de mgrasg'

trabajadores que. Ingresan

ofe e pken o

lado rojo en _el.luga dop 5,56

3 3 Una vez on; la; mln3 ae cpordmarécon el Jefe de} Tumo o su ayudante las.
~frentes.: que: ;estan {dispornibles para” realizar el muestreo sistematico de
-cangletas, El Jefe. cjc{af Tuma g u dyudante g_ﬂgtoggara el ingreso para trabajar
“en las frentes dlqunlbfes _gggéwo a as“ifondlcrones existentes en ese
momanlo en la mina.”-

@L{.{-’,j&{? §5 !ﬁabg;:ﬂ%ﬁﬂfl& fs&i@‘ﬂ%#ﬁb el 8 b (m?&?& SR (G SO, Gl

3 Aﬁmtegga;mmenzanelimu_ Sire _wa@eberé!efectuar una revisién completa de

w lecho,"cajas "y ‘pigo;” acuﬁando -0 despejando el camino en caso de ser

. "f§' ; necesano De. ningul}p_ fogaﬁu;abglgg’\ an un lugar que el mismo operario

. .defina como Jnspgum" !
wse Informara. al ;
"“Tumo o 'su” ayudgnies

- ssgun’ fuese na ;
segundad f.' - 4

1tas que-no puedan ser botadas,
wagégn«y sté -coordinaré con el Jefe de
tomar p “acufiar 0 apemar el techo
jo pueda ser efectuado con

3-:. "’J'

Bus

G '_'Qd‘%aal;zaré,&antes de realizar el muestreo
00,060 !co§d lal ado de la frente realizando
15Ce Il q -:égndicando claraments las

aliza a vl.s&eé}, |
72 _' procederé a marcar con spray dos
b euna"potenma do13 cm cada una. La
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38 | piso Denﬁo déll: oéﬁhletas tnércatias s&'indicaran con spray [os limites de

+ Feddgoind de"#a@ ’“‘“é@tragia‘i‘f’iemaf‘feoﬁ’siderand o'las ‘unidades geolégicas
ant&norfﬁ'énte mapaéadaé‘y un largo méximo para cada muestra de 1,0 metro.
*Gaaa ‘muestraestaré’taracterizando BOLOMINa Unidad geoldgica especiﬂca
“Si'tha Unidad' geoldgica tiene una potencia mayor a 1,0 metro se procedera a

_ dividir |a unidad geoigica en longitudes iguales del mayor tamario posmle

S o0 & aeator & musiryar BU ey u.,"b’r ef thes o

361 Los* muestreros ncon 7}as tmarcas anteriormente reahzadas prooedera a
sraalizar el muestrery*de canaletas de cada unldad identificada. La canaleta
 generada en cada muestra, como se indica en la figura Vi. 2 adjunta, debe
tenst Una profundidad Homogénea dé aproximadaiments 5 cm.
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S TR ) Figure VI.2: Cenaleta bion muestreada.
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362, :NQ sedebe, g,8es0ar.4. depido a |a dureza de las diferentes unidades
"geqjégicas como lo mdi\%%%%%ra g'djunia VI,
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3-6’2"Una vez finalizada la toma de la muestra, se procederd de inmediato a llenar
el report correspendients,.etiquptar, corchetear y amarrar |a bolsa en el mismo

" Jugar.de toma d8.la muestra, . now .
Todo este procedimiento s continuard hasta tomar todas las muestras

marcadas gnlacanaleta: s .o o proae e L

3.7 Sl en el sector a musstrear NO existe visibilidad del techo de la labor, es decir
una visién menor 8 5 metros aprommadamentra (humos y/o gases), se

suspenderd la operacion.

3.8, El equipo de muestreo dabera estar conformado por al menos 2 personas. En
ningun caso $8 podré trabajar solo.

3.9, Al salir.de la-mina-se. debe avisar al Jefe .de Tumo o su ayudante y
postenonnante marear, sn;e! tablero de identificacién de trabgjadores que se
encuentran en Interior. Mina la chapa con ‘el lado verde en el lugar donde se

Inchca su nombre, Indlca(;do que ha salido de mtenor mina.
! '.J b £ } i

= i | -1 o \-‘;-‘-‘
e SET R (e ﬁ'

i"4 "Control de Rlesgos |

 Aevsdan Vs D ) I»Jirc* % M oy

4.1, EI ;personal ~/que '{r&nauc:ewr ﬁ'&bﬂjOST “do i { muestrao - deberd ser instruido
permanantememe en temas que (nvo!ucren nesgos tfplcos de la operacion a

realizar, entre otros; =
‘Acufiadura N0 REL. oy mey

Uso del Autorrecatador’ WP SH .

Incendjo en la Mina

Uso de Refugios

»-Rigsgos del;Trénsito de. Equ;po Pesado

"Ggses en laMinay - oerguanas |4 ) J .

Este procedtmlento | J/ S

s s Lo s e S £ Mo g 1

4, 2 La instruccién deberé quedar por escrrto con Ja f rma de todas las personas
que la recibieron y el instructor

4.3. Cualquier condicion de riesgo detectada deberd ser comunicada de inmediato
&l Supervisor mas cercano

4.4.Ante un incendio, todo el personal detendré sus trabajos y procederd de
acuerdo al Procedimiento en Caso de Incendio en la Mina.

4.5.No se ingresara a ningun'a zona marcada con "loros" o a las que el Jefe de
Tumo designe_ como de peligro (Area Restringida).

4.6. Ef personal debard informar el jefe de Tumo o su ayudante:




Cadawveawqgeersey,yayawawreallzar* uestreo“““de canaletas de ‘frentes, -
ndlcando el Iugat y ﬂpo 'da 0perac:6n a reahzar

Ak s

b Una vez tenmnado”él_tl'&balc’- al retlrarse del lugar.
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S
v INFORME DE ATENCION PARAMEDICA

FECHA DE ATENCION :__19/07/08  HORA; 10:00
FECHA DE ACCIDENTE:__19/07/08  HORA. 08:30
TIPO DE ACCIDENTE

ACCIDENTE X ACCIDENTE ENFERMEDAD
DEL TRABAJO DE TRAYECTD) COMUN

NOMBRE ; ALBERTQ MCLINA PLATERC R.U.T: _9.642277-6

EMPRESA: _ COMPANIA MINERA SAN ESTEBAN PRIMERA B.A

ANAMNES|S;_ Paclente reflere que al encontrarse tomand¢ muestras de mineral, $¢ desprende roca
Deade g frente, goipedndole zona cervical, y sufre torcedura de iobilio derecho.

GONTOL DE SIGNOS VITALES: P/A:_130/80 PULSO:__80x T FR,

DIAGNCSTICO._Obs. Fx. Tobillo Gt Y Contusién Cervical.

TRATAMIENTO:_ inmovilizacién columna cervical, VIA EA { Suero Fisioldgice, Nefersl] 2 amp)
TRASLADO A ACHS. EN AMBLU LANCIA

OBSERVACION:

PR-O4 N1

RERPOSO: s| X NO DEL: AL

DERIWACION : MUTUALIDAD: X
HOSPITAL:
DOMICILIO:,
SU PREVISION

CONTROL POUCLINIGO CGURACIONES,
FECHA CONTRCL ; DE 200 OBS,
ALCOTEST: S NO

POSITIVO NEGATIVO,

JEFE DE TURNO: _MAURICIO ARCE
LUGAR DEL ACCIDENTE:_MINA S/a N- S15-5UR

Originalk Superintendente de Prevencién de Riesgos
12 Copia: Superirtendente de Minas .yde
2* Copla: Jefe de Operacidn Minss

3% Copia: Polielinico

42 rapla; Interesads




e
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u INFORME DE ATENCION PARAMEDICA PR-04 N° 1

FECHA DE ATENCION :__13/D7/06 HORA: 10:00
FECHA DE ACGIDENTE:__18/0T08  HORA[ 09:30
TIPO DE ACCIDENTE

ACCIDENTE X AGCIDENTE ENFERMEDAD
DEL TRABAJQ DE TRAYECTO COMUN

NOMBRE ; DARCY RODRIGUEZ ROJAS RU.T:_8521.658-9

EMPRESA: __ COMPARIA MINERA SAN ESTEBAN PRIMERA S.A

ANAMNESIS: Paciente refiere que al encontiarse tormando muestras de mineral, se desprende roca
Desde la frente, golpeandole y produciéndole herida cortante en cusero cabelludo..

CONTOL DE SIGNGS VITALES: P/A_120/70 PULSO: _80x Tm FR,

DIAGNOSTICO:_Herida contuza cortante en cuerg cabelludo.
TRATAMIENTO.__[nmovilzacién carvical, aseo, curacidn, y traslado en ambufancia a ACHS.

OBSERVACION:

REPOSO: s X NO DEL: AL
DERIMACION : MUTUALIDAD: X i

HOSPITAL:

DOMICILIO:

SUFPREVISION: ____ -
CONTROL POUIGLINICO_ _CURACIONES _ o
FECHA CONTROL : DE 200 OBS
ALCOTEST: S NO

POSITIVO NEGATIVO
JEFE DE TURNO: _MAURICIO ARCE

LUGAR DEL ACCIDENTE:_MINA S/A N- 515-SUR

\.\Q\
\N \

§

Original: Superintendenie de Prevenclén e Riesgos
1° Copla Superintendents de Minas, 7,

2" Copia: Jefe de Operacitn Minas

3 Copia: Policlinico

4" copla: Interesado
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INFORME TECNICO N’ (94
RECONOCIMIENTO DE RIESGOS

CEDRNT TS
Fmpresa + CIA. MINERA 5AN ESTEBAN PRIMERA

N* de Empresa Asociada 1304273

Direccion s Calleydn 1l Inga N HIS

Comuna : Copiapd

Gerente General t 5 Algjandie Bohn Berenguer

Fucha de la Actividad 2 24 de Marzo de 2000

Elecluado por + S¢. Herndn Alcota Lépes

Objetivo ¢ Informar condiciones y aceiones de riesgos detectadas en recomido

adependencias de ks emprosa, Mina San Antonmo, Mina San José  y
dar ¢ conocer medidas de contrel para eliminar los riesgos.

In Ja fecha seaaladn, se readiza visite a dependencias de interior de Mina San José ¢ Ming San
Antonio en companfa del Superintendente de Prevencion de Riesgos, Sr. Vincenot Tobar M, y su
asistente Sr. Fernando Montenegro, readizando recorrido por las diterentes dependencias. La finalidad
de la visita fue poder observar y detectar en erreno acctones y/o condiciones inseguras que predio
generar accidentes v poder entregar medidus correctivas,

* e hFalt -

1

i

Poligro de explositn debida que en mina San José en Rampa aceeso o mivel 120, a un costado de i
vampa s¢ pudo observar restos de cxplosivos en buen estado.  En el lugar se pudo observar
emulsiones en formd de velas, saco de tronitas y fubminanies, el mayor ricsgo en el sector estuba
ariginado por ¢l emprimado de Tus emulsiones (ulminantes colocudos al nterior de fos cartuchos de
emulsiones).

Peligro de ser alcanzado por uma explosion, debido que se pudo observar que en Rampa nivel 350,
existia un a frenle completamente curgade, fista para colocarle la prima o fuego y generar cl
arrangua de la voea a tavés de la explosidn, En e dren indicada no estaba Joreada (resguacdo de
dreas criticas con alro potencial de Riesgo, en la cual los resguardar se pueden realizar a través de
persanas eolocadas como punto fijo y carteles de advertencia que impidan el puaso hacin el sector)

Peligro de eaida da distinto nivel, se observa que chimenes ubicada en nivel - 430 en donde se ubicara
ventiludor y generador que comprenden el proyecto de ventilacidn de mina San José, dicha chimenea
B0 cnocuentra sin ninguna proteccion o sefalizwion de adverlencia para evilar caida de persona o
eouipos.



4.-

C.C.o

ACUERDOS TOMADOS

4.1- Suscrito realizara presentacién GPS-ACHS a ejecutives y expertos de la
empresa el dia jueves 25 de febrero de 2010

4.2- A contar del dia martes 02 de marzo se comenzara el diagnbstico incicial a Ja
faena de mina San José

4.3- Se programa presentacién GPS3-ACHS a segundo grupo de trabajadores de la
empresa para el dia martes 09 de marzo de 2010

4.4- Sefior Simunovic comunicara la fecha en que se realizara reunion de CPHyS
en donde suscrito asistira y pregramara actividades y capacitaciéon a dicho comité

GABRIEL RODRIGUEZ VILLEGAS

Experto en Prevencion de Riesgos

Carpeta Empresa
Correlativo
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15 DIC 208 Qe

ES
OFiIC) DE PARTES
Q © LINEA e -
CARTA : | KOLIQO0E1 M i
ANT. nciso final del Articulo 184 Cadige del Trabajo.
2) Resolucion N° 9986090513 (*)

MAT. : Informa medidas de seguridad prescritas a
empresas, de acuerdo a 1o instruido en Circutar
N°2389, ANEXO Il de 2007, de ta Superintendencia
de Seguridad Social.

14 de Digiembre del 2009

Asociacion Chilena de Seguridad

DE - ASOCIACION CHILENA DE SEGURIDAD
A ' INSPECCION DEL TRABAJO COPIAPO
ATACAMA N° 443, PISO 2

De acuerdo ¢con lo estipulado en la norma legal que se sefiala en el antecedente, cumplo con
informar a Ud. las medidas prescritas a |a siguiente empresa:

CIA MINERA SAN ESTEBAN, Rut: 79.785.390-9

Se adjunta el correspondiente informe de prescripeion de medidas correctivas, las que en
total son: UNO.

-

Saluda a Usted,

ANTONIO/GONZALEZ POBLETE
Jefe Depto. Prevencion de Riesgos

Qriginal: Inspeccidn del Trabajo
Copia : Superintendencia de Seguridad Social

{*) Corresponde al nimera de resolucidn contenido en el archivo planc que se remitid al Organisma Adminlstrador.



Asociacion Chilena de Seguridad

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO

Este organismo Administrador de la Ley N°16.744, indica que el representante Sr.
ALEJANDRO BOHN BERENGUER, de la Empresa CIA MINERA SAN ESTEBAN Rut:
79 785.390-9 ha adoptado las medidas correctivas que se detallan mas adelante, para
corregir las infracciones canstatadas por la Inspeccion del Trabajo de COPIARO, Cédigo
Inspeccion 301,

Cc‘;digp Infraccion informada por la Direccion del Trabajo: Observaciones
Infraccion o | padida(s) Correctiva(s)
deficiencia

1173-a NO PROPORCIONAR LOS ELEMENTOS DE Medlda cumplida
PROTECCION PERSONAL ADECUADOS AL RIESGO
DEL TRABAJO QUE REALIZA EL SR. ENRIQUE
QUIROGA, QUIEN CUMPLE LA FUNCION DE MECANICO
-SOLDADOR, MEDIDA NECESARIA PARA PROTEGER E

Al instante de realizar la prescripcion, la empresa habia
dado cumplimiento a la causa de esta infraccién,
proporcionando los elementos de proteccidon personal sin
costo 8 sus trabajadores. Sin embargo la empresa debe
establecer un sistema que asegure ¢! cumplimiento del
articulo 53 del D.S. 594 del I\%inisterio de Salud, que
establece: "E| empleador debera proporcionar a sus
trabajadores, libre de costo, los elementos de proteccion
personal adecuados al riesgo a cubrir y el adiestramiento
necesario para su correcto empieo, debiendo, ade
mantenerios en perfecto estado de funcionamienta. Bor gu
parte, el trabajador debera usarlos en for ermahédnte
mientras se encuentre expussto al riesgo'?ﬁff ;o

| }/ !ﬂ\‘\? e
Fecha Cerlificado /J }/W (/ et

14/12/2009 GABRIEL RODRIGUEZ VILLEGAS, Experto ACHS

Este documento es auditable y debara estar disponible en [a empresa para las entidades fiscalizadoras.
Este certificado debe ser presentado ante la Inspeccién det Trabajo que corresponda.



FORMULARIO DE MEDIDAS INMEDIATAS

Debido al accidente laboral ocurrido el dia 05701 /2007, en el que se
produjo el fallecimiento de Don:  Manuel Villagran Diaz, Rut :
13.423.357 -9, trabajador de la Empresa Cia Minera San Esteban Primera,
Rut: 79.785.390 - 9, este organismo Administrador  de la Ley 16.744
instruye a su representante legal Don: Alejandro Bohn  Berenguer a que
implemente las siguientes medidas en forma inmediata:

Medidas correctivas inmediala:
{ Schale, on forma separada cada unas de las medidas corectivas que Ta empresa deberd

| implementar en formas inmediata)
Se rccomienda a la empresa suspenda  los trabajos de preparacion
| desarrolto y explotacion en el yacimiento Subterraneo de Mina San

José¢ de propiedad de la empresa, hasta que no se realice estudio
geologico y geomecanico en lorma general del yacimiento.

Fecha Indicacion Nogf\m v Firma def representante Legal Nm y } irma (mu,a/\,_
Q87 01 20006 AR LS Qe WALOLLE P 4’1}{&01{. 2 /
12 . 00%. z,é.z, 2 ) "




COMPANIA MINERA SAN ESTERAN PRIMERA 5.A.
MINAS SAN ANTONIO - SAN JOSE
DEPARTAMENTO DE PERSONAL Y REMUNERACIONES MINAS

COPIAPQ, 26 de Febrero de 2004

CERTIFICA DO

COMPANIA MINERA SAN ESTEBAN PRIMERA S5.A,
RUT N° 79.785.390-9, Cerlifica que of sefior MANUEL ANTONIO VILLAGRAN
DIAZ, RUT 13.423.351-6, pertenece a la dotacion de trabajadores de esta
Compab#ia, desde e/ 19 de Marzo de 2003, desempefiandose aciualmente en
el carga de AYUDANTE DE GEOLOGIA, Minas San Antonio ~ San José y su
Contrato, a la fecha, esta con cardcter de Indefinido y Vigente, ademas se
Certifica, que el Sr. Villagran, reéalizo su Practica Profesional de Carrera
Técnico Preparador en Geologla, en esta Empresa desde el 16 de Enero de
2003 hasta el 16 de Marzo de 2003

Se extiende el presente Certificado a solicitud del interesado,
para los fines que estime conveniente, sin ufterior responsabilidad para esta

Empresa.
p. COMPANJAMINERA @r&
G 1 )

C!S MARTINEZ JIMENEZ
Jefe de Administracién de Personal y
Remuneraciones Minas N

“RIMERA S.A,

c.c. Carpeta Personal

VALIDO POR 30 DIAS
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INFORME TECNICO N°

DE REUNION
1.- ANTECEDENTES
Fmpresa : Compania Minera San [Zsteban Primera 8.A,
N (e Kmpresa Asociada : 30427 -2
Direceion s Callejon Bl Inca N7 105
Ciudad : Copiapd
(ierente General :Sec Algjandre Bohn Berenguer
Telélono 222877
Fecha de ta Actividad 16 de Enero del 2007,
Lfectuada por :Hernan Alcota Topes
Objctivos : Analizar en conjunta el acctdente que afecto al sefior Alberto Molina Platero

2.- PARTICIPANTES Y ANTECEDENTES ENTREGADOS

Se realiza retnidn de trabajo con Superintendenie de Prevencidn de la empresa Sr. Vincenot
Tobar Muficz de Cia Minera San Esteban Primera a fin de analizar el accidente protagonizado
por el Sr. Alberto Molina Platero, se analizan  sus causas , medidas de control y el
cumplimientes de las medidas indicadas.

Et superintendente de prevencion Sr. Vincenot Tobar Mufoz hace entrega de informe de
investigacién realizada por el jefe del departamento de Geologia Sr. Mauricio Arce Salazar,
procedimiento de trabajo para muesirec de canalstas, registros de charlas del trabajador y
informe de atencidn paramedica.

3.- PUNTOS TRATADOS

Se analiza en la reunién €} accidente que afectd al sefor Alberto Molina Platero, ocurrido mina
San Antonio en nivel 515 sur frente, en el momento que realizaban muestreo de canaleta con
matillo de percusion marca Makita modelo HMOB10T se realiza un desprendimiento de roca de
la veta sobre los trabajadores generando una grave dislocacion del tobillo  derecho de don
Alberto Molina Platero, se indica que la frente intervenida por el depto de geologia era una labor
gue la estaba siendo perforando el jumbo bommer | en la cual llevaba 12 tiros realizados .




4.- ACUERDOS TGMADOS

De acuerdo a lo conversado con el Superintendente de Prevencien de la empresa Sr. Vincenot
Taobar Mufioz de Cia Minera San Esteban Primera , indica que de su investigacion indico ias
siguientes medidas de control

v En toda frente que ha sido intervenida con maquina de perforacion, antes de muestrear
debe acunharse en forma exhausliva la labor.

Comentario:  este medida fue implementada

v Implementar el analisis y procedimientos de la toma de muestras de canaletas a fin a
fin de cormplementar la normativa y reglamentos existentes

Comentarios . Esla medida no se aplico en su totalidad, pero 1o que si se realizé fue el
mejoramiento de la norma existente | incorpordndolo el tema del martillo picador, yu que
tinalmente fue aceplado por la superintendencia de prevencidn de la empresa.

v" Revisar las normas de trabajo para jefe de turnos, incorporando el tema de frente
intervenida de maguinaria de peroracion .

5.- OBSERVACIONES

Sin Observaciones.

Hernan Alcota Lépez
Experto en Prevencidon de Riesgos

Cc. Gerencia Ml Begion ACHS
Carpeta Empresa (30427 - 2§
Conelative
Correlativo informe
Opto. Normrnas y Gonlrol

LES/AGPen
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Compaiiia Minera San Esteban Primera S.A.
Superintendencia de Mings

INFORME DE ACCIDENTE '
MUESTREROS DE CANALETAS GEOLOGIA

1.- Antecedentes Generales.-

Fecha: 19 de Julio 2006

Hora: 10:10 am.

Lugar: Mina San Antonio, Nivel 515 Sur, Frente

Personal Involucrado: Muestreros de Canaletas del Departamento de Geologia
Muestreros: Darcy Rodriguez y Alberto Molina

Experiencia en la Empresa: 3 meses

Supervisor directo del trabajo: Manuel Villagran

Jefe de Departamento: Mauricio Arce Salazar

2.- Clasgificacién del Accidente.-
Accidente: Lesion Personal

Tipo de Accidente: Desprendimiento de bloque de Veta de calcita en la frente de la labor
desde una altura de 2, 2 metros.

Agente del Accidente: Bloque de veta de calcita de 80 cm x 70 em x 20 cm.

Lesiones:

Darcy Rodriguez: Herida corto punzante en la cabeza y dolor leve en la zona del cuello.
Alberto Molina: Esguince grave por dislocacion de tobillo derecho y dolor moderado en la
zona del cuello.

3.- Descripcién de los hechos.-

De acuerdo a lo revisado en el terreno y de la recopilacién de antecedentes el evento
ocurrié de la siguiente manera:

De acuerdo a lo acordado el dia 18 de Julio con el Superintendente de Mina Sr. Sergio
Polanco, acerca de la distribucién y prioridades para realizar el muestreo de canaletas en las
diferentes frentes de preparacion de ambas minas, con la finalidad de no entorpecer a la
operacién normal y obtener la informacién geoquimica necesaria para ¢l trabajo de
geologia, se acordd que Manuel Villagran deberia estar todos los dias en la oficina de
operaciones para planificar diariamente la distribucién del muestreo de canaletas. De esta

Pagina | de |



15 de Junio de 2006.- ACHS capacita a Dpto. de Prevencion empresa para realizar
pruebas de ajustes y sello de equipos de proteccion respiratoria.

07 de Junio de 2006.- Se hace entrega a Departamento de Prevencion de Riesgos de
sefialética y publicaciones de Prevencion de Riesgos.

06 de Junio de 2006.- Se realiza Reunion con Departamento de Prevencion de Riesgos
empresa para coordinar actividades de capacitacion.

11 v 12 de Mavo de 2006.- FEvaluaciones de Riesgos. Plomo y Silice Libre

cristalizada.

10 de Abril de 2006.- Informe Téenico de Reconocimiento de Riesgos de ACHS
dirigido al Gerente General de Minera San Esteban.
Medidas de control referidas a:
Manipulacion y manejo de explosivos.
Ventilacion de la Mina.
Cierre perimetral de chimenea de ventilacion.
Adquisicion de instrumentos de terreno para medicion de monoxido de carbono,
dioxido de nitrogeno, oxigeno.

04 de Abril de 2006.- Se participa en evento realizado por la empresa. Dia de la
Prevencion de Riesgos.

27 de Marzo de 2006.- Se entregan folletos y videos de Prevencion de Riesgos para
ser empleados en el "Dia de la Prevencion"

24 de Marzo de 2006.- Se realiza Reconocimiento de  Riesgos en dependencias de
Mina San José.

10 de Marzo de 2006.- Carta respuesta Gerente 1T Region ACHS, Sr. Daniel Uribe a
solicitud escrita del Consejo Directivo de Sindicato de (rabajadores Mingra San
Lsteban, informando que el Deplo. de  Prevencion de Riesgos ACHS realizara
inspecciona faenas.

09 de Marzo de 2006.- Reunion de Trabajo con Departamento Prevencion empresa
para organizar “Dia de la Prevencion”,

27 de Febrero de 2006.- Carta Consejo Directivo de Sindicato Trabajadores de San
[isteban Primera a Gerente Regional ACLS solicitando Inspeccion a faenas Mina San
Antonio y San José. (ventilacion y salida emergencia).

07 de Febrero de 2006.- Reunion de Trabajo con Departamento Prevencion de
Riesgos empresa.




e 27 de Enero_de 2006.- Copia de carta del Consejo Directivo del Sindicato de
Trabajadores de Mincra San Esteban a Superintendente de Minas de San Estcban, Sr.
Sergio Polanco, relacionada con planchoneo de techos.

e 09 de Enero de 2006.- Se realiza Reunion de frabajo para programar actividades
preventivas afio 2006.

SANTIAGO, 16 DE AGOSTO 2010.-

HSS/epc




I} REGION
GERENCIA REGIONAL COPIAPO

INFORME TECNICO N°201007043776
INVESTIGACION DEL ACCIDENTE

1.- ANTECEDENTES

Empresa

N° de Empresa Asociada
Direccion

Comuna

Gerente General

Fecha de la Actividad
Efectuado por

Objetivo

2.- INVESTIGACION

. CIA.MINERA SAN ESTEBAN

PRIMERA

;30427

: MINA SAN JOSE

. COPIAPO

© ALEJANDRO BOHN BERENGUER

. 14/07/2010

. GABRIEL RODRIGUEZ VILLEGAS

. Determinar las causas del accidente

ocurrido al trabajador, sefor Gino
Cortes Calderon y entregar medidas
de control para que la empresa las
apligue y evitar repeticion del evento

2.1.- Antecedentes del Trabajador Accidentado

Nombre del accidentado

RUT

Edad

Cargo, profesion u oficio

Antigledad en la empresa

Experiencia en la labor gue se accidentd
Zona del Cuerpo Lesionada

Muerte

. CORTES CALDERON, GINC

: 8.710.587 - 3

. 40 Anos

: MINERO-PERFORISTA

. 1-2 anos

. 7-10 anos

. PIERNA IZQUIERDA AMPUTADA
: No



2.2.- Antecedentes del Accidente

Fecha
Hora
Lugar exacto del accidente

2.3.- Antecedentes del Jefe Directo

Jefe directo
RUT
Cargo

: 03/07/2010
: 0018
: CRUCETA-N-60-NNE

: ULISES ASTUDILLO A.
: 8.082.812-8
» JEFE DE TURNO

2.4.- Trabajadores, Entrevistados y/o Testigos

Nombre

RUT

Cargo, profesion u oficio
Antigliedad en [a empresa

Nombre

RUT

Cargo, profesion u oficio
Antigledad en la empresa

Nombre

RUT

Cargo, profesion u oficio
Antigledad en la empresa

Nombre

RUT

Cargo, profesion u oficio
Antigledad en la empresa

Nombre

RUT

Cargo, profesién u oficio
Antigtiedad en la empresa

; MANUEL CASTRO PAZ
0 11.382.449 -2

. AYUDANTE MINERO

: 5 MESES

: GINO CORTES CALDERON
. 8.710.583-0

: MINERO PERFORISTA

: 1 ANO

. JORGE MARTINEZ ALVARES
: 10.508.416 - 1

: OPERADOR SCOOP

: 6 MESES

: VICTOR DONAIRE NEIRA
: 13.531.749 -7

: OPERADOR MANITOU

. B MESES

: ULISES ASTUDHLLO ALFARO
: 8.082.812-8

- JEFE DE TURNO

. 6 MESES



Nombre : RUBEN CORTES ROJAS

RUT 0 13.5633.094 -9
Cargo, profesion u oficio . OPERADOR SCGOP
Antigiedad en la empresa . 4 MESES

2.5.- Descripcion del Accidente.

Segin los antecedentes recopilados en el proceso de investigacion, se puede
establecer que, al momenta en que el trabajador transita por la Cruceta N-60-NNE
se desprende una roca desde el techo golpeando su pierna izquierda gue resulta
amputada por debajc de la rodilta.

Otros Antecedentes:

- La roca cae desde el techo de la interseccidn de la Rampa 2 con el nivel 60 de
produccion, sector NNE.

- La roca se encontraba sostenida con perno helicoidal, pero el area dei techo no
estaba enmallada.

- La malla fue descargada el dia 16 de junio de 2010

- Existen procedimientos para la fortificacion con pernos Split set y pernos
helicoidales y malla, los que consideran la descarga de la malla una vez que esta se
encuentra con material suelto y posteriormente el readose de ella.

- Existe reglamento de acufadura que hace referencia de un libro donde la
supervision registra cada vez que realiza acufiadura programada.

- En el mismo reglamento se establece el entrenamiento ai personal sobre técnicas
de acufadura, que debe ser realizada a lo menos dos veces al afio.

2.6.- Causas del Accidente

2.6.1 Peligros detectados

a) La roca cae debido a gue el perno helicoidal, no tiene planchuela, no resiste el
peso del planchon.

b} La falta de malia en el drea de desprendimiento de la roca, permite que esta caiga
saobre la espaida de! trabajador.

c) Deficiente apreciacion por parte de la supervision, para la identificacion del peligro
creadc por la falta de fortificacion del area involucrada.

2.6.2 Causas de los peligros detectados

a) Falta de control por parte de la supervision, debido a que permite que los pernos
helicoidales sean instados sin sus respectivas planchuelas, incumpliendo [0 que
establece el Procedimiento de Fortificacién con Pernos Helicoidales Lechados y
Mallas.

b) Falta de control de parte de la supervision al no verificar ni exigir el readose de la



malla luego de ser descargada, incumpliendo lo que establece el Procedimiento de
Fortificacién con Pernos Helicoidales Lechados y Mallas.

c) El sistema de administracion del riesgo, no establece metodclogias gque permitan

asegurar el cumplimiento a las medidas de control detectadas a través de las

inspecciones planeadas, informadas en el iibro de registro de acufadura, segun lo
establece el Reglamento y Procedimientos de Acufiadura Area Mina.

2.7.- Medidas Correctivas y Preventivas (inmediatas y/o diferidas)

a) La organizacibn debe asegurarse de parte de todos los trabajadores, del
cumplimiento de los procedimientos de trabajo establecidos.

b} LLa crganizacién debera capacitar e instruir a todos los trabajadores que se
desempefan en las operaciones de interior mina de la empresa en la técnica
preventiva de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos.

c) La organizacion debe establecer una metodologia que permita la medicién vy
seguimiento (control) de las acciones preventivas y/o correctivas que generen las
inspecciones a los lugares de trabajo relacionadas con la acufiadura.

2.8.- Fecha de Control de cumplimiento para las Medidas a implementar porJa
Empresa

Las fechas de cumplimientio son a contar de la fecha de recepcion de este informe
por parie de la empresa.

a) Un mes
b)yUn mes

¢} Un mes

GABRIEL RODRIGUEZ VILLEGAS
Experto en Prevencion de Riesgos



c.c.; Carpeta Empresa
Correlativo



Anexos

1.- Declaraciones de Testigos

DECLARACION DE GING CORTES
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DECLARACION DE ULISES ASTUDILLO
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DECLARACION DE RUBEN CORTES
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DECLARACION DE VICTOR DONAIRE
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DECLARACION DE JORGE MARTINEZ
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DECLARACION DSE MANUEL CASTRO
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il REGION
GERENCIA REGIONAL COPIAPO

INFORME TECNICO N°201003000551
REUNION DE TRABAJO

1.- ANTECEDENTES

Empresa - CIAMINERA SAN ESTEBAN
PRIMERA

N° de Empresa Asociada . 30427

Direccion : MINA SAN ANTONIO

Comuna - COPIAPO

GERENTE DE MINA : PEDRO SIMUNOVIC

Fecha de la Actividad : 17/02/2010

Efectuado por : GABRIEL RODRIGUEZ VILLEGAS

Objetive : Conocer y aplicar las actividades de

asesoria entregadas por la ACHS a
sus empresas asociadas.

2.- PARTICIPANTES

- Sr. Pedro Simunovic; Gerente Mina
- Sr. Gabriel Ibarra; Experto en Prevencion de Riesgos
- Sr. Roberto Miranda;, Experto en Prevencion de Riesgos

3.-PUNTOS TRATADOS

A pelicion del sefior Pedro Simunovic se realiza reunion de trabajo, con el propodsito
de orientar la asesoria técnica por parte de la ACHS de modo de prevenir lesiones y
enfermedades profesionales a sus trabajadores.

Se le informa de la existencia de un sistema de gestion en seguridad y salud
ocupacional denominado GPS-ACHS el cual nos ayuda a cumplir con el objetivo
planteado por el sefior Simunovic.




