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A S.E. EL
PRESIDENTE
DEL H.

SENADO.

MENSAJE DE S.E. EL PRESIDENTE DE
LA REPUBLICA CON EL QUE INICIA UN
PROYECTO DE LEY QUE CREA LA
SUPERINTENDENCIA ©DE  EDUCACION
SUPERIOR.

SANTTIAGO, 10 de noviembre de 2011

MENSAJE N° 277-359/

Honorable Senado:

Tengo el honor de someter a wvuestra
consideracién un proyecto de ley que tiene
por objeto crear la Superintendencia de
Educacién Superior; modificar la ley de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién
Superior, en lo gue se refiere a las normas
sobre informacién gue deben entregar las
instituciones de educacién superior %
modificar la Tey General de Educacién
introduciendo normas que obligan a las
universidades no estatales a incorporar en
sus o6rganos de direccidén a directores
independientes y regulande las operaciones
que se efectien entre las universidades vy
sus personas relaciconadas.

I. ANTECEDENTES .

1. ©Una educacién para una sociedad de
oportunidades para todos

El Gobierno de Chile tiene el propésito
de avanzar resueltamente en la tarez de
convertir a nuestro pais en una sociedad de
oportunidades para todos, donde el éxito de

cada uno de sus integrantes dependa
fundamentalmente de su talento y esfuerzo y
nadie sea dejado atras. Una de ias

herramientas mas eficaces para aproximarse a
esa ambiciosa meta es contar, en todos los
niveles formativos, con una educacién de
calidad & la gue nuestros nifios, nifias vy
Jjévenes puedan acceder, con independencia de




REPUBLICA DE GHILE
MINISTERIO
SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENGIA

la capacidad econdémica de ellos vy sus
familias.

Tales objetivos requieren de un
compromiso decidido del Estado, al cual
corresponde un  papel importante en la
materia. Asi, ademés de impartir directamente
educacidén en establecimientcs dependientes de
O6rganos de la Administracién del Estado, debe
cumplir tareas tan importantes como aportar
financiamiento adecuado a los estudiantes que
lo necesiten y a las instituciones que 1lo
merezcan, asegurar estandares minimos de
calidad, velar por la ftransparencia,
fiscalizar el cumplimiento de la léy en todo
el sistema educative y, en algunos niveles,

fijar contenidos curriculares

imprescindibles.

Los menciocnados objetivos se consiguen
mejor con un sistema educativo plural vy
diverso, asentadc en principios como 1la
libertad de ensefianza, = la libertad de
eleccién de los estudiantes y sus familias y
la descentralizacién.

TLas sociedades que se sittan en la
vanguardia del planeta, las més creativas e
innovadoras, son, en general, scciedades
diversas vy plurales. En ellas conviven
personas que, compartiendo sblidamente
ciertos valores civicos fundamentales, no
s6lo optan por distintas occupaciones, sino
tampién por diferentes formas y estilos de
vida y asimismo por diferentes orientaciones

politicas, ancladas en concepciones
religiosas, filoséficas o morales del bien y
la Jjusticia. Por lo mismo, un sistema

educative encaminade a la innovacién y el
desarrollo que requiere una sociedad de
cportunidades para todos, debe tanto fomentar
un sdélido consenso en torno a esos valores
civicos fundamentales como permitir la
diversidad de modelos educativos.

Esa diversidad de modelos educativos,
unida a la libertad de eleccién de los
estudiantes y sus familias, no sélec promueve
la pluralidad de formas de vivir y pensar en
gue germina la creatividad y se sustenta la
democracia, sino gue, ademds, con el contexto
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normativo apropiade, confiere incentivos para
ofrecer una educacién de mayor calidad, pues
los estudiantes no quedan cautivos de una
institucién o de un modelo educativo que no
les satisfaga.

El Gobierno busca forjar una auténtica
Sociedad docente, donde el Estado y las
instituciones de la sociedad «civil sean
aliados estratégicos en la noble tarea de
conferir a nuestros nifics y Jjévenes las
competencias necesarias para tener vidas mas
présperas, colaborativas y felices. En un
modelo educativo asi concebido,
necesariamente coexistiradn establecimientos
educacicnales publicos y privados, laicos vy
religiosos, conservadores y progresistas,
simples y complejos, sin mé&s requisitos que
cumplir rigurosamente con las normas
juridicas vigentes, asegurar niveles
adecuades de calidad vy contar «con @ la
preferencia de un nUmerc suficiente de
estudiantes o familias. Y el Estado debe
favorecer la capacidad de eleccién de los
estudiantes y sus familias entre ese amplio
abanico de establecimientos, asegurando gue
esté disponible la informacién necesaria para
escoger apropiladamente vy estructurando un
sistema de financiamiento que evite que la
posibilidad de elegir se convierta en un
privilegio de los mas adinerados.

Por lo anterior, el Gobiernc de Chile,
reconoce un importante papel al Estado en la
educacién, sin favorecer la formacidédn de un
Estado docente, que monopolice, estandarice y
uniforme la educacidn, pues eso tiende a
limitar el pluralismo, ahogar la creatividad
y estancar la calidad.

2. La educacidn superior en Chile:
fortalezas y asignaturas pendientes

Nuestro sistema de educacién superior
cuenta con un conjunto amplio y diverso de
instituciones, lo que ha permitido que en las
Ultimas tres décadas la matricula de ese
nivel educativo haya tenido un gran
crecimiento, pasando de poco mads de 100.000
estudiantes en 1981 a mas de 1.000.000 en
2011, consiguiendo mejorar el capital
cultural, los ingresos y, en ultimo término,
la calidad de vida de muchos chilenos. Este
proceso que seqguira dando frutos conforme lcs
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actuales estudiantes egresen, den inicio vy
desarrollen sus carreras profesiocnales. De
todo ello cabe esperar un Chile més préspero,
mejor preparado para desempefiarse en la
sociedad global del conocimiento y con menor
desigualdad de ingresos.

Sin embargo, es evidente gue nuestro
sistema de educacién superior requiere de
mejoras importantes, que nuestra sociedad ha
reclamado con claridad y nuestro Gobierno

considera prioritarias. Ellas han de ir
orientadas en cuatro direcciones.
fundamentales.

En primer lugar, se requiere modificar
el sistema de financiamientc de la educacién
superior, de modo que ningin estudiante con
talento quede excluido de ella por falta de
dinero ni deba asumir una carga econdmica
excesiva para obtener un titulo profesional,
permitiendo ademds que las personas CoOn menos
recursos cuenten con una efectiva capacidad
de eleccidn de la institucién en que
prefieren estudiar y, al mismo tiempo, el
pais pueda aumentar sus niveles de
investigacién cientifica y humanista y de
creacidén artistica.

En segundo lugar, es precisc hacer més
riguroso ¥y  transparente el sistema de
acreditacidén de calidad, de modo que confiera
a los estudiantes una certeza razonable de
recibir una formacidén util, dentro de los
estandares propios de la respectiva ciencia o
arte, en las instituciones gue la obtengan.

En tercer lugar, es preciso incrementar
la transparencia del sistema en general,

verificando que las instituciones de
educacién superiocr hagan publica la
informacidn necesaria para que los
estudiantes escojan fundadamente donde

formarse, y la socciedad pueda escrutar la
seriedad de su quehacer, asegurandc que den
un  riguroso cumplimiento a las normas
juridicas que las rigen.

En cuarto lugar, resulta necesario
modernizar el sistema de gobierno corporativo
de las wuniversidades estatales, eliminando
las discriminaciones injustificadas gque pesan
sobre ellas y que las sittan con frecuencia
en una posicidén de desventaja respecto de las
restantes instituciones.
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En aquel sentido se requiere que su mas
alta directiva sea responsable de los actos
que en dicha calidad acometen.

3. Hacia wuna mayor transparencia del
sistema de educacidén superior

El presente proyecto de ley constituye
una herramienta fundamental para el
cumplimiente del tercer objetive recién

mencionado, es decir, el de incrementar la

Lransparencia general del sistema.

Con ese propdésito en vista, el proyecto
busca conseqguir tres cosas.

En primer Jlugar, se propone crear una
Superintendencia de FEducacién Superior, que
sera un servicioc publico funcionalmente
descentralizado, dotado de personalidad
juridica Yy patrimonio  propio, que se
relacionard con el Presidente de la Repiblica
por intermedio del Ministerio de Educacién y
cuyo objeto serd fiscalizar, en las materias
de su competencia, a las universidades,
institutos profesionales N4 centros de
formacidén técnica.

Entre sus principales atribuciones
estaran las de verificar que las
instituciones mencionadas entreguen la

informacién que la ley les exige vy ponerla a
disposicién del pliblico, corroborar gque no
efectien publicidad engafiosa, que sus
prestacicnes no se subordinen al cumplimiento
de obligacicnes no estipuladas en los
contratos celebrados con los estudiantes vy
que se cumplan las normas que vregulan las
operacicnes con personas relacionadas, como
asimismo, la de formular cargos vy aplicar
sanciones a las instituciones que cometan
infracciones en tales materias.

En segundo lugar, se propone modificar
la Ley sobre Aseguramiento de la Calidad de
1la Educacidn Superior para ampliar \%
perfeccionar tanto la informacidén que las
instituciones de educacién superior deben
entregar a la Divisidén de Educacién Superior
del Ministerio de Educacién como su
prohibicidn de realizar publicidad engafiosa.

Por ultimo, en tercer lugar, se persigue
modificar la Ley General de Educacién con dos
fines fundamentales. Por una parte, se busca
regular las operaciones de todas = las
universidades con personas relaciopadas, de
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modo que esa via no sea empleada para obtener
los beneficios econémicos que la ley prohibe.
Por otra parte, para asegurar una mayor
ecuanimidad en la toma de decisiones, =se
propone exigir que todas las universidades
que no pertenezcan al Estado incorporen en
sus directoriocs u érganos de administracién a
por lo menos tres miembros independientes.

II. CONTENIDOS DEL PROYECTO.

1. Creacién de la Superintendencia de

Educacién Superior.

El proyecto crea la Superintendencia de
Educacidon Supericr, servicio publico
funcionalmente descentralizado dotado de
personalidad juridica y patrimonioc propio,
que se relacionard con el Presidente de la
Republica por intermedio del Ministerio de
Educacidén y cuyo objeto sera fiscalizar, en
las materias de su competencia, a las
universidades, institutos profesicnales vy
centros de formacidén técnica.

a. Funciones ¥ atribuciones de la
Superintendencia de Educacién Superior.

La Superintendencia fiscalizara el
cumplimiento, por parte de las instituciones
de educacidn superior, de las obligaciones de
informacién que por ley les corresponde,
pudiendo, para estos efectos, realizar u
ordenar auditorias; el cumplimiento de la
prohibicién de efectuar publicidad engafiosa;
el respeto a los términos, condiciones vy
modalidades conforme a las cuales las
instituciones hubieren ofrecido © convenido
con " el estudiante la prestacién de los
servicios correspondientes; que la rendicién
de examenes u otras evaluaciones o el
otecrgamiento de titulos, diplomas o}
certificaciones no estén condicionadas a
exigencias pecuniarias que no se hayan hecho
publicas al tiempo de celebrarse el contrato

'de prestacidén de servicios educacionales:; v,

el cumplimiento de la regulacién aplicable a
las operaciones con personas relacionadas que
realicen las universidades.
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Asimismo, correspondera a la
Superintendencia de Educacién Superior
organizar, actualizar V% administrar un

registro publico de socios o miembros vy
directivos de las instituciones de educacién

superior; aplicar e interpretar
administrativamente las normas legales vy
reglamentarias cuyo cumplimiento ile
corresponde fiscalizar, e impartir
instrucciocnes; conocer V% absolver las

consultas que voluntariamente formularen las
universidades fiscalizadas conforme a la

ley,; poner a disposicién del publico en

general la informacién publica que recopile;
acceder a cualquier documente u  otros
antecedentes necesarios para los fines de
fiscalizacidén, y examinar por los medios que
estime del caso todas las operaciones, bienes
Yy otros documentos de las instituciones
fiscalizadas, sin impedir el normal
desarrcllo de las actividades de la
institucidén de que se trate.

Ademas, a la Superintendencia le
correspondera también formular cargos,
sustanciar su tramitacién y resolver los
procesos Jue se sigan respecto de las
infracciones que esté conociendo e imponer
las sanciones correspondientes.

b. Organizacién de 1la Superintendencia de

Educacién Superior.

Un funcionario de la exclusiva confianza
del Presidente de la Republica, con el titulo
de Superintendente de Educacién Superior,
sera el Jefe Superior de la Superintendencia.
Dicho funcionario serd seleccionadc conforme
al sistema de Alta Direccidn Piblica
establecido en la Ley N° 19.882.

El proyecto de ley establece ademas que
el personal de la Superintendencia deberd
guardar absocluta reserva y secreto de las
informaciones de las cuales tome conocimiento
en el cumplimiento de sus labores, sin
perjuicio de las informaciones y
certificaciones que deba proporcionar de
conformidad a la ley; y, que el personal de
la Superintendencia que ejerza cargos
directivos Yy profesionales de los dos
primeros niveles jerarqguicos debera
desemperiarse con dedicacidén exclusiva. '
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c. De la informacién relativa a la
situacién patrimonial de las instituciones
de educacidén superior.

El proyecto establece el deber de la
Superintendencia de Educacién Superior de
mantener Y actualizar la informacién
relativa a la situacién patrimonial, estados
financieros debidamente auditados, a 1la

individualizacién de los socios, miembros vy

directivos de las instituciones de educacidén
superior YV, cuando cerresponda, la
informacién relativa a sus operaciones con
personas relacionadas. Seflala ademds, que los
datos de carécter perscnal que se contengan
en la informacién relativa 2 alumnos,
titulados, académicos, personal directivo A%
de apoyo técnico administrativo de las
instituciones de educacién superior, deberan
mantenerse en reserva por cualquier
funcionario que en razén de su cargo tenga
acceso a ella,

Para estos efectecs, con el objeto de
contar con la informacién referida, las
instituciones de educacién superior estarén
sujetas, entre otras, a las siguientes
obligaciones: a) Llevar contabilidad
completa; b) Someter su contabilidad al
examen de auditores externos; c) Enviar
semestralmente a la Superintendencia de
Educacién Superior. los estados financieros
consolidados, debidamente auditados; d)
Enviar a la Superintendencia de Educacién
Superior, dentro de los 30 dias siguientes al
término de <cada semestre calendario, un
listado actualizado con la individualizacién
completa de sus socios o miembros Y
directivos; vy, e) Enviar anualmente a la
Superintendencia de Educacién Superiocr un
listado actualizado de las entidades en cuya
propiedad la universidad tenga una
participacién igual o superior al 10%, y las
corporaciones o fundaciones en que, conforme
a los estatutos de éstas, la universidad
pueda elegir a l1o menos a un. miembro del
directorio u drgano de administracién.

Cabe sefialar que la informacidén exigida
debera comprender, en todo lo Ggue sean
aplicables, los antecedentes relatives a las
entidades en cuya propiedad la respectiva
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institucién de educacidén superior tenga una
participacién igual o superior al 10%, y las
corporaciones o fundaciones en que, conforme
a los estatutos de éstas, la institucién
pueda elegir a la mayoria del directoric u
érganco de administracién.

Correspondera a la Superintendencia de
Educacidén Superior mantener permanentemente
actualizade un registro publico de socios,
miembros y directivos de las instituciones de
educacidn superior; y, en razdén de la debida

transparencia, el proyectc dispone que todas.

las instituciones de educacién superior
deberan mantener a disposicién del publico la
informacién que estan obligadas a entregar,
con excepcidén de la informacién resquardada
por la ley de proteccién de datos personales.

Ahora bien, con el objetc de resguardar
la integridad de 1la informacién que las
instituciones estdn obligadas a proveer, el
presente proyecto tipifica como delito, la
emisién de forma maliciosa de publicidad gue
induzca a error o engafio respectoc de la
informacién sefialada en el articulo 53 de 1la
ley 20.129.

d. Infracciones y sanciones.

En caso que se detectaren hechos que
pudieren ser constitutivos de infraccién a la
normativa cuya fiscalizacidén compete a la
Superintendencia, el Superintendente
ordenara, la instruccién de un procedimiento
de investigacién vy designard un fiscal
instructor encargado de dar curso al
procedimiento.

Cuando hubiere mérito suficiente para
que el fiscal instructor formule cargos, la
institucién y demds personas contra quienes
se dirija el procedimiento, tendradn un plazo
de diez dias hédbiles para presentar sus
descargos y los medios de prueba que estimen
pertinentes. De lo contrario, se sobreseeri
el procedimientec.

Una vez presentados los descargos vy
antecedentes, o transcurridos los respectivoes
plazos sin que se hubieren presentado, el
fiscal  propondra al Superintendente la
aplicacidon de sanciones o la absoluc1on del
imputado, segUn corresponda.
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El proyecto de ley establece gue
constituyen infracciones, las siguientes:

a) El incumplimiento de la regulacién
aplicable a las operaciones con personas
relacionadas que realicen las universidades;

b) E1l incumplimiento de las
obligacicnes de informacidén en conformidad a
la ley;

c) Efectuar publicidad engafiosa;

d) Modificar unilateralmente les

términos de los convenios celebrados para la’

prestacidén de los servicios correspondientes.

e) Condicionar la rendicién de
examenes, otorgamiento de titulos, diplomas
y certificaciones, u otras evaluaciones a
exigencias pecuniarias que no se hayan hecho
piabklicas al tiempo de suscribirse el
contrato.

Para estos efectes, las sanciones que se
establecen scn:

a) Amonestacidn;

b) Multa a beneficioc fiscal, hasta
por un monto egquivalente a 1.000 unidades
tributarias mensuales.

) Tratandose de infraccién a las
normas sobre operaciones entre universidades
vy perscnas relacionadas, la sancidn
aplicable serd la inhabilitacién temporal de
la persona relacionada gue hubiere
intervenido en la operacidén, para concurrir a
la constitucidén de institucicnes de educacidédn
superior o para ocupar cargos directivos en
cualquiera de ellas.

d) La revocacién del reconocimiento
oficial de la universidad.

El Superintendente, al aplicar la
sancién deberd considerar la concurrencia de
circunstancias atenuantes vy agravantes de
responsabilidad que contempla el proyecto.

La resolucidn del Superintendente que
determine la imposicién de sanciones sera
susceptible del recurso de reposicidn.

Los afectados que estimen que las
resoluciones del Superintendente no se
ajustan a la ley, podran reclamar ante la
Corte de Apelaciones de Santiago, dentro del
plazo de quince dias habiles contado desde 1la
notificacidén de la resolucidén impugnada; y en
su contra no procederda recurso alguno, salvo
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respecto de la sancidédn de revocacién del
reconocimiento oficial, caso en el cual
procederid la apelacién de la sentencia ante
la Corte Suprema.

Por tltimo, se entrega a la
Superintendencia la competencia exclusiva
para el conocimiento de las infracciones a
los articulos 2 letra d) y 3° ter de la Ley
N° 19.496 sobre Proteccién de los Derechos de
los Consumidores, las gque se sancionarin con
arreglo a las disposiciones que contempla el
proyecto de ley.

2. Modificaciones a la Ley N° 20.129.

a. De la informacién que deben entregar
las instituciones de educacidén superior al

Ministerio de Educacién.

El proyecte plantea una serie de
modificaciones a la ley de Aseguramiento de
la Calidad de la Educacién Superior, en orden
a perfeccionar la informacidén que las
instituciones de educacidén superior deben
entregar a la Divisién de Educacidén Superior
del Ministerio de Educacién.

En tal sentido, dichas instituciocnes
deberan proporcionar a la citada Divisidén la
informacién relativa a alumnos, docentes,
recursos, infraestructura, resultados del
procesc académico y a la naturaleza juridica
de cada institucién. Esta informacién podra
darse a conocer al publico general, pero en
ningin caso se podrd entregar en forma
desagregada por alumno.

El proyecto dispone que las
instituciones de educacidn superior, deberéan
enviar anualmente a la Divisidén de Educacidn
Superior respecto de cada carrera o programa

académico ofrecido, los siguientes
antecedentes:
a) Un informe con los cobros a los

estudiantes, las condiciones generales vy
especiales de admisidén, y los reglamentos
interncs vigentes;

b) Un informe c¢on el resultado del
tltimo proceso de admisidn, incluyendo a lo
menos una némina de los estudiantes

admitidos;
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c) Un informe con una némina de los
alumnos que durante el periodo anual
inmediatamente anterior hayan dejado de
formar parte de la carrera o programa
académico correspondiente;

d) Un informe con informacién de
egresados y titulados durante el periodo
anual inmediatamente anterior.

Los datcs de caracter personal gque se
contengan en la informacién relztiva a
alumnos, titulados, académicos, perscnal

directivo y de apoyoc técnico administrativo

de las instituciones de educacién superior
deberdn mantenerse en reserva por cualquier
funcionario que en razén de su cargo tenga
acceso a ella, especificédndose que dicha
obligacién no cesa por el término de los
servicios.

Para los efectos de permitir que el
Ministerio de Educacidédn cuente con toda la
informacidn necesaria para la adecuada
administracién del Sistema de Informacién de
la Educacidén Superior, podrd requerir a la
Superintendencia de Educacién Superior la

informacidn relativa a la situacidn
patrimonial, los estados financieros
debidamente auditados y a la

individualizacidén de los socios, miembros vy
directivos de las institucicnes de educacién
superior.

b. Competencia de la Superintendencia de
Educacién Superior para sancionar el
incumplimiento de la obligacién de informar.

Manteniendo el cardcter fiscalizador de
la Superintendencia de Educacidén Superior, la
Divisidn de Educacidn Superior debera
informarle la falta de entrega de 1la
informacién requerida, su entrega incompleta
o la inexactitud de la misma, para que
apligque las sanciones que procedan.

c. Normas sobre publicidad engafiosa.

El proyecto de ley gque presentamos,
establece la prohibicién a las instituciocnes
de educacidén superior de emitir publicidad
engafiosa, entendiéndose por tal cualquier
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mensaje publicitario o comunicacién dirigida
al publico en general gque induzca a error o
engafio respectc de, entre otros antecedentes:

a) Fl valor correspondiente a
cualquier desembolso o prestacién pecuniaria
exigida por una institucidn a sus estudiantes
con relacidén a la rendicién de examenes, la
aprobacién de cursos o la obtencién de
titulos o diplomas;

b) La circunstancia de haber
alcanzado la institucidén su plena autonomia o
de encontrarse acreditada la respectiva’
institucién o cualquiera de sus carreras o
programas;

c) Las perspectivas de insercidn
laboral de los estudiantes de la respectiva
institucién o cualquiera de sus carreras o
programas;

d) La infraestructura o el cuerpo
docente;
e) Las perscnas o instituciones gue

hayan creado o que apoyen, dirijan o
financien la institucidn; etc.

3. Modificaciones a la Ley General de
Educacidn.

a. Nuevas normas sobre composicién de. los

érganos de administracién de las

universidades que no tengan caracter estatal.

Con el objeto de wvelar por la adecuada
independencia en la toma de decisiones gque
pueden afectar el patrimonio de la
universidad, se establece la obligacidén para
las universidades que no tengan caracter
estatal de contar con al menos tres miembros
independientes en su directorio o respectivo
6rgano de administracién. Para estos efectos,
el proyecto define quienes no se consideraran
independientes.

Adicionalmente vy considerando que el
proyecto establece responsabilidades
pecuniarias a los directores o miembros del
édrganc de administracién de una universidad
por las consecuencias de sus actuaciones, se
establece expresamente la posibilidad que
sean remunerados si asi lo disponen los
estatutos de la respectiva institucidn, vy la
cuantia de la remuneracion se fijara
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anualmente por la respectiva asamblea de
socios o miembros u érgano equivalente.

Para los efectos del proyecto de ley, se
entendera que son directivos de una
universidad sus directores o miembros del
respectivo érgano de administracién, asi como
cualquier persona natural gque tenga la
capacidad de determinar los obJjetivos,
planificar, dirigir o controlar la conduccién
superior de las actividades o la politica
estratégica de la universidad o entidad de

Jque se trate, sea por si solo o junto con

otros, sin consideracidén a la calidad, forma
o modalidad laboral o contractual bajo 1la
cual esté relacionado cen la misma, ni al
titulo o dencminacidén de su cargo o funciédn.

b. De las operaciones de las universidades
con personas relacionadas.

El proyecto se hace cargo de un wvacio

existente en nuestra legislacién,
incorporande una nueva regulacién que tiene
por objeto evitar gue las universidades

retiren excedentes por la via de relaciones
contractuales con personas relacionadas,
estableciendo los mecanismos adecuados para
que en caso de existir esas operaciones, se
lleven a cabo en condiciones de equidad
similares a las que prevalecen en el mercado.

i. Personas relacionadas.

El proyecto seflala que las
universidades, tanto privadas como estatales,
sélo podran efectuar operaciones con sus
perscnas relacionadas - conforme éstas son
definidas en el mismo texto - cumpliendo
determinados requisitos, cualguiera sea el
monto, naturaleza, objeto o condicidén de
habitualidad de la operacién.

ii. Requisitos que debe cumplir toda
operacidén con personas relacionadas.

Las operaciones con personas
relacionadas deberdn ajustarse a condiciones
de eguidad similares a las que habitualmente
prevalecen en el mercado a la fecha de su
celebracién. Ademés, salvo qgue la operacién
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no exceda de 2.000 UF, deberidn ser aprobadas,
en forma previa a su celebracidén, por la
mayoria de los miembros del directorio u
6rgano de administracidén, debiendo excluirse
de la votacidén agqueillos miembros gue tengan
interés directc o indirecto en la operacién
de que se trate. Tratandose de universidades
no estatales, se reguerird ademds el voto
faverable de la mayoria de los miembros
independientes. En el caso de las
universidades estatales, se requerird ademas
el voto favorable de 1la mayoria de los

miembros designados por el Presidente de la

Republica.

Asi también, en el acta de la reunidn
del directorio u dérgano de administracién que
apruebe la operaciodn, se deberad dejar
constancia, a lo menos, de la descripcidén del
objeto, monto, plazo de duracidn; del tipo de
relacién existente con la contraparte; de
quienes aprobarcn la operacidén y guienes se
hubieren abstenido; entre otras; vy, debera
comunicarse trimestralmente a 1la
Superintendencia vy al dérganoc directivec, en su
caso, dichos acuerdos.

Finalmente, el proyecto dispone que las
universidades sdélo podran asociarse con sus
directivos y docentes cuando la scciedad gue
constituyan cumpla con alguna de las
siguientes condiciones:

a) La sociedad tenga como giro el
desarrollo de invenciones que puedan ser
amparadas por una patente; o

b El capital sccial inicial de 1la
sociedad consista en una patente de invencién
y el giro de ésta sea su explotacién.

iii. Responsabilidad civil de los
directores o miembros del érgano de
administracién.

La Superintendencia de Educacidn
Superior, cualquier socic o miembro de la
respectiva corporacidén y cualquiera de los
directores o] miembros del drgano de
administracién que no hubiere concurrideo al
acuerdo de  aprobacidn de la operacidén
celebrada en contravencién a las normas de
este parrafoc podréd, a nombre de la respectiva
corporacién, perseguir Jjudicialmente la
responsabilidad civil de 1leos directores o
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miembros del o6érgano de administracién que
corresponda gue hubieren aprobado la
operacidn, por el monto total de los
perjuicios sufridos por la universidad. Para
estos efectos, los directores o miembros del
drgano de administracidén que hubieren
aprobado la operacidén, seradn solidariamente
responsables de los perjulicios causados.

En consecuencia, tengo el Thonor de
someter a vuestra consideracién, el siguiente
proyecto de ley ’

PROYECTO D E LEY:

“Articulo Primero.- Aprué¢base la siguiente ley gque crea la
Superintendencia de Educacién Superior:

Titulo I

Cbjeto y atribuciones de la Superintendencia de Educacién
Superior

Articule 1°.- Créase la Superintendencia
de Educacidén Superior, en adelante “la Superintendencia”,
servicio putblico funcionalmente descentralizade dotado de
personalidad Jjuridica y patrimonio propioc, gue se relacionara
con el Presidente de la Republica por intermedic del Ministerio
de Educacidn.

La Superintendencia seréd una institucidén
fiscalizadora en los términocs del Decreto Ley N° 3.551 de 1981 V'

estard afecta al Sistema de Alta Direccidén Publica establecido
en la Ley N° 19.882.

El domicilio de la Superihtendencia serd
la ciudad de Santiago.

Articulo 2°.-FE1 cbieto de la
Superintendencia serd fiscalizar a las universidades, institutos
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su competencia definidas en el articulo 3°

Articuleo 3°.-La Superintendencia tendra
las siguientes funciones y atribuciones:

a) Fiscalizar el cumplimiento por parte de
las 1nst1tu01ones de educacién superior de las obligaciones de
informacién establecidas en esta ley y en el Capitulo IIT de la
ley 20.129, y realizar u ordenar auditorias respecto de 1la
informacién que proporcionen dichas instituciones, cuando
existan sospechas fundadas respecto de su veracidad y exactitud;

b) Fiscalizar el cumplimiento por parte de
las instituciones de educacidén superior de la prohibicién de

efectuar publicidad engafiosa establecida en el articule 53 de la
ley 20.129;

e) Fiscalizar que las instituciones de
educacidn superior respeten cabalmente los términos, condiciones
y modalidades conforme a las cuales hubiere ofrecido o convenido

con el estudiante la prestacién de los servicios
correspeondientes.

d) Fiscalizar que la rendicién de
examenes u otras evaluaciones o el otorgamiento de titulos,
diplomas o certificaciones no estén condicionadas a exigencias
pecuniarias gue no se hayan hecho publicas por la institucién
con arreglo a la ley N° 20.129 al tiempo de celebrarse el
contrato de prestacidén de servicios educaciocnales;

e) Fiscalizar el cumplimiento de la
regulacidén aplicable a las operaciones con personas relacionadas
que realicen las universidades, segln lo dispuestc en el
parrafo 3° del Titulo III del DFL N° 2 de 2009 del Ministerio de
Educacidn, gue fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley N° 20.370 con las normas no dercgadas
del DFL N° 1 de 2005.

£f) Organizar, actualizar y administrar el
registro piublico de socios o miembros y directives de las
instituciones de educacidn superior, a que se refiere el
articulo 23 de esta ley:

g) Aplicar e interpretar
administrativamente las normas legales y reglamentarias cuyo
cumplimiento le corresponde fiscalizar, e impartir instrucciones
fundadas de general aplicacién a las instituciones fiscalizadas
con relacidén a dichas materias, sin perjuicio del ejercicio de
las facultades ©propias del Ministerio de Educacidn. La
Superintendencia, antes de la dictacién de las mismas, debera
dar a conocer su versidén borrador, publicéndola en su péagina
web, y establecer mecanismos para recibir las observaciones que
se formulen a su respecto. Estard eximida de este procedimiento
cuando se trate de normativa de organizacién interna y cuando,
por resolucidn fundada, considere que no es necesaric u
oportuno; '
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materias de su competencia de conformidad a la ley;

i) Poner a disposicién del publico en
general, la informacién publica que recopile con meotive del
ejercicio de sus funciones respecto de las institucicnes de
educacién superior fiscalizadas, conforme a la ley;

j) Ingresar a las dependencias
administrativas de las Instituciones de Educacién Superior con
el objeto de realizar las funciones que le sean propias. En el
ejercicio de esta atribucién, los funcionarios de la
Superintendencia no pcdran impedir el normal desarrocllc de las
actividades docentes de la instituciédn de que se trate;

k) Acceder a cualquier documento, libro o
antecedente que sea necesario para fines de fiscalizacién, vy
examinar por los medios que estime del caso todas las
operaciones, bienes, libros, cuentas, archivos y documentos de
las personas o instituciones fiscalizadas, sin impedir el normal
desarrollo de las actividades de la institucién de educacién
superior de gue se trate. La Superintendencia, mediante
resolucidn, determinard aquellos libros, archives y documentos
que deberan estar permanentemente disponibles para su examen en
la institucién de educacién superiocr respectiva. Ademéds podra
requerir, en el ambito de sus atribuciones, de las personas e
instituciones fiscalizadas y de cualquier organismo publico, 1la
informacién pertinente para el cumplimiento de sus funciones. La
Superintendencia deberd, asimismo, determinar, mediante norma de
caracter general, la forma y los medics a través de los cuales
se entregard la informacién a que se refiere este articulo,
debiendo contemplar un plazo razonable para gue ella . sea
proporcionada por los respectivos obligados. En caso que dichos
antecedentes se encuentren en poder de otros organismos
publicos, la Superintendencia procurara establecer los
mecanismos para acceder a ellos;

1) Solicitar la declaracidn de los
representantes legales, administradores o dependientes de las
instituciones fiscalizadas, respecto de cualquier hecho cuyo
esclarecimiento estime necesarico para el cumplimiento de sus
funciones. Formular cargos, sustanciar su tramitacién y resolver
los procesos que se sigan respecto de cualquier infraccidén de
que conozca en materias de su competencia, sea en un
procedimiento iniciadc de oficio o por via de denuncia formulada
por el Ministerio de Educacidén u otros érganocs piblicos;

m) TImponer las sanciones correspondientes
por infraccidén a las normas legales y reglamentarias en materias
de su competencia;

n) Llevar un registrc plblico de las
sanciones impuestas a las instituciones fiscalizadas, de cuyas
estadisticas se informard detalladamente en la cuenta anual del
servicio;
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Remitir al Ministerio Publico los
antecedentes de gue tuviere conoccimiento en ejercicio de sus

funciones y en los cuales aparecieren indicios de haberse
cometido algin delito;

©) Remitir a lz Contraloria General de 1la
Repiblica los antecedentes de que tuviere conocimiento en
ejercicio de sus funciones, en los cuales aparecieren indicios
de haberse cometido infracciones a la normativa relacicnada con
la inversidén o) compromiso de los fondos publicoes en
instituciones estatales de educacién superior o, a la demas
normativa vigente;

P) Elaborar indices, estadisticas v

estudios relatives a la informacién cuya entrega por parte de
las instituciones fiscalizadas le corresponde vigilar, \
efectuar publicaciones en el ambito de su competencia;

q) Convenir con otros organismos de 1la
Administracién del Estado, o con entidades privadas, la
realizacidén de acciones especificas y la prestacidén de servicios
dque permitan cumplir sus funciones;

r) Asesorar técnicamente al Ministeric de
Educacidén y otros organismos publicos en materias de su
competencia; vy

s) Realizar las demés funciones y
atribuciones que le correspondan conforme a la ley.

Articulo 4°.-Las facultades sefialadas en
el articulo anterior no cbstardn a aquellas facultades generales
de fiscalizacidén que le correspondan a la Contraloria General de
la Republica, en el ambito de su competencia.

Articulo 5°.- En el ejercicio de sus
facultades de fiscalizacién, la Superintendencia actuarad de
oficic o a peticidén de interesado. La Superintendencia formularéa
cargos e instruiréd el respectivoe procedimiento en caso de
verificar la existencia de una o mAs contravenciones a la
normativa que le corresponde fiscalizar.

En el caso de denuncias que le comuniquen
el Ministerio de Educacién u otro Organismo de la Administracién
del Estado, la Superintendencia ordenarid directamente la
instruccién del respectivo proceso.

Articulo 6°.- Las acciones de
fiscalizacién podrén llevarse a efecto cualquier dia habil en
"horario de jornada laboral, siempre que no se impida con ellas
el normal desarrollc de las actividades docentes del respectivo
establecimiento. Los entes fiscalizados deberan otorgar todas
las facilidades gque sean requeridas por los funcionarios
fiscalizadores.
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En el ejercicio de la labor fiscalizadora
los funcionarios de la Superintendencia deberdn siecmpre
identificarse e informar a la institucién fiscalizada de la
materia especifica objeto de la fiscalizacién y de la normativa
pertinente, dejando copia integra de las actas levantadas vy
realizando las diligencias estrictamente indispensables vy
proporcionales al objeto de fiscalizacidén. El sujeto fiscalizade
podra, en el mismo acto, hacer sus‘descargos sobre errores de
hecho a fin de dejar constancia en el acta.

Los sujetos fiscalizados podran denunciar

conductas abusivas de los fiscalizadores ante el
Superintendente. En caso gque cualquier fiscalizador deje
constancia de hechos que resultaren ser falsos o inexactos, el
afectado podréd denunciar el hecho a su superior jerarquico,
quien iniciaréa la investigacidén que corresponda de acuerdo al
Estatutc Administrativo y,. en caso de comprobarse 1la conducta
descrita, se considerard @que contraviene el principio de
probidad administrative para los efectos de su sancién en
confermidad a la ley. ' ‘

La Superintendencia deberd procurar que
los procesos de fiscalizacidén que lleve a cabo se coordinen con
aquellos que, en el ejercicio de sus competencias, lleven a cabo
los diversos oérganos de la Administracién del Estado, de manera
de evitar distraer indebidamente la labor educativa en las
instituciones fiscalizadas. ' : '

El Superintendente, en el marco de sus
atribuciones, deberid dictar un instructive que:  defina las
okbligaciones y facultades de los fiscalizadores.

Titulo II

De la organizacidn de la Superintendencia

Articulo 7°.-Un funcionario de la
exclusiva confianza del Presidente de la Republica, con el
titulo de Superintendente de Educacidén Superior, serd el Jefe
Superior de la Superintendencia. Diche  funcionario  seréa
seleccionado conforme al sistema de Alta Direccién Publica
establecido en la Ley N° 19.882.

Seran inhabiles para desempefiar el cargo
de Superintendente los directivos de una institucidén de
educacidén superior, los miembros de una corporacidn que
constituya una institucién de educacidén superior y las personas
que, directamente o a través de otras personas naturales o
juridicas, tengan control sobre la administracién de una
institucién de educacidn superior, asi como sus respectivos
cényuges y parientes hasta el segundc grado de consanguinidad o
afinidad inclusive, o las perscnas gue estén ligadas a ellcs por
vinculos de adopciédn.
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La inhabilidad sobreviniente produciréd 1la
inmediata cesacidén en el cargo. Si el afectado por la
inhabilidad no renunciare se declararé vacante el cargo, sin

perjuicio de la responsabilidad administrativa que pueda
afectarle.

Articulo 8°.-El Superintendente contara
con las siguilentes atribuciones y funciones:

a) Planificar, organizar, dirigir,
coordinar y controlar el funcionamiento de la Superintendencia y

ejercer las atribuciones inherentes a su calidad de Jefe

Superior de Servicio;

b) Dictar los reglamentos internos
necesarios para el buen funcionamiento de la Superintendencia;

¢) Ejecutar los actos vy celebrar los
convenios gue sean necesarios para el cumplimiento de los
objetives del Servicio:

d) Nombrar, remover y adoptar las demas
decisiones que correspondan respectc del personal del Serviciag,
de conformidad a westa ley y a las normas estatutarias
correspondientes;

e) Delegar atribucicnes o] facultades
especificas en funcicnarios de su dependencia, de conformidad a
la ley;

7 £f) Coordinar la labor de la
Superintendencia con las demds instituciones publicas del sector
de educacidn superior;

g) Interpretar administrativamente, = en
materias de su competencia, las leyes, reglamentcs vy demés
normas gue rijan. las entidades y materias fiscalizadas, como
también elaborar instrucciones de general aplicacién y dictar
6érdenes para su cumplimiento;

h) Conocer y resclver los recursos que la
ley establece;

i) Aplicar las sanciones correspondientes,
en conformidad a lo establecido en esta ley o en otras normas.

jJ) Rendir cuenta publica, al menos una vez
al afio, de su gestidén y de la Superintendencia;

k) Representar Judicial Y
extrajudicialmente a la Superintendencia; y

‘ 1) Ejercer las demds atribuciones que le
encomienden las leyes y reglamentos. -

8in . perjuicio de las facultades
fiscalizadoras que esta ley le confiere, el Superintendente
debera poner en conocimiento de los demas organismos
fiscalizadores los antecedentes de que disponga o de gue tome
conocimiento en ejercicio de sus funciones, a fin de que éstos
ejerzan a su vez las facultades que les sean propias.
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Articulo 9.- E1 Superintendente, con
sujecién a la planta y la dotacién maxima de personal,
establecerd la organizacidén interna de la Superintendencia y
determinard las denominaciones y funciones gue correspondan a
cada una de las unidades establecidas para el cumplimiento . de
las funcicnes gue le sean asignadas.

Con todo, las funciones de fiscalizacién e
instruccién del procedimiento administrativo sancionatorio y la

de aplicacidén de sanciones, estardn a cargo de unidades
diferentes.

Articulo 10.- FEl personal a contrata de la
Superintendencia podréa desempefiar funciones de caracter
directivo o de jefatura, las que seran asignadas, en cada caso,
por el Superintendente. '

El personal que preste servicios sobre la
base de honorarios se considerard comprendido en la disposicidn
del articulo 260 del Cbédigo Penal.

Articule 11.- A peticidén del
Superintendente los diferentes érgancs de la administracién del
Estado - podran enviar en comisidn de servicio a la
Superintendencia a funcionarios, sin que rijan las limitaciones
establecidas por las disposiciones legales o reglamentarias
vigentes.

Articuleo 12.- E1 personal de la
Superintendencia deberd guardar absoluta reserva y secreto de
las informaciones de 1las cuales tome conocimiento en el
cumplimiento de sus labores, sin perjuicio de las informaciones
y certificaciones que deba proporcionar de conformidad a la ley.

La infraccidén a lo dispuesto en el inciso
anterior seri ceonsiderada falta grave para efectos
administrativos, sin perjuicio de las demds sancicnes que
procedan de conformidad a la ley.

Articulo 13.- Las autoridades o
funcicnarios de la Superintendencia, que correspondan a cargos
de exclusiva confianza del Superintendente estardn sujetos a las
mismas inhabilidades que pesen sobre éste, y en idénticas
condicicnes cesardn en el cargoe por causa de inhabilidad
sobreviniente.

Articulo 14.- Sin perjuicio de lo contemplado en
el Decreto con Fuerza de Tey N° 29, de 2005, del Ministerio de




23

REPUBLICA DE CHILE
MINISTERIO

SECRETARA BENFEML QAAPRESDRIBI  fija el  texto  refundido, coordinado vy

sistematizado sobre Estatuto Administrativo para la cesacién del
cargo de personal de carrera, se podrad declarar la vacancia por
las siguientes causales:

a) Necesidades de la Superintendencia,
determinadas por el Jefe Superior del Servicio una vez al afio y
fundadas en razones vinculadas al buen, oportunc y eficiente
funcionamiento de la Superintendencia, y

b) Evaluacidn de desempefio en lista
condicional,

El perscnal gue cese en sus funciones por

aplicacidon de la causal prevista en la letra a) tendrd derecho a
la indemnizacidén contemplada en el articulo 154 del Decreto con
Fuerza de Ley N° 29 de 2005, del Ministerio de Hacienda, sobre
Estatuto Administrativo.

Articulo 15.- E1 personal de la
Superintendencia que ejerza cargos directivos y profesionales de
los dos primeros niveles jerdrquicos deberid desempefiarse con
dedicacidén exclusiva. - Sin perjuicio de lo anterior, podra
ejercer los derechos que le atafien personalmente, percibir los
beneficios de seguridad social de carédcter irrenunciable y los
emolumentos que provengan de la administracidén de su patrimonio.

Articulo 16.- El patrimonio de la
Superintendencia estard constituido por:

a) Los aportes gque anualmente le asigne la
Ley de Presupuestos.

b) Los recursos otorgados por leyes
especiales.

c) Los bienes muebles e inmuebles,

corporales e incorporales, que se le transfieran o que adquiera
a cualquier titulo y los frutos de estos bienes.

d) Las herencias y legados que acepte, lo
que debera  hacer con beneficio de inventario. Dichas
asignaciones hereditarias estaran exentas de toda clase de
impuestos y de todo gravamen o pago que les afecte.

e) Los aportes de la cooperacidn nacional
¢ internacional que reciba a cualquier titulo. '

La BSuperintendencia estard sujeta a las

~normas del Decreto Ley N° 1.263 de 1975, sobre Administracién

Financiera del Estado, y sus disposiciones complementarias.

Titulo IIIX

De la informacidén relativa a la situacidén patrimonial
de las instituciones de educacidén superior
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Articulo 17.- Correspondera a la
Superintendencia de Educacién Superior mantener y actualizar la
informacién relativa a la situacién patrimonial, estados
financieros debidamente auditades, a la individualizacién de los
socios, miembros y directivos de las instituciones de educacién
superior y, cuando corresponda, la informacién relativa a sus
operaciones con personas relacionadas.

La Superintendencia determinard, mediante
norma de caracter general, la informacién especifica gue se
requerira, asi como las especificaciones técnicas de la misma.

Los datos de caracter personal gue se
contengan en la informacidén relativa a alumnos, titulados,
académicos, personal directivo y de apoye técnico administrativo
de las instituciones de educacién superior deberdn mantenerse en
reserva por cualquier funcionario que en razén de su cargc tenga
acceso a ella. Esta obligacién no cesa por el término de sus

servicios.

Articulo 18.- Para los efectos de lo
establecido en el articulo anterior, las instituciones de
educaciodn superior estaran sujetas a las siguientes
obligaciones:

a) Llevar contabilidad completa conforme a

principios de contabilidad de general aceptacién en Chile.

b) someter su contabilidad al examen de
auditores externos, de aquellcs registrados ante - la
Superintendencia de Valores y Seguros.

c) Enviar semestralmente a la
Superintendencia de Educacién Superior los estados financieros
consclidades, debidamente auditadocs. Los antecedentes

correspondientes al periodo comprendido entre el 1° de enero y
el 30 de junio de cada afio, se remitirdn a més tardar el 31 de
ageste del mismo afio; aquellos correspondientes al periodo
comprendidoe entre el 1° de julio y el 31 de diciembre de cada
afio, se remitiran a mas tardar el 31 de marzo del afioc siguiente.

d) Enviar a la Superintendencia de
Educacidén Superior, dentro de los 30 dias siguientes al término
de cada semestre calendario, un listadoc actualizade con la
individuaiizacidén completa de sus socios o miembros vy
directivos. Sin perjuicio de lo anterior, las instituciones de
educacion superior deberan informar inmediatamente a. la
Superintendencia cualguier modificacidén ocurrida respecto de 1la
informacién contenida en el Gltimo listado semestral.

e) Enviar anualmente a la Superintendencia
de Educacién Superior un listado actualizado de las entidades en
cuya propiedad la universidad tenga una participacién igual o
superior al 10%, y las corporaciones o fundaciones en -que,
conforme a los estatutos de éstas, la universidad pueda elegir a
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administracién.

Articulo 19.- La informacién exigida en el
articulo 18 debera comprender, en todo lo que sean aplicables,
los antecedentes relativos a las entidades en cuya propiedad la
respectiva institucidén de educacidn superior tenga una
participacidén igual o superior al 10%, y las corporaciones o
fundaciones en que, conforme a los estatutos de éstas, la
institucidén pueda elegir a la mayoria del directorio u érgano de
administracién. En caso que los referidos estatutos nada dijeren

al respecto, toda corporacién en gue participe la institucidén y

toda fundacién constituida por ella quedaran comprendidas en
este precepto.

Articulo 20.- Para todos los efectos de
esta ley, se entenderd gue son directivos de una institucién de
educacién superior sus directores o miembros del respectivo
brgano de administracién, asi como cualquier persona natural que
tenga la capacidad de determinar los objetivos, planificar,
dirigir o controlar la conduccién superior de las actividades o
la politica estratégica de la institucién, sea por si solo o
junto con otros, sin coansideracién a la calidad, formz o
modalidad laboral o contractual bajo la cual esté relacionado

con la institucidn, ni al titulo o denominacién de su carge o
funcidm.

Articulo 21.- La Superintendencia de
Educacidn Superior mantendrd permanentemente actualizadc un
registro publico de socios, miembres y directivos de las
instituciones de educacidn superior.

Articule 22.~- Las instituciones de’

educacidn superior deberdn mantener a disposicién del publice en
general la informacién establecida en este titulo, con excepcién

de la informacidn resguardada por la ley de proteccién de datos
perscnales,

Articulo 23.- El que maliciosamente
emitiere publicidad para inducir a error o engafioc respecto de la
informacién sefialada en el articulo 53 de la ley 20.129, sera

sanciocnado con presidio o reclusién menor en su grade minimo a
medic.

Titulo IV

Infracciones y sanciones
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Articulo 24.~ 3i se detectaren hechos que
pudieren ser constitutivos de infraccién a la normativa cuya
fiscalizacién compete a la Superintendencia, el Superintendente
ordenara, mediante resolucién fundada, 1la instruccién de un
procedimiento de investigacidén y designard un fiscal instructor
encargado de darle tramitacidn, investigar los hechos, formular
cargos, solicitar informes, ponderar las pruebas y disponer toda
otra diligencia que dé curso al procedimiento.

Articulo 25.- Ila resoluciodn que crdene
instruir el procedimientc de investigacién deberd notificarse
personalmente o por carta certificada al representante legal o
administrador de la respectiva institucién fiscalizada. La
practica de la notificacién deberid hacerse constar en el
expediente administrativo correspondiente.

La notificacién por carta certificada se
enviara al domicilio de la institucién en gque hubieren ccurrido
los hechos investigados y . se entenderi practicada al tercer dia
hébil siguiente a la fecha de recepcidén de la carta certificada
en la oficina de correos que corresponda.

Las deméds notificaciones del procedimiento
podran practicarse mediante correo electrénico enviado a la
direccidén registrada ante la Superintendencia por la persona o
institucién de gue se trate, en cuyc caso la notificacidén se
entendera practicada al dia hébil siguiente a la fecha de su
envio.

Articulo 26.- S5i hubiere mérito suficiente
para estimar cometida wuna infraccidén, el fiscal instructor
formulara cargos, dando a la institucién y demds personas contra
guienes se dirija el procedimiento un plazo individual de diez
dias habiles para presentar sus descargos y los medios de prueba
gue estimen pertinentes. De no haber mérito para formular
cargos, el Superintendente, a propuesta del fiscal, sobreseerd
el procedimiento.

En caso de formularse cargos, el fiscal
instructor podrad solicitar antecedentes adicionales dentro del
plazo de quince dias hébiles contado desde el vencimiento del
plazo para presentar descargos. La parte de quien se hubiere
requerido la presentacidén de antecedentes adicionales tendra
diez dias habiles para acompafiarles, bajo apercibimiento de
tenerse por no acompafiados si no se presentaren dentro de dicho
plazo.

Presentados los descargos y antecedentes, o
transcurridos los respectivos plazos sin que se hubieren
presentado, el fiscal instructor elaborard un informe vy
propondra al Superintendente la aplicacién de sanciones o la
absolucién del imputado, segun corresponda. '
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Constituyen infracciones 1las
siguientes:

a) El incumplimiento de la regulacidn
aplicable a las operaciones con personas relacionadas que
realicen universidades;

b) El dincumplimiento de las obligaciones
de informacién establecidas en esta ley vy en el Capitulo III de
ia ley 20.129;

c) Efectuar publicidad engafiosa de acuerdo
a lo establecido en el articulo 53 de la ley 20.129;

d) Modificar unilateralmente los términos,

condiciones y modalidades conforme a las cuales la institucién,
hubiere ofrecido o convenido con el estudiante la presta01on de
los servicios correspendientes.

a) Condicionar la rendicién de exémenes u
otras evaluaciones o© el otcrgamiento de titulos, diplomas o
certificaciones a exigencias pecuniarias que no se hayan hecho
publicas al tiempo de suscribirse el contrato por la instituciédn
de educacidén superior con arreglo a la Ley N° 20.129.

Articulo 2B.- Comprobada la infraccién, v
sin perjuicio de las responsabilidades penales y civiles que
procedan, el Superintendente pecdrd aplicar una o mas de las
siguientes sanciones, de acuerdc a la naturaleza de 1la

infraccién vy la existencia de circunstancias agravantes vy
atenuantes:

a) Amonestacidén por escrito, indicando el
plazo dentro del cual deberd ser subsanada la infraccién.

b) Multa a beneficio fiscal, hasta por un

monto equivalente a 1.000 unidades tributarias mensuales. En la |

determinacién del monto especifico de la multa se deberd tomar
en cuenta la naturaleza y gravedad de la infraccién, el
beneficio o perjuicio econémico derivado de 1la misma, la
intencionalidad de la infraccidn N4 la concurrencia - de
circunstancias atenuantes o agravantes.

c) Tratédndose de infraccién a las normas
sobre operaciones entre universidades y personas relacionadas,
la inhabilitacidén temporal de la persona relacionada gue hubiere
intervenido en 1la operacién irregular, para concurrir a 1la
constitucidén de instituciones de educacién superior, directa o
indirectamente, o para ocupar cargos directivos en cualguiera de
esas instituciones. La sancién de inhabilitacidén se podra
extender hasta por un plazo de cinco afios.

d) La revocacidn del reconocimiento
oficial de la universidad, en caso de infracciones graves vy
reiteradas dentro de un periodo consecutivo de 24 meses a las

normas sobre operaciones entre universidades Y personas
relacicnadas.

Bl Superintendente, al determinar el monto
de la multa, deberd tomar en consideracién el beneficio
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intencionalidad de la comisién de la infraccién vy la
concurrencia de circunstancias atenuantes o agravantes.

Articulo 29.- Constituyen circunstancias
atenuantes de responsabilidad:

a) Subsanar los incumplimientos
representados por la Superintendencia, dentro del plazo gque

determine ese organismo, el cual no podrad exceder de quince dias

hébiles contados desde la notificacién correspondiente.

b) El hecho de no haber sido c¢bjete de
alguna de las sanciones previstas en la ley, en lo gue respecta
a la educacién superior, en los ultimos tres afios.

) Concurrir a la Superintendencia V%
denunciar estar cometiendo, por si, cualquier infraccién a la
ley. Esta circunstancia atenuante sdélc procederd cuando la
institucién o persona fiscalizada suministre informacidn
precisa, veridica y comprobable respecto de los hechos que
constituyen la infraccién, y ponga fin inmediato a los mismos.

Articulc 30.- Se consideraran
circunstancias agravantes de responsabilidad:

. a) La falta de presentacidn de la
declaracién de los representantes legales, administradores o
dependientes de la respectiva institucidén o entidad fiscalizada,
cuando haya sido solicitada por la Superintendencia.

b) El incumplimiento reiterado de las
reglas y obligaciones aplicables a la respectiva institucién o
perscna fiscalizada, o de los requerimientos de informacién
formulados por la Superintendencia. Se entenderd gque son
reiterados aquellos incumplimientos que, en un mismo  afio
calendario, se repitan en dos o mas ocasiones.

c) Haber sido sancionado con antelacidn en
virtud de alguno de los procesos administrativos previstos en la
normativa educacional vigente, en los términos establecidos en
la letra b} del articulo precedente.

En caso de concurrir una o] mas
circunstancias agravantes, la multa aplicable al infractor podra
ascender hasta el doble del monto médximo previsto en la ley para
la infraccidén de que se trate.

Articulo 31.- La Superintendencia debera
concluir el procedimientc sancionatorio en un plazo nc superior
a un aflo contado desde la fermulacién de cargos. Para el cdmputo
de este plazo no se considerard el tiempo de tramitacidén de los
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la resclucidén sanciocnatoria.

Articulo 32.- ILa resolucidn del
Superintendente que determine la imposicién de sanciones sera
susceptible del recurso de reposicién que podra interponerse
dentro del plazo de 15 dias contados desde la notificacién de la
resolucidén impugnada.

_ En todo lo no previsto por esta ley, la
revisidn de las resoluciones y actuacicnes de la
Superintendencia se cefiird a lo prescrito en la Ley N°® 19.880.

Articulo 33.- Los afectados que estimen que
las resoluciones del Superintendente no se ajustan a la ley,
podran reclamar ante la Corte de Apelaciones de Santiago, dentro
del plazo de quince dias habiles contado desde la notificacién
de la resolucidn impugnada.

La Corte deberd pronunciarse en cuenta sobre
la admisibilidad del recurso.

‘Admitido el recurso a tramitacién, la Corte
darad traslado a la Superintendencia, notificéndola por oficic, vy

ésta dispondra del plaze de guince dias para evacuar el informe
respectivo.

Evacuado el informe por la Superintendencia,
o vencido el plazo de que dispone para hacerlo, la Corte
ordenard traer los autos en relacién y la causa se agregara
extraordinariamente a la tabla de la audiencia mas préxima,
previo sorteo de sala.

Se podran decretar todas las diligencias que
la Corte estime necesarias.

La sentencia de la Corte se dictarad dentro
del término de qguince dias, y en su contra no procederi recurso
alguno, salvo que se trate de la sancién de revocacién del
reconocimiento oficial establecida en el articulc 28 letra d),
caso en el cual podra ser apelada ante la Corte Suprema dentro
del plazo de diez dias haébiles, la gue resolvera en cuenta.

Articulo 34.- Los recursos administrativos
© Jjudiciales gque se interpongan con arreglo a las disposiciones
precedentes, suspenderén la ejecucidn cde la resolucidn
impugnada. '

Articulo 35.- En caso que la

Superintendencia disponga la sancidén de revocacion del
reconocimiento oficial del Estado, deberd enviar al Ministerio
de Educacién los antecedentes gue correspondan para su
aplicacién y posterior exclusién del registro correspondiente.
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de la Superintendencia de FEducacién Superior conocer las
infracciones a los articulos 2 letra d) y 3° ter de 1la Ley
N° 19.496 sobre Proteccién de los Derechos de los Consumidores,

las que se sancionaran con arreglo a las disposiciones de  la
presente ley.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo primero.- Faciltase al Presidente
de la Republica para que, dentro del plazo de un afic contado
desde la fecha de publicacién de esta ley, establezcaz mediante
uno o mas decretos con fuerza de ley expedidos por el Ministerio
de Educacidén, los que también deberdn ser suscritos por el
Ministro de Hacienda, las normas necesarias para regular las
siguientes materias:

1) Fijar 1la planta de personal de la
Superintendencia de Educacién Superior, asi como el régimen de
remuneraciones que le sera aplicable. El encasillamientoc en esta
planta, cuando proceda, podrd incluir personal del Ministeric de
Educacidén. En todo caso podrd encasillarse en primer lugar a los
funcionarios que sean titulares de cargos de planta.

2) Disponer, sin solucién de continuidad,
el traspaso de funcionarios de planta y a contrata desde el
Ministerio de Fducacidén o de otras instituciones a 1la
Superintendencia, transfiriéndose asimismo los recursos
presupuestarios que se liberen por este hecho.

El traspaso del personal titular de planta y
a contrata, y de los cargos que sirven, se efectuard en el mismo
grado que tenian a la fecha del traspaso, salvo que se produzcan
entre instituciones adscritas a diferentes escalas de sueldos
base, caso en el cual se realizard en el grado cuya remuneraciédn
total sea la mas cercana a la gque perciba el funcionario
traspasado. A contar de esa misma fecha, el cargc de que era
titular el funcionario traspasado se entenderd suprimidc de
pleno derecho en la planta de institucién de origen. Del mismo
modo, la dotacidén maxima de personal se disminuird en el nlmero
de funcionarios traspasados. En el respectivo decreto con
fuerza de ley se determinard el numero de funcionariocs que seran
traspasados por estamento y calidad juridica, estableciéndose,
ademas, el plazo en que deba llevarse a efecto este proceso. En
cambio, la individualizacién del ©personal traspasado se
realizara a través de decretos expedidos bajo la férmula “Por
orden del Presidente de la Reptblica” por intermedio del
Ministerio de Educacién. Conjuntamente con el traspaso de
personal se traspasaran los recursos presupuestarios que se
liberen por este hecho.

3) En el ejercicio de esta facultad el
Presidente de la RepuUblica dictard las normas necesarias para la
adecuada estructuracién y funcionamiento de 1la planta de
personal gque fije y, en especial, podrd determinar las normas
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el numero de cargos, los requisitos para el desempefic de los
mismos, sus denominaciones, los cargos que tendrdn el caracter
de exclusiva confianza, los niveles jerdrquicos para efectos de
la aplicacidn del Titulo VI de la ley N° 19.882 y los niveles
para la aplicacién del articulo 8° de la ley N° 18.834, cuyo
texto refundido, coordinado y sistematizade fue fijado por el
Decreto con Fuerza de Ley N° 29, del Ministerio de Hacienda, de
2005. Ademas, en el ejercicio de esta facultad, establecera las
normas complementarias al articulo 15 de esta wGltima ley para
los encasillamientos del personal derivados de las plantas que
fije en los casos que corresponda.

4) Determinar la fecha de entrada en
vigencia de la planta de ©personal que fije vy de los
encasillamientos que se practiquen. Igualmente fijard la

dotacidn maxima de personal, la cual no estarad afecta a la
limitacidédn establecida en el inciso segundo del articulo 10 del

Decreto con Fuerza de Ley N° 29, del Ministerio de Hacienda, de
2005.

5) Dictar normas complementarias para el
adecuado desarrollo de los concursos a que se refiere el
articulo cuarto transitorio.

6) Determinar la fecha de iniciacién de
actividades de la Superintendencia de Educacién Superior,
contemplandose un periodo para su implementacién. :

7) Disponer el traspasoc de tocda clase de
bienes desde el Ministerio de Educacidén a la Superintendencia.

Articulo segundo.- El ejercicic de 1la
facultad seflalada en el articule anteriocr, en lo relativo a
personal, guedara sujeto a las siguientes restricciones:

a) No podrad tener como consecuencia ni
podra ser considerado causal de término de servicios, supresidén
de cargos, cese de funciones o término de la relacidén laboral
del personal. Tampoco podrd importar cambio de la residencia
habitual de los funcionarios fuera de la regidén en gue estén
prestando servicios, salvo con su consentimiento.

b) No podra significar cesacidn de
funciones, disminucidédn de remuneraciones ni modificacién de
derechos previsionales del personal. Cualquier diferencia de
remuneraciones deberd ser pagada por planilla suplementariz, la
gque se absorverd por los futuros mejoramientos de remuneraciones
que correspondan a los funcionarios, excepto los derivados de
reajustes generales' que se otorguen a los trabajadores del
sector publico. Dicha planilla mantendrd la misma imponibilidad
gue aquella de las remuneraciones gue compensa.

Los funcicnarios encasillados conservaran la
asignacion de antigliedad gue tengan reconocida, como también el
tiempo computable para dicho reconocimiento.
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Articulo tercero.- Para efectos de la
instalacién de la nueva Superintendencia de Educacién Superior,
el Presidente de la Reptblica, una vez publicada la presente
ley, podra nombrar, transitoria Yy provisionalmente, al

‘Superintendente. En tanto no inicie sus actividades dicha
Institucién, la remuneracién del Superintendente de Educacién
Superior sera equivalente a la que actualmente perciben los
Jefes de Divisién, grado 2° EUS, de la Planta de Personal del
Ministerio de Educacidn, incluido el incremento por desempefio
celectivo, ¥ se financiara con cargo al presupuesto
correspondiente a la Partida del Ministerioc de Educacién,
Capitulo 01, Programa 01. '

Articulo cuarto.- La primera provisidén de
los cargos de la planta de personal de la Superintendencia de
Educacidén Superior se efectuard mediante concursos publicos que
se sujetaradn a las normas generales del Estatuto Administrativo
Yy sus reglamentos y, en lo que fuera pertinente, a lo gue se
establezca en el ejercicio de la facultad prevista en el numeral
3 del articulo primero transitorio.

Con todo, los cargos directivos de la
Superintendencia de Educacién Superior seran siempre provistos
de acuerdo a lo establecido en el titulo VI de la ley N° 19.882.

Articulo quinto.- El Presidente de la
Republica, por decreto expedido por intermedio del Ministerio de
Hacienda, conformara el _primer presupuesto de la

Superintendencia de Educacidén Superior, y transferira a ella los
fondos de las entidades que traspasan personal o bienes,
necesarios para que se cumplan sus funciones, pudiendo al
efecto, crear, suprimir o modificar los capitulos, asignaciones,
item y glosas presupuestarias gue sean pertinentes.

En el plazo maximo de 15 dias después de
conformado este presupuesto el Ejecutivo informaréd al respecto a
las Comisiones de Hacienda de la Cémara de Diputadocs y del
Senado, remitiendo copia del decreto respectivo.

Articulo sexto.- El gasto que represente
la aplicacidén de esta ley durante su primer afic de vigencia serd
de cargo del Presupuesto del Ministerio de Educacién. No
obstante lo anterior, el Ministerioc de Hacienda, con cargo a la
partida presupuestaria del Tesoro Publico, podrd suplementar
dicho presupuesto en la parte del gasto gque noc se pudiere
financiar con esos recursos. En los afios siguientes, con cargo a
los recursos que se establezcan en las respectivas leyes de
presupuestos del Sector Pablico.

Articulo séptimo.- Mediante decreto supremo
expedido por intermedio del Ministerio de Bienes Nacionales, el
que debera también suscribir el Ministro de Educacién, se
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traspasaran a la Superintendencia de FEducacién Superior. EI
Superintendente de  Educacién Superior requerird de las
reparticiones correspondientes las inscripciones y anotaciones

que procedan, con el solo mérito del decreto supremo antes
mencionado.

Articulo octavo.- Desde la publicacidén de
la presente ley serédn exigibles las obligaciones que el
articulo 18 impone a las instituciones de educacién superior,
cerrespondiendo al Ministeric de Educacidn ejercer las
facultades que dicha norma confiere a la Superintendencia de
Educacidén Supericr mientras ésta no inicie sus funciones.”.

Articulo Segundo.- Introdicense las siguientes modificaciones a
la Ley N° 20.129:
1) Reempléazase el articulo 50 por el
siguiente:
“Articule 50.- Para los efectos de lo

dispuesto en el articulo anterior, las instituciones de
educacidn superior deberadn proporcionar a la Divisidén de
Educacidén Superior la informacién relativa a alumnos, docentes,
recursos, infraestructura, resultados del proceso académico y a
la naturaleza juridica de cada institucién que se sefiala en este
articulo.

Tratandose de la informacidédn relativa a
los alumnos, sélo podrada requerirse en forma individualizada
aquella que tenga como Unica finalidad realizar estudiocs
respecto del ingresc, permanencia, egreso, titulacién, insercién
laboral y utilizacién de ayudas estudiantiles de los alumnos de
la respectiva institucidén de educacidn superior. Esta
informacién podré darse a conocer al publicc general, pero en
ningin caso se podrd entregar en forma desagregada por alumno.

Para estos efectos, las instituciones
de educacidén superiocr deberédn enviar anualmente a la Divisidén de
Educacién Superior respecto de cada carrera o programa académico
ofrecido la siguiente informacidn:

a) Un infcrme con los cobros a los
estudiantes, las condiciones generales y especiales de admisién,
y los reglamentos internos vigentes sobre promocién, disciplina
y titulacién;

b) Un informe con el resultado del
Gltimo procesco de admisién, incluyendo a lo menos una ndémina de
les estudiantes admitidos:

c) Un informe con una némina de los
alumncs gque durante el pericdo anual inmediatamente anterior
hayan dejade de formar parte de la carrera o programa académico
correspondiente; vy
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Un informe con informacidén - de
egresados y titulados durante el periodo anual inmediatamente
anterior.

Adicioconalmente, cada institucidén de
educacidén superior deberd enviar un informe anual sobre los
recursos educativos, infraestructura, equipamiento vy cuerpoc
docente con que cuenta cada facultad, escuela o campus de 1la
respectiva institucién, segin corresponda, para el servicio
educativo gue presta. En el caso de los docentes, debera
indicar a lo menos el nimero de profesores y la modalidad en gue
estan contratados, sus respectivas categorias vy jerarguias

cuando corresponda, su adscripcién a programas de pregrado o

postgrado vy, en forma agregada, el grado académico con que
cuentan los miembros del cuerpo docente.

Los plazos para la entrega de los
informes mencionados en este articulo, asi como el detalle de
sus contenidos y la forma de entrega seran definidos en el
reglamento de esta ley, debiendo velar por la utilizacién de
formatos electrdénicos para este fin.

Los datos de caracter persocnal que se
contengan en la informacién relativa & alumnos, titulados,
académicos, personal directivo y de apoyo técnico administrativo
de las instituciones de educacién superior deberan mantenerse en
reserva por. cualquier funcionario gque en razdn de su cargo tenga

acceso a ella. Esta obligacién no cesa por el términc de sus
servicios.”.

2) Modificase el articulo 51 de la
siguiente forma:

a) Reemplazése la frase “distribuirla
anualmente a los distintos usuarios” peor “mantenerla a
disposicién del pablice”.

b) Agrégase a continuacién de punto
final (.) que pasa a ser seguido, la siguiente frase: “Asimismo,
podréd requerir a la Superintendencia de Educacién Superior 1la
informacién relativa a la situaciédn patrimonial, los estados
financieros debidamente auditados vy a la individualizacién de
los sociocs, miembros y directivos de las instituciones de
educacidn superior.”.

3) Reemplazase el articulo 52 por el

siguiente:
“Articulo 52.- La Divisién de Educacidén
Superior deberd informar la no entrega de la informacidén
requerida, su entrega incompleta o la inexactitud de la misma,

a la Superintendencia de Educacién Superior para que apligue las
sanciones gue procedan.”.

4) Reemplazase el articulo 53 por el
siguiente:

“Articulo 53.- Las instituciones de
educacién superior no podrdn emitir publicidad engafiosa,
entendiéndose por tal cualgulier mensaje publicitario o)



33

REPUBLICA DE CHILE
MINISTERIQ

SECRETABIBEVFRY PEAPTRESPFNM: rigida al publico en general que induzca a error
o engafio respecto de:

a) El valor correspondiente a
matricula, aranceles, becas y en general cualgquier desembolso o
prestacidén pecuniaria exigida por una institucién a sus
estudiantes, en especial relacionado a la rendicidn de examenes,
la aprobacién de cursos o la obtencién de titulos o diplomas;

b) La circunstancia de haber
alcanzado la institucidén su plena autonomia;

) La clircunstancia de estar
acreditada ante el Estado la respectiva institucién o cualquiera
de sus carreras O programas;

d) Cualgquier antecedente relative a
los resultados de los procesos de admisién correspondientes a
periodos académicos pasados;

e) Las perspectivas de insercién
laboral de 1los estudiantes de la respectiva institucién o
cualquiera de sus carreras o programas;

£) La infraestructura o el cuerpo
docente con que cuente la respectiva institucién o cualquiera de
SuUs carreras © programas;

q) Las personas o instituciones que
hayan creado o que apoyen, dirijan o financien la institucidn;
la oferta de estudios complementarios o convenios con otras
instituciones chilenas o extranjeras; y

h) Los resultados de evaluaciones
realizadas respecto de la institucién o sus carreras.

Todo mensaje publicitaric = o
comunicacién publica de una institucién de educacién superior,
emitido por cualquier medio, que contenga o haga referencia a
indices o estadisticas deberd sefialar claramente la fuente de
las mismas.”.

Articulo Tercero.- Introdicense las siguientes modificaciones
al DFL N° 2 de 2009 del Ministerio de Educacién, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 20.370
con las normas no dercgadas del DFL N° 1 de 2005.

1) Incorpéranse en el Titulo III,  a
continuacién del articulc 53, los siguientes:

“Articulo 53 A.- El directorio u érgano
de administracién de las universidades que, conforme al articulo
53, no tengan caracter estatal, deberid estar integrado al menos
por tres miembros independientes. :

A efectos del inciso anterior, nc se
consideraran independientes las siguientes personas:
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respectiva corporacién universitaria, y quienes lo hayan sido en

cualquier momento durante los Gltimos doce meses;

b) Las personas naturales que posean,
© en cualquier momento durante leos Gltimos doce meses hayan
poseido, directa o indirectamente 10% ¢ mas del capital o 1la
calidad de directivo de cualquier socio o miembro de la
respectiva corporacidn universitaria que sea persona juridica;

c) Los cényuges vy parientes hasta el
sequndo grado de consanguinidad o afinidad de cualquiera de las
personas indicadas en las letras a) y b} anteriores;

d) Quienes se desemperien en forma
habitual como mandatarios o asesores legales de cualguiera de
las personas indicadas en las letras a) y b) anteriores; vy,

e) Las personas naturales con quienes
cualguiera de las personas indicadas en la letras al) y b)
anteriores tengan, © en cualquier momento durante los ultimos
doce meses hayan tenido, negocios en comin en cuya propledad o]
control influyan o hayan influidc en forma decisiva.

Articulo 53 B.- Los directores elegidos
por un grupo o clase de socios o miembros tienen para con la
corporacion universitaria los mismos deberes que los directores
restantes, no pudiendo faltar a ellos a pretexto de defender los
intereses de quienes los eligieron.

Articule 53 C.- La funcién de director
o miembrc del dérgano de administracién de una universidad podra
ser remunerada en caso'que asi lo dispongan sus estatutcs. En
caso de serle, la cuantia de la remuneracién se fijard
anualmente por la respectiva asamblea de socios o miembros u
édrgano equivalente, 3% deberé ser adecuada a las
responsabilidades y dedicacién requeridas por la funcién y a las
condiciones habituales de mercado a la fecha correspondiente,
Anualmente la universidad deberd informar a la Superintendencia
de Educacidén Superior el meonto total de lo pagado por este
concepto.

Lo establecido en el inciso anterior se
aplicaréd sin perjuicio del derecho de los directores o miembros
del oOrgano de administracién a ser reembolsados de los gastos,
autorizados por el respectivo directorio u érgano de
administracién, que justifiquen haber efectuado en ejercicio de
su funcidn.

Articule 53 D.- Para todos los efectos
de esta ley, se entenderd que son directivos de una universidad
sus directores O miembros del respectivo érgano de
administracién, asi como cualquier perscna natural que tenga la
capacidad de determinar los objetivos, planificar, dirigir o
controlar la conduccidén superior de las actividades o la
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trate, sea por si solo o junto con otros, sin consideracién a la
calidad, forma o modalidad laboral ¢ contractual bajo la cual

esté relacionado con la misma, ni al titulo o denominacién de su
cargo o funcidn.”. :

2) Agrégase en el Titulo 11T, a
continuaciédn del parrafo 2°, el siqguiente parrafo 3° nuevo,
modificandose correlativamente la numeracién de los actuales
parrafos 3°, 4° y 5°:

“WPaArrafo 3°

De las operaciones de universidades con personas relacionadas

Articulo 66 A.- Las universidades sélo
podran efectuar operaciones con sus personas relacionadas
cumpliendo con los requisitos de este pérrafo, cualquiera sea el
monto, naturaleza, objeto o condicidén de habitualidad de 1la
operacidn.

Se entendera por operacidén con personas
relacionadas cualquier negociacién, acto, contrato u operacidn
en que deba intervenir la universidad y alguna de las personas
que se indican en el articulo sigquiente.

Articulo €66 B.- Son personas
relacionadas a una universidad:

al Los directivos de la universidad;

b} Los miembros o) socilos de la

respectiva corporacidén universitaria;

) Las personas naturales gque tengan
la calidad de directivo de cualquier persona juridica que sea
socio o miembro de la universidad, o que posea directa o

indirectamente 10% o mas del capital de aguella;

d) Los cényuges y parientes hasta el
segunde grado de consanguinidad o afinidad de cualguiera de las
perscnas indicadas en las letras a) b) y c);

e) Las perscnas Juridicas en que
cualquiera de las personas indicadas en las letras a), b), c¢) v

d) posea directa o indirectamente 10% o mAs del capital o la
calidad de directivo;

£) Las personas naturales o juridicas
que tTengan con cualquiera de las personas indicadas en las
letras a), b), c) y d) negocics en comin en cuya propiedad o
contrel influyan en forma decisiva; y

g) Las entidades en cuya propiedad la
universidad tenga una participacién igual o superior al 10%, v
las corporaciones o fundaciones en que, conforme a los estatutos




38

REPUBLICA DE CHILE
MINISTERIO

SECRETARJA.GENERAL D LA PRESIDENCIA, n j versidad pueda elegir a lo menos a un miembro

del directorio u érgano de administracién.

Articulo 66 C.~ [Las operaciones sujetas
a este parrafo deberdn ajustarse a condiciones de equidad
similares a las que habitualmente prevalecen en el mercado a la
fecha de su celebracién.

Articule 66 D.- Cada una de las
operaciones a que se refiere este parrafo deberid ser aprobada,
en forma previa a su celebracién, por la mayoria de los miembros
del directorio u érgano de administracién, debiendo excluirse de
la wvotacién agquellos miembros que tengan interés directo o
indirecto en la operacién de gue se trate. Tratandose de
universidades no estatales, se requerird ademds el voto
favorable de la mayoria de los miembros independientes. En el
caso de las universidades estatales, se requerirad ademés el voto
favorable de 1la mayoria de los miembros designados por el
Presidente de la Repiblica.

Con todo, 1lo dispuesto en el inciso
anterior no se exigird respecto de operaciones cuyc monto no
exceda de 2.000 unidades de fomento, sea considerada
individualmente o en conjunto con otras operaciones gque tengan
igual causa u objeto y se celebren con una misma parte o sus
personas relacionadas dentro de un pericdo consecutive de 12
meses.

Salvo prueba en contrario, se presumird
gue un director o miembro del dérganc de administracidédn tiene
interés en una operacién cuando en ella intervenga cualquiera de
las siguientes personas:

a) El mismo, su cényuge o cualquiera

de sus parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o
afinidad inclusive;

b) Las personas Jjuridicas en que
cualquiera de las personas indicadas en la letra a) posea el 10%
0 mas del capital o la calidad de directivo;

c) Las personas naturales ¢ juridicas
gque con cualgquiera de las personas indicadas en la letra a)
tengan, o hayan tenidc durante los Gltimos doce meses, negocios
en comun en cuya propiedad o «control participen o hayan
participado en forma significativa; o,

d) Las personas naturales o Jjuridicas
gue con cualguiera de las personas indicadas en la letra a)
tengan, o hayan tenido durante los Ultimos doce meses,
relaciones comerciales o profesionales de cualgquier tipo por un
monto individual o agregado superior a 2.000 unidades de
fomento.

Articulo 66 E.- En el acta de la
reunion del directorio u érgano de administracién que apruebe la
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gsiguiente:

a) La descripcién del objeto, monto,
plazo de duracidn y demds condiciones comerciales del contrato u
operacidén de que se trate;

b) La individualizacidn de la
contraparte en la operacidén y el tipo de relacidn existente con
la misma;

c) La individualizacién de los
directores o miembros del érgano de administracién que aprobaron
la operacidn;

d) La individualizacidén del o los
directores o miembros del érgano de administracién que se hayan
abstenido por tener interés en la operacién de la respectiva
votacidén, con indicacién de la relacidén que tuvieren con la
contraparte en la operacién; y

e) Las deliberaciones efectuadas para
la aprobacién de los términos y condiciones de la operacién, con
indicacién precisa de los antecedentes concretos que se hayan
tenido en consideracidén a efectos de determinar que la operacién
se ajusta a condiciones de mercado.

Articulo 66 F.- La universidad deberéa
comunicar trimestralmente a la Superintendencia de Educacién
Supericr, los acuerdos del directorio u érgano de administracién
equivalente que hubieren aprcbado operaciones con relacionadas,
incluyende copia integra del acta de la reunién respectiva.

En el caso de las universidades no
estatales, todas las operaciones a que se refiere este parrafo
deberan ser informadas ©por el directoric u érgano de
administracidon a la asamblea de socios u érgano equivalente de
la wuniversidad, en la sesidén inmediatamente siguiente a su
celebracién. '

Articulo 66 G.- El cumplimiento de los
procedimientos de aprobacidén y comunicacidén descritos en los
articuleos anteriores en caso alguno afectarid la validez de la
operacidén de gue se trate. Tampoco eximira de la
responsabilidad que corresponda en casc gque la operacién
respectiva no se ajuste a las condiciones de mercado
prevalecientes en la fecha de su celebracién.

Articulo 66 H.- Las universidades sdloc
podradn asociarse con sus directivos vy docentes cuando la

sociedad que constituyan cumpla con alguna de las siguientes
condiciones:
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desarrollo de invenciones gque puedan ser amparadas por una

patente; o

k) El capital social inicial de la
soc1edad consista en una patente de invencidén y el girc de esta
sea su explotacidn.

Articulo 66 I.- La Superintendencia de
Educacién Superior, cualquier socio o miembro de la respectiva
corporacién y cualquiera de los directores o miembros del érgano
de administracién que no hubiere concurrido al acuerde de
aprobacién de la operacidén celebrada en contravencién a las
normas de este parrafc podrd, a nombre de la respectiva
corporacidn, perseguir judicialmente la responsabilidad civil de
los directores o miembros del oérgano de administracién que
corresponda que hubleren aprobado la operacidén, por el monto
total de los perjuicios sufridos por la universidad. A estos
efectos, los directores o miembros del dérganc de administracién
que corresponda que hubieren aprobado la operacidén seréan
solidariamente responsables de los perjuicios causacos.”

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo primero transitorio.- Dentro del plazo de tres meses a
contar de la promulgacién de esta ley, las universidades que no
tengan caracter estatal, deberdn adecuar la composicién de sus .
6rganos de administracidén de conformidad a lo establecido en el
articulo 53 A del DFL N° 2 de 2009 del Ministerio de Educacién,
gque fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de 1la
ley N° 20.370 con las normas no dercgadas del DFL N° 1 de 2005.

Articulo segundo transitorio.- Dentro de los noventa dias
siguientes al plazo de adecuacidén a que se refiere el articulo
transitorio anterior, todas las universidades sin distincién
deberan someter los contratos celebrados con sus respectivas
persconas relacionadas gque se encuentren en curso de ejecucidn a
ia aprobacidén de su directoric u oérgano de administracién
respectivo.”.
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