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EMPRESA :  Wagner Seguridad Custodia y Transporte de Valores Ltda. 
R.U.T. :  99.505.240‐7 
 
1.‐  Denuncias registradas, materia y fecha de interposición. 
PERÍODO 0 A 6 MESES. 

N° DENUNCIA MATERIA FECHA ORIGEN 

NO PAGAR/EN FORMA ÍNTEGRA Y/O CORRECTAMENTE 03/02/2009 

NO PAGAR/EN FORMA OPORTUNA 03/02/2009 

REGISTRO DE ASISTENCIA/ NO TENER EN USO 03/02/2009 

DISTRIBUIR JORNADA EN MÁS DE 6 Y MENOS DE 5 DÍAS 03/02/2009 

REVISIÓN HIGIENE Y SEGURIDAD NIVEL I 03/02/2009 

1302/2009/220 

NO ENTREGAR COPIA 03/02/2009 

NO PAGAR/EN FORMA OPORTUNA 29/12/2008 

NO OTORGAR DESCANSOS/DOS DOMINGOS AL MES 29/12/2008 

EXCEDER JORNADA ORDINARIA DE 45 HORAS SEMANALES 29/12/2008 

REVISIÓN HIGIENE Y SEGURIDAD NIVEL I 29/12/2008 

1302/2008/3862 

NO OTORGAR TRABAJO Y/O SUSPENDER LABORES 29/12/2008 

EFECTUAR ACCIONES DE HOSTIGAMIENTO 27/11/2008 

REVISIÓN HIGIENE Y SEGURIDAD NIVEL I 27/11/2008 

NO OTORGAR DESCANSOS/DOMINGOS Y FESTIVOS 27/11/2008 

NO OTORGAR DESCANSOS/DOS DOMINGOS AL MES 27/11/2008 

1302/2008/3585 

NO PAGAR/HORAS EXTRAORDINARIAS 27/11/2008 
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PERÍODO 6 A12 MESES. 

N° DENUNCIA MATERIA FECHA ORIGEN 

ACUMULAR MÁS DE 2 PERÍODOS DE FERIADO 07/08/2008 

REVISIÓN HIGIENE Y SEGURIDAD NIVEL I 07/08/2008 
0506/2008/2367 

NO OTORGAR TRABAJO Y/O SUSPENDER LABORES 07/08/2008 

NO DECLARAR Y/O PAGAR EN INP 21/04/2008 

NO DECLARAR Y/O PAGAR EN AFP / AFC 21/04/2008 
0506/2008/963 

NO OTORGAR TRABAJO Y/O SUSPENDER LABORES 21/04/2008 

EXCEDER JORNADA ORDINARIA DE 45 HORAS SEMANALES 12/03/2008 

REVISIÓN HIGIENE Y SEGURIDAD NIVEL I 12/03/2008 

NO OTORGAR FERIADO ANUAL 12/03/2008 

NO PAGAR/EN FORMA OPORTUNA 12/03/2008 

1302/2008/625 

NO ACTUALIZAR 12/03/2008 

NO OTORGAR TRABAJO Y/O SUSPENDER LABORES 23/06/2008 

REVISIÓN HIGIENE Y SEGURIDAD NIVEL I 23/06/2008 

REGISTRO DE ASISTENCIA/LLEVAR EN FORMA INCORRECTA 23/06/2008 

0506/2008/1685 

NO OTORGAR DESCANSOS/DOS DOMINGOS AL MES 23/06/2008 
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PERÍODO 12 A 18 MESES. 

N° DENUNCIA MATERIA FECHA ORIGEN 

NO OTORGAR TRABAJO Y/O SUSPENDER LABORES 10/10/2007 

EXCEDER DOS HORAS EXTRAS POR DÍA 10/10/2007 

MATERIA FECHA ORIGEN 

NO PACTAR HORAS EXTRAS 10/10/2007 

EXCEDER JORNADA ORDINARIA MÁXIMA DE 10 HORAS DIARIAS 10/10/2007 

1302/2007/2896 

NO PAGAR/EN FORMA ÍNTEGRA Y/O CORRECTAMENTE 10/10/2007 

 

MAS DE 18 MESES 

N° DENUNCIA MATERIA FECHA ORIGEN 

1302/2005/1550 NO OTORGAR TRABAJO Y/O SUSPENDER LABORES.. 13/04/2005 

1302/2006/4465 ARTICULO 12 C. DEL T/CAMBIO UNILATERAL LUGAR/NATURALEZA DE SERVICIOS 11/10/2006 

PROTECCIÓN A TRABAJADORES CONDICIONES  SANITARIAS Y AMBIENTALES - REVISIÓN NIVEL 1 27/02/2006 1302/2006/994 

CONTRATO ESCRITURACIÓN 27/02/2006 

1302/2005/498 CONTRATO ESCRITURACIÓN 28/01/2005 

PREVISIÓN. NO PAGAR IMPOSICIONES. 09/12/2004 1302/2004/5314 

CONTRATO ESCRITURACIÓN 09/12/2004 

COMITÉ PARITARIO NO CUMPLIR DISPOSICIONES 02/12/2003 

REGLAMENTO INTERNO NO CUMPLIR DISPOSICIONES 02/12/2003 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN MUTUAL 02/12/2003 

1302/2003/4572 

CONTRATO ESCRITURACIÓN 02/12/2003 

1302/2006/5687 
NO ESCRITURAR CONTRATO Y NO ENTREGAR COPIA / NO LLEVAR CORRECTAMENTE REGISTRO DE 
ASISTENCIA / NO EN 

18/12/2006 
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1316/2006/118 PREVISIÓN. NO PAGAR IMPOSICIONES. 03/01/2006 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN AFP 15/12/2005 1302/2005/6139 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN INP 15/12/2005 

1316/2005/3074 PREVISIÓN. NO PAGAR IMPOSICIONES. 15/12/2005 

1302/2005/6139 FERIADO. NO CUMPLIR DISPOSICIONES 15/12/2005 

1302/2005/3563 FERIADO. NO CUMPLIR DISPOSICIONES 09/08/2005 

1302/2006/5687 NO CUMPLIR CONDICIONES SANITARIAS BÁSICAS 18/12/2006 

1302/2004/1071 PROTECCIÓN A TRABAJADORES CONDICIONES  SANITARIAS Y AMBIENTALES 25/03/2004 

1302/2004/386 PROTECCIÓN A TRABAJADORES CONDICIONES  SANITARIAS Y AMBIENTALES 04/02/2004 

REGISTRO DE ASISTENCIA/LLEVAR EN FORMA INCORRECTA 14/07/2006 0506/2006/5106 

NO OTORGAR DESCANSOS/ COMPENSACIÓN DOMINGOS/FESTIVOS 14/07/2006 

1302/2006/3164 NO OTORGAR DESCANSOS/ COMPENSACIÓN DOMINGOS/FESTIVOS 01/08/2006 

1316/2006/842 REGISTRO DE ASISTENCIA/ NO TENER EN USO 10/05/2006 

1316/2006/117 NO OTORGAR DESCANSO CORRECTAMENTE 03/01/2006 

NO CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES JORNADA DE TRABAJO 28/12/2005 1302/2005/6511 

NO LLEVAR CORRECTAMENTE REGISTRO DE ASISTENCIA 28/12/2005 

1302/2005/6139 NO OTORGAR DESCANSO CORRECTAMENTE 15/12/2005 

1302/2005/498 NO ADECUAR JORNADA A 45 HORAS SEMANALES 28/01/2005 

1302/2004/386 NO LLEVAR CORRECTAMENTE REGISTRO DE ASISTENCIA 04/02/2004 

NO OTORGAR DESCANSO CORRECTAMENTE 02/12/2003 1302/2003/4572 

NO LLEVAR CORRECTAMENTE REGISTRO DE ASISTENCIA 02/12/2003 

1302/2006/1472 SALA CUNA. NO CUMPLIR OBLIGACIONES 11/04/2006 

1302/2006/994 SALA CUNA. NO CUMPLIR OBLIGACIONES 27/02/2006 

1302/2005/4260 SALA CUNA. NO CUMPLIR OBLIGACIONES 15/09/2005 

1302/2004/5314 EMBARAZADA. NO TRASLADAR EMBARAZADA 09/12/2004 
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1302/2004/4596 EMBARAZADA. NO TRASLADAR EMBARAZADA 04/11/2004 

0506/2006/5106 NO PAGAR/EN FORMA ÍNTEGRA Y/O CORRECTAMENTE 14/07/2006 

1302/2006/5687 NO PAGAR ASIGNACIONES FAMILIARES AUTORIZADAS 18/12/2006 

1302/2006/3164 EFECTUAR DEDUCCIONES INDEBIDAS 01/08/2006 

1302/2005/6511 NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 28/12/2005 

HORAS EXTRAORDINARIAS. NO PAGAR CORRECTAMENTE 09/08/2005 1302/2005/3563 

NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 09/08/2005 

1302/2005/1191 NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 17/03/2005 

1302/2003/4572 HORAS EXTRAORDINARIAS. NO PAGAR CORRECTAMENTE 02/12/2003 

1302/2005/2017 SUSPENSIÓN ILEGAL DE TRABAJADOR AFORADO 10/05/2005 

1302/2005/1646 SUSPENSIÓN ILEGAL DE TRABAJADOR AFORADO 19/04/2005 

 

2.‐  Resultado de las denuncias. 

Nº DENUNCIA MULTA 
FECHA 

EMISIÓN 
Nº UNIDAD 

MONETARIA 
UNIDAD 

MONETARIA 
VALOR 

INICIAL $ 
MATERIA SANCIONADA 

506/2006/5106 8029/2006/84 26/07/2006 15,00 U.T.M. 477825 No otorgar descanso de 2 domingo en el mes calendario. 

506/2006/5106 8029/2006/84 26/07/2006 28,00 U.T.M. 891940 No otorgar descanso semanal compensatorio. 

506/2006/5106 8029/2006/84 26/07/2006 15,00 U.T.M. 477825 
Iniciar el descanso semanal (dominical) (por días festivos) 
(bisemanal) después de las 21 horas del día anterior. 

506/2006/9736 4250/2006/74 27/12/2006 13,00 U.T.M. 418678 
No llevar correctamente registro de asistencia y determinación 
de las horas de trabajo al no consignar la firma del trabajador 
(la hora de entrada y salida). 

506/2006/9736 4250/2006/74 27/12/2006 20,00 U.T.M. 644120 No constituir Comité Paritario de Higiene y Seguridad 

506/2006/9736 4250/2006/74 27/12/2006 13,00 U.T.M. 418678 No dotar de vestidores o guardarropas fijo o móvil; 

506/2008/1685 8028/2008/55 27/06/2008 21,00 U.T.M. 739725 No otorgar descanso dentro de la jornada. 

1302/2003/2032 4039/2003/69 25/06/2003 30,00 U.T.M. 894900 Simular dolosamente Contratación por terceros 

1302/2003/2266 4193/2003/50 29/07/2003 2,00 I.M.M. 150438 No mantener documentación laboral en la empresa. 

1302/2004/386 4193/2004/18 29/04/2004 4,00 U.T.M. 118008 
No llevar correctamente el registro de asistencia al no Consignar 
la hora de entrada-salida 
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1302/2004/386 4193/2004/18 29/04/2004 4,00 U.T.M. 118008 Exceder máximo de 2 horas extras por día 

1302/2004/1071 4191/2004/49 01/09/2004 10,00 I.M.M. 780580 Impedir la fiscalización. 

1302/2004/3547 4193/2004/60 30/08/2004 4,00 I.M.M. 312200 
No exhibir toda la documentación necesaria para efectuar las 
labores de fiscalización. 

1302/2004/5314 4191/2004/74 22/12/2004 5,00 U.T.M. 151540 No escriturar Contrato de trabajo. 

1302/2004/5314 4191/2004/74 22/12/2004 5,00 U.T.M. 151540 
No llevar correctamente el registro de asistencia al no Consignar 
la hora de entrada-salida 

1302/2005/498 7722/2005/18 14/02/2005 10,00 I.M.M. 780500 No mantener documentación laboral en la empresa. 

1302/2005/498 7722/2005/18 14/02/2005 5,00 U.T.M. 151385 No escriturar Contrato de trabajo. 

1302/2005/669 7722/2005/17 14/02/2005 20,00 U.T.M. 605540 No pagar sobretiempo a oficiales de máquinas 

1302/2005/671 7722/2005/19 14/02/2005 7,00 I.M.M. 546350 No mantener documentación laboral en la empresa. 

1302/2005/1191 3889/2005/10 22/03/2005 10,00 U.T.M. 301860 No pagar remuneraciones 

1302/2005/1191 3889/2005/10 22/03/2005 10,00 U.T.M. 301860 
No dar anticipos quincenales en trabajos remunerados por 
....(pieza-obra? medida). 

1302/2005/2017 3695/2005/49 16/05/2005 15,00 U.T.M. 455055 No otorgar el trabajo Convenido en el Contrato de trabajo 

1302/2005/2017 3695/2005/49 16/05/2005 30,00 U.T.M. 910110 Poner término al Contrato de trabajo de trabajador Con fuero 

1302/2005/3491 3889/2005/43 24/08/2005 10,00 U.T.M. 308250 No pagar remuneraciones 

1302/2005/3563 3889/2005/42 24/08/2005 4,00 U.T.M. 123300 
No llevar correctamente el registro de asistencia al no sumar las 
horas trabajadas 

1302/2005/3563 3889/2005/42 24/08/2005 4,00 U.T.M. 123300 
No llevar registro de asistencia y determinación de las horas de 
trabajo. 

1302/2008/2795 3695/2008/125 23/10/2008 20,00 U.T.M. 738200 
No consignar por escrito las modificaciones del contrato de 
trabajo. 

1302/2008/2795 3695/2008/125 23/10/2008 21,00 U.T.M. 775110 
No realizar reunión el Comité Paritario de Higiene y Seguridad, 
de acuerdo con la ley; 

1302/2008/3585 3573/2008/62 17/12/2008 40,00 U.T.M. 1506080 No otorgar descanso de 2 domingo en el mes calendario. 

1316/2006/117 3458/2006/6 19/01/2006 9,00 I.M.M. 746001 
No exhibir (mantener) toda la documentación necesaria para 
efectuar las labores de fiscalización. 

1316/2006/842 3433/2006/24 29/05/2006 41,00 U.T.M. 1295641 No pagar las horas extraordinarias. 

1316/2006/842 3433/2006/24 29/05/2006 21,00 U.T.M. 663621 
No llevar registro de asistencia y determinación de las horas de 
trabajo. 

1316/2006/842 3433/2006/24 29/05/2006 25,50 U.F. 461234 No declarar oportunamente las cotizaciones previsionales. 

1316/2006/842 3433/2006/24 29/05/2006 35,00 U.F. 633066 
No declarar oportunamente las cotizaciones previsionales del 
Seguro de Cesantía; 

1316/2006/842 3433/2006/24 29/05/2006 41,00 U.T.M. 1295641 No otorgar descanso semanal compensatorio. 

 


