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EMPRESA :  Shield´s  S. A. 
R.U.T. :  78.654.480‐7 
 
1.‐  Denuncias registradas, materia y fecha de interposición. 

 

PERÍODO 0 A 6 MESES. 

No registra denuncias 

PERÍODO 6 A12 MESES. 

No registra denuncias 

PERÍODO 12 A 18 MESES. 
 

No registra denuncias 

 
MAS DE 18 MESES 

 

N° DENUNCIA MATERIA FECHA ORIGEN 

0101/2005/4056 BENEFICIO PREVISIONAL SIMPLE SIN DESPLAZAMIENTO 18/08/2005 

0101/2005/3583 BENEFICIO PREVISIONAL SIMPLE SIN DESPLAZAMIENTO 18/07/2005 

0101/2005/2339 CONTRATO ESCRITURACIÓN 17/05/2005 

0101/2005/2247 CONTRATO.ART.12 TRABAJADOR 18/05/2005 

0101/2004/2603 CONTRATO ESCRITURACIÓN 27/06/2004 

0202/2004/3924 CONTRATO ESCRITURACIÓN 11/06/2004 

0201/2003/3076 CONTRATO.ART.12 TRABAJADOR 13/06/2003 
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0201/2003/1457 CONTRATO ESCRITURACIÓN 19/03/2003 

0301/2003/2407 CONTRATO ESTIPULACIONES MÍNIMAS 31/07/2003 

0301/2002/2518 CONTRATO ESTIPULACIONES MÍNIMAS 10/09/2002 

0301/2005/1195 INFORMALIDAD LABORAL 30/03/2005 

0201/2004/3518 INFORMALIDAD LABORAL 14/06/2004 

0202/2002/1797 INFORMALIDAD LABORAL 09/05/2002 

TRABAJO MENORES. NO CUMPLIR NORMAS PROTECCIÓN A MENORES 20/02/2006 0101/2006/762 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN AFP 20/02/2006 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN AFP 06/10/2005 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN ISAPRE 06/10/2005 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN INP 06/10/2005 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN MUTUAL 06/10/2005 

0101/2005/4913 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN CCAF 06/10/2005 

0301/2005/260 PREVISIÓN. NO PAGAR IMPOSICIONES. 20/01/2005 

0101/2004/2603 PREVISIÓN. NO PAGAR IMPOSICIONES. 27/06/2004 

0101/2004/2523 PREVISIÓN. NO PAGAR IMPOSICIONES. 29/06/2004 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN AFP 25/03/2004 0101/2004/1157 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN INP 25/03/2004 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN AFP 19/03/2004 0201/2004/1664 

PREVISIÓN. NO PAGAR IMPOSICIONES. 19/03/2004 

0301/2004/3205 PREVISIÓN. NO DECLARAR EN AFP 03/08/2004 

0201/2003/3600 PREVISIÓN. NO DECLARAR EN AFP 02/07/2003 

0201/2003/3452 PREVISIÓN. NO PAGAR IMPOSICIONES. 13/06/2003 
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0201/2003/3412 PREVISIÓN. NO PAGAR IMPOSICIONES. 27/06/2003 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN AFP 28/03/2003 0201/2003/1692 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN INP 28/03/2003 

0201/2002/3483 PREVISIÓN. NO PAGAR IMPOSICIONES. 20/06/2002 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN AFP 04/06/2002 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN ISAPRE 04/06/2002 
0201/2002/3086 

PREVISIÓN. NO DECLARAR EN INP 04/06/2002 

0201/2002/80 PREVISIÓN. NO PAGAR IMPOSICIONES. 08/01/2002 

0202/2002/1800 PREVISIÓN. NO DECLARAR EN AFP 13/05/2002 

0202/2004/3924 FERIADO. NO CUMPLIR DISPOSICIONES 11/06/2004 

0101/2006/762 PROTECCIÓN A TRAB. CONDICIONES SANITARIAS Y AMBIENTALES  20/02/2006 

0101/2005/2339 PROTECCIÓN A TRAB. CONDICIONES SANITARIAS Y AMBIENTALES 17/05/2005 

0201/2005/5805 PROTECCIÓN A TRAB. CONDICIONES SANITARIAS Y AMBIENTALES 01/09/2005 

0301/2005/1195 PROTECCIÓN A TRAB. CONDICIONES SANITARIAS Y AMBIENTALES 30/03/2005 

0301/2003/2597 PROTECCIÓN A TRAB. CONDICIONES SANITARIAS Y AMBIENTALES 19/08/2003 

0101/2002/2719 PROTECCIÓN A TRAB. CONDICIONES SANITARIAS Y AMBIENTALES 12/08/2002 

0301/2002/2518 PROTECCIÓN A TRAB. CONDICIONES SANITARIAS Y AMBIENTALES 10/09/2002 

0101/2005/3677 NO OTORGAR DESCANSO CORRECTAMENTE 02/08/2005 

0101/2005/2371 NO LLEVAR CORRECTAMENTE REGISTRO DE ASISTENCIA 24/05/2005 

0101/2005/2339 NO CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES JORNADA DE TRABAJO 17/05/2005 

0101/2005/1288 NO OTORGAR DESCANSO CORRECTAMENTE 23/03/2005 

0101/2005/986 NO OTORGAR DESCANSO CORRECTAMENTE 28/02/2005 

0101/2005/83 NO OTORGAR DESCANSO CORRECTAMENTE 11/01/2005 
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NO ADECUAR JORNADA A 45 HORAS SEMANALES 11/01/2005 

0201/2005/5805 NO ADECUAR JORNADA A 45 HORAS SEMANALES 01/09/2005 

0101/2004/5114 NO OTORGAR DESCANSO CORRECTAMENTE 15/12/2004 

0101/2004/2603 NO LLEVAR CORRECTAMENTE REGISTRO DE ASISTENCIA 27/06/2004 

0101/2004/2483 NO OTORGAR DESCANSO CORRECTAMENTE 24/06/2004 

0201/2004/4309 OTORGAMIENTO SISTEMA EXCEPCIONAL JORNADA DE TRABAJO 02/08/2004 

0201/2004/4306 OTORGAMIENTO SISTEMA EXCEPCIONAL JORNADA DE TRABAJO 02/08/2004 

0202/2004/3924 NO OTORGAR DESCANSO CORRECTAMENTE 11/06/2004 

0101/2003/4748 NO OTORGAR DESCANSO CORRECTAMENTE 21/11/2003 

0201/2003/3 NO CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES JORNADA DE TRABAJO 02/01/2003 

0301/2003/2597 NO CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES JORNADA DE TRABAJO 19/08/2003 

0301/2003/2407 NO LLEVAR CORRECTAMENTE REGISTRO DE ASISTENCIA 31/07/2003 

NO CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES JORNADA DE TRABAJO 12/08/2002 0101/2002/2719 

NO OTORGAR DESCANSO CORRECTAMENTE 12/08/2002 

0201/2002/3623 OTORGAMIENTO SISTEMA EXCEPCIONAL JORNADA DE TRABAJO 21/06/2002 

0201/2002/2295 OTORGAMIENTO SISTEMA EXCEPCIONAL JORNADA DE TRABAJO 23/04/2002 

NO CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES JORNADA DE TRABAJO 13/09/2002 0301/2002/2568 

NO OTORGAR DESCANSO CORRECTAMENTE 13/09/2002 

NO OTORGAR DESCANSO CORRECTAMENTE 10/09/2002 0301/2002/2518 

NO LLEVAR CORRECTAMENTE REGISTRO DE ASISTENCIA 10/09/2002 

0301/2002/944 NO CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES JORNADA DE TRABAJO 09/04/2002 

0301/2002/942 NO CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES JORNADA DE TRABAJO 09/04/2002 

0301/2002/933 NO CUMPLIR CON LAS DISPOSICIONES JORNADA DE TRABAJO 09/04/2002 
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0302/2002/129 OTORGAMIENTO SISTEMA EXCEPCIONAL JORNADA DE TRABAJO 08/02/2002 

0301/2005/260 NEG. COLECTIVA. NO CUMPLIR ESTIPULACIONES DE INSTRUMENTO COLECTIVO 20/01/2005 

0301/2004/294 NEG. COLECTIVA. NO CUMPLIR ESTIPULACIONES DE INSTRUMENTO COLECTIVO 29/01/2004 

0301/2004/49 NEG. COLECTIVA. NO CUMPLIR ESTIPULACIONES DE INSTRUMENTO COLECTIVO 01/01/2004 

0101/2003/3335 NEG. COLECTIVA. NO CUMPLIR ESTIPULACIONES DE INSTRUMENTO COLECTIVO 01/09/2003 

0301/2003/3742 NEG. COLECTIVA. NO CUMPLIR ESTIPULACIONES DE INSTRUMENTO COLECTIVO 06/10/2003 

0301/2003/3285 PRÁCTICAS DESLEALES O ANTISINDICALES.  16/09/2003 

0301/2003/2391 PRÁCTICAS DESLEALES O ANTISINDICALES.  30/07/2003 

0101/2005/3677 PROTECCIÓN REMUNERACIONES. NO CUMPLIR DISPOSICIONES 02/08/2005 

0101/2005/2339 PROTECCIÓN REMUNERACIONES. NO CUMPLIR DISPOSICIONES 17/05/2005 

0101/2005/1288 HORAS EXTRAORDINARIAS. NO PAGAR CORRECTAMENTE 23/03/2005 

0101/2005/83 NO PAGAR HORAS EXTRAS QUE EXCEDAN DE 45 HORAS SEMANALES 11/01/2005 

HORAS EXTRAORDINARIAS. NO PAGAR CORRECTAMENTE 10/01/2005 0201/2005/73 

NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 10/01/2005 

0301/2005/1031 GRATIFICACIONES. NO PAGAR CORRECTAMENTE 21/03/2005 

HORAS EXTRAORDINARIAS. NO PAGAR CORRECTAMENTE 15/12/2004 0101/2004/5114 

NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 15/12/2004 

0101/2004/3715 NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 14/09/2004 

0101/2004/2455 GRATIFICACIONES. NO PAGAR CORRECTAMENTE 23/06/2004 

0101/2004/2330 NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 17/06/2004 

0101/2004/2250 NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 11/06/2004 

0101/2004/1863 NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 13/05/2004 

0101/2004/1157 PROTECCIÓN REMUNERACIONES. NO CUMPLIR DISPOSICIONES 25/03/2004 
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HORAS EXTRAORDINARIAS. NO PAGAR CORRECTAMENTE 11/03/2004 0101/2004/897 

NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 11/03/2004 

0202/2004/6020 NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 16/11/2004 

PROTECCIÓN REMUNERACIONES. NO CUMPLIR DISPOSICIONES 11/06/2004 0202/2004/3924 

HORAS EXTRAORDINARIAS. NO PAGAR CORRECTAMENTE 11/06/2004 

0301/2004/1814 NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 12/05/2004 

0101/2003/1659 NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 12/05/2003 

0101/2003/127 HORAS EXTRAORDINARIAS. NO PAGAR CORRECTAMENTE 13/01/2003 

PROTECCIÓN REMUNERACIONES. NO CUMPLIR DISPOSICIONES 15/10/2003 

HORAS EXTRAORDINARIAS. NO PAGAR CORRECTAMENTE 15/10/2003 
0201/2003/5947 

NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 15/10/2003 

0201/2003/5934 GRATIFICACIONES. NO PAGAR CORRECTAMENTE 14/10/2003 

PROTECCIÓN REMUNERACIONES. NO CUMPLIR DISPOSICIONES 16/09/2003 0201/2003/5061 

NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 16/09/2003 

0201/2003/4364 NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 14/08/2003 

0201/2003/3452 PROTECCIÓN REMUNERACIONES. NO CUMPLIR DISPOSICIONES 13/06/2003 

0201/2003/3077 HORAS EXTRAORDINARIAS. NO PAGAR CORRECTAMENTE 13/06/2003 

0201/2003/3 HORAS EXTRAORDINARIAS. NO PAGAR CORRECTAMENTE 02/01/2003 

PROTECCIÓN REMUNERACIONES. NO CUMPLIR DISPOSICIONES 31/07/2003 0301/2003/2407 

HORAS EXTRAORDINARIAS. NO PAGAR CORRECTAMENTE 31/07/2003 

0301/2003/2080 ASIGNACIONES. NO PAGAR CORRECTAMENTE 03/07/2003 

0101/2002/2719 PROTECCIÓN REMUNERACIONES. NO CUMPLIR DISPOSICIONES 12/08/2002 

0201/2002/3086 NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 04/06/2002 
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0201/2002/2614 PROTECCIÓN REMUNERACIONES. NO CUMPLIR DISPOSICIONES 13/05/2002 

0202/2002/1755 NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 26/04/2002 

0301/2002/2590 NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 17/09/2002 

GRATIFICACIONES. NO PAGAR CORRECTAMENTE 13/09/2002 0301/2002/2568 

NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 13/09/2002 

GRATIFICACIONES. NO PAGAR CORRECTAMENTE 25/06/2002 0301/2002/1787 

HORAS EXTRAORDINARIAS. NO PAGAR CORRECTAMENTE 25/06/2002 

0301/2002/1522 GRATIFICACIONES. NO PAGAR CORRECTAMENTE 03/06/2002 

0301/2002/1519 NO PAGO REMUNERACIÓN INTEGRA 23/05/2002 

0301/2002/944 PROTECCIÓN REMUNERACIONES. NO CUMPLIR DISPOSICIONES 09/04/2002 

0301/2002/942 PROTECCIÓN REMUNERACIONES. NO CUMPLIR DISPOSICIONES 09/04/2002 

0301/2002/933 PROTECCIÓN REMUNERACIONES. NO CUMPLIR DISPOSICIONES 09/04/2002 

0201/2001/109 HORAS EXTRAORDINARIAS. NO PAGAR CORRECTAMENTE 26/09/2001 

0301/2003/2157 SUSPENSIÓN ILEGAL DE TRABAJADOR AFORADO 14/07/2003 
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2.‐  Resultado de las denuncias. 

Nº DENUNCIA MULTA 
FECHA 

EMISIÓN 
Nº UNIDAD 

MONETARIA 
UNIDAD 

MONETARIA 
VALOR INICIAL 

$ 
MATERIA SANCIONADA 

101/2002/2034 3493/2002/37 27/06/2002 2,00 U.T.M. 57332 No pactar por escrito jornada extraordinaria 
101/2002/2290 3770/2002/98 17/07/2002 2,00 U.T.M. 57390 Exceder máximo de 2 horas extras por día 

101/2002/4250 4450/2002/101 04/12/2002 1,00 UF 16731 
Efectuar en forma errónea la declaración de las cotizaciones 
previsionales en la Administradora de Fondo de Cesantía  

101/2003/1659 6183/2003/57 13/05/2003 10,00 U.T.M. 298600 No pagar remuneraciones 
101/2003/1659 6183/2003/57 13/05/2003 5,00 U.T.M. 149300 No otorgar feriado básico 
101/2003/1659 6183/2003/57 13/05/2003 2,00 I.M.M. 144652 No mantener documentación laboral en la empresa. 
101/2003/3335 3849/2003/106 26/09/2003 4,00 U.T.M. 118724 No cumplir estipulaciones de instrumento colectivo 
101/2003/4748 3849/2003/167 29/12/2003 5,00 U.T.M. 148695 No otorgar descanso de un domingo en el mes calendario 

101/2004/110 4450/2004/4 09/01/2004 6,50 UF 109884 
No declarar oportunamente las cotizaciones previsionales en 
ISAPRE. 

101/2004/800 3493/2004/20 18/03/2004 2,00 U.T.M. 59004 No otorgar descanso de un domingo en el mes calendario 
101/2004/897 4156/2004/31 22/03/2004 3,00 U.T.M. 88506 No pagar remuneraciones 

101/2004/1157 4156/2004/38 08/04/2004 10,00 U.T.M. 295020 No pagar remuneraciones 

101/2004/1157 4156/2004/38 08/04/2004 3,00 UF 50462 
No declarar oportunamente las cotizaciones previsionales en 
AFP. 

101/2004/1157 4156/2004/38 08/04/2004 3,00 UF 50462 
No declarar oportunamente las cotizaciones previsionales en 
ISAPRE. 

101/2004/1302 4156/2004/46 08/04/2004 4,00 U.T.M. 118008 No cumplir estipulaciones de instrumento colectivo 
101/2004/2171 6183/2004/53 08/06/2004 4,00 U.T.M. 118952 No pagar remuneración en tiempo, lugar y hora debida. 
101/2004/2250 6182/2004/54 18/06/2004 5,00 U.T.M. 148690 No pagar remuneraciones 
101/2004/2330 6182/2004/53 18/06/2004 8,00 U.T.M. 237904 No pagar remuneraciones Consistente en bonos. 

101/2004/2330 6182/2004/53 18/06/2004 1,00 UF 16981 
No declarar oportunamente las cotizaciones previsionales en 
AFP. 

101/2004/2330 6182/2004/53 18/06/2004 1,00 UF 16981 
No declarar oportunamente las cotizaciones previsionales en 
ISAPRE. 

101/2004/2483 3849/2004/58 25/06/2004 5,00 U.T.M. 148690 No otorgar descanso de un domingo en el mes calendario 
101/2004/3715 6182/2004/92 20/09/2004 8,00 U.T.M. 240536 No pagar remuneraciones Consistente en bonos. 

101/2004/3715 6182/2004/92 20/09/2004 1,50 UF 25752 
No declarar oportunamente las cotizaciones previsionales en 
AFP. 

101/2004/3715 6182/2004/92 20/09/2004 1,50 UF 25752 
No declarar oportunamente las cotizaciones previsionales en 
ISAPRE. 

101/2004/3961 4460/2004/114 17/11/2004 5,00 U.T.M. 151085 
Exceder la jornada ordinaria, diaria de 10 horas o semanal de 48 
horas. 

101/2004/3961 4460/2004/114 17/11/2004 5,00 U.T.M. 151085 Exceder máximo de 2 horas extras por día 

101/2004/3961 4460/2004/114 17/11/2004 5,00 U.T.M. 151085 
No otorgar días de descanso dominical en la forma acordada, 
tratándose de los trabajadores comprendidos en el Nº2 del 



9 
 

Inciso 1º del Art. 38 del Código del Trabajo 
101/2004/5114 4460/2004/128 22/12/2004 8,00 U.T.M. 242464 No pagar remuneración en tiempo, lugar y hora debida. 

101/2005/26 4080/2005/4 18/01/2005 10,00 U.T.M. 303990 No otorgar descanso de un domingo en el mes calendario 

101/2005/83 4080/2005/2 13/01/2005 3,00 U.T.M. 91017 
No llevar correctamente el registro de asistencia al no Consignar 
la firma de los trabajadores 

101/2005/986 3849/2005/20 17/03/2005 10,00 U.T.M. 301860 No otorgar descanso de un domingo en el mes calendario 
101/2005/986 3849/2005/20 17/03/2005 10,00 U.T.M. 301860 No cumplir estipulaciones de instrumento colectivo 

101/2005/1288 6182/2005/1 05/04/2005 2,00 U.T.M. 60312 
No llevar correctamente el registro de asistencia al no Consignar 
la firma de los trabajadores 

101/2005/2247 7813/2005/32 25/05/2005 4,00 U.T.M. 121348 No otorgar el trabajo Convenido en el Contrato de trabajo 

101/2005/2247 7813/2005/32 25/05/2005 1,00 U.T.M. 30337 
No llevar correctamente el registro de asistencia al no Consignar 
la firma de los trabajadores 

101/2005/2339 4450/2005/94 17/05/2005 2,00 U.T.M. 60674 
No entregar gratuitamente a los trabajadores un ejemplar 
impreso que Contenga el texto del Reglamento Interno de la 
Empresa 

101/2005/2435 4080/2005/52 20/06/2005 10,00 U.T.M. 306100 No otorgar descanso de un domingo en el mes calendario 
101/2005/2435 4080/2005/52 20/06/2005 10,00 U.T.M. 306100 No cumplir estipulaciones de instrumento colectivo 

101/2005/2435 4080/2005/52 20/06/2005 10,00 U.T.M. 306100 
No entregar aporte del 75% de la cuota mensual ordinaria, al 
sindicato indicado por el trabajador. 

201/2001/109 6168/2001/2 19/10/2001 10,00 U.T.M. 282980 Exceder máximo de 2 horas extras por día 

201/2002/3483 4305/2002/38 31/07/2002 1,50 UF 24523 
No declarar oportunamente las cotizaciones previsionales en 
AFP. 

201/2002/3623 6168/2002/41 22/08/2002 3,00 U.T.M. 85998 
Distribuir jornada semanal ordinaria de 48 horas en más de 6 
días 

201/2002/3623 6168/2002/41 22/08/2002 20,00 U.T.M. 573320 No pagar horas extraordinarias Con recargo legal 
201/2003/1457 3487/2003/6 27/03/2003 2,00 U.T.M. 58544 No escriturar Contrato de trabajo. 
201/2003/1457 3487/2003/6 27/03/2003 2,00 U.T.M. 58544 No escriturar Contrato de trabajo dentro del plazo legal 
201/2003/1692 3171/2003/20 02/04/2003 5,00 I.M.M. 361630 No mantener documentación laboral en la empresa. 
201/2003/4364 6168/2003/44 28/11/2003 3,00 U.T.M. 89397 No mantener dotación mínima de agua por persona /día 
201/2003/4364 6168/2003/44 28/11/2003 5,00 U.T.M. 148995 No existencia de servicios higiénicos en número suficiente 
201/2004/3518 3487/2004/6 28/07/2004 10,00 U.T.M. 298870 No Contener el Contrato de trabajo las cláusulas mínimas 
202/2004/3924 4182/2004/62 23/07/2004 4,00 U.T.M. 119548 No pactar por escrito jornada extraordinaria 

202/2004/3924 4182/2004/62 23/07/2004 4,00 U.T.M. 119548 
No llevar correctamente el registro de asistencia al no sumar las 
horas trabajadas 

202/2004/3924 4182/2004/62 23/07/2004 14,00 U.T.M. 418418 No otorgar descanso en días domingos y/o festivos 
202/2004/3924 4182/2004/62 23/07/2004 14,00 U.T.M. 418418 No otorgar descanso de un domingo en el mes calendario 

202/2004/3924 4182/2004/62 23/07/2004 14,00 U.T.M. 418418 
no tomar precauciones que protejan a los trabajadores Contra 
las Inclemencias del tiempo. 

202/2004/6020 4182/2004/86 18/11/2004 3,00 U.T.M. 90651 No escriturar Contrato de trabajo. 
202/2004/6020 4182/2004/86 18/11/2004 5,00 U.T.M. 151085 Exceder máximo de 2 horas extras por día 
202/2004/6020 4182/2004/86 18/11/2004 5,00 U.T.M. 151085 No pagar remuneraciones 
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301/2002/933 4482/2002/20 12/04/2002 10,00 U.T.M. 284100 No pagar remuneraciones 
301/2002/942 4482/2002/19 12/04/2002 10,00 U.T.M. 284100 No pagar remuneraciones 
301/2002/944 4482/2002/25 30/04/2002 3,00 U.T.M. 85230 No pactar por escrito jornada extraordinaria 

301/2002/1519 6267/2002/35 10/06/2002 10,00 U.T.M. 286660 No pagar remuneraciones 
301/2002/1522 6267/2002/37 28/06/2002 4,00 I.M.M. 289304 No mantener documentación laboral en la empresa. 
301/2002/1787 4235/2002/40 23/07/2002 10,00 U.T.M. 286950 Exceder máximo de 2 horas extras por día 
301/2002/1787 4235/2002/40 23/07/2002 7,00 U.T.M. 200865 No pactar por escrito jornada extraordinaria 

301/2002/1787 4235/2002/40 23/07/2002 10,00 U.T.M. 286950 
No llevar correctamente el registro de asistencia al no Consignar 
la firma de los trabajadores 

301/2002/1787 4235/2002/40 23/07/2002 10,00 U.T.M. 286950 No otorgar descanso dentro de la jornada 

301/2002/1787 4235/2002/40 23/07/2002 15,00 U.T.M. 430425 
No otorgar día de descanso a la semana en compensación a las 
actividades desarrolladas en día domingo. 

301/2002/1787 4235/2002/40 23/07/2002 12,00 I.M.M. 867912 
No exhibir toda la documentación necesaria para efectuar las 
labores de fiscalización. 

301/2002/2518 3870/2002/79 23/09/2002 8,00 U.T.M. 230248 
Proporcionar elementos de protección personal sin la debida 
certificación de calidad 

301/2002/2739 6268/2002/87 30/10/2002 3,00 U.T.M. 86688 
No llevar registro de asistencia y determinación de las horas de 
trabajo. 

301/2002/2739 6268/2002/87 30/10/2002 3,00 U.T.M. 86688 
No llevar correctamente el registro de asistencia al no Consignar 
la hora de entrada-salida 

301/2003/400 3870/2003/3 17/02/2003 20,00 U.T.M. 584860 No pagar remuneración en tiempo, lugar y hora debida. 
301/2003/2080 6268/2003/52 08/07/2003 5,00 U.T.M. 148555 No pactar por escrito jornada extraordinaria 

301/2003/2080 6268/2003/52 08/07/2003 3,00 U.T.M. 89133 
No llevar registro de asistencia y determinación de las horas de 
trabajo. 

301/2003/2080 6268/2003/52 08/07/2003 5,00 U.T.M. 148555 
No otorgar día de descanso a la semana en compensación a las 
actividades desarrolladas en día domingo. 

301/2003/2080 6268/2003/52 08/07/2003 3,00 U.T.M. 89133 Exceder jornada ordinaria diaria máxima de 10 horas 
301/2003/2157 6268/2003/54 16/07/2003 10,00 U.T.M. 297110 No otorgar el trabajo Convenido en el Contrato de trabajo 
301/2003/2407 6267/2003/87 30/09/2003 4,00 U.T.M. 118724 No pactar por escrito jornada extraordinaria 

301/2003/2407 6267/2003/87 30/09/2003 4,00 U.T.M. 118724 
No llevar correctamente el registro de asistencia al no Consignar 
la hora de entrada-salida 

301/2004/49 4199/2004/2 27/01/2004 2,00 U.T.M. 59300 No entregar comprobante de pago de remuneraciones 
301/2004/1814 6279/2004/44 17/05/2004 10,00 U.T.M. 296200 No pagar remuneraciones 
301/2004/2153 3109/2004/30 14/06/2004 8,00 U.T.M. 237904 No entregar comprobante de pago de remuneraciones 

301/2004/3205 3109/2004/49 06/09/2004 6,00 I.M.M. 468300 
No exhibir toda la documentación necesaria para efectuar las 
labores de fiscalización. 

301/2004/3822 6279/2004/86 14/09/2004 23,00 UF 394967 
Efectuar en forma errónea la declaración de las cotizaciones 
previsionales en la Administradora de Fondo de Cesantía  

301/2004/4111 3109/2004/51 29/10/2004 8,00 U.T.M. 241496 No pagar remuneraciones 
301/2005/260 6279/2005/15 04/02/2005 10,00 U.T.M. 302770 No cumplir estipulaciones de instrumento colectivo 

301/2005/1195 3232/2005/36 30/03/2005 8,00 U.T.M. 241488 Distribuir jornada semanal ordinaria de 48 horas en menos de 5 
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días 
301/2005/1195 3232/2005/36 30/03/2005 2,00 U.T.M. 60372 No pactar por escrito jornada extraordinaria 
301/2005/1195 3232/2005/36 30/03/2005 8,00 U.T.M. 241488 No Confeccionar reglamento interno de higiene y seguridad 

 


