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MEMORIA ANO 2004

El afio 2003 rindid bueno frutos para la Corporacion de Fstudios Fstratégicos, en particular
esto se debe a la culminacion del estudio obre la Carrera militar a plazo en USA v

Alemania

lLa investigacion establece que ¢n la Republica Federal de Alemama la carrera militar
puede adopiar dos modalidades, la tradicional de los militares profesionales ©
"Berufsoldaten” ("Beruf: Profesion, "Soldaten": Soldado) y una mas corta de los militares
sujetos a un contrato a plazo, que recibe la denominacion de "Zeitsoldaten” ("Zen™

plazo, "Soldaten": Soldado).

La investigacion se focalizo en el personal militar que sc obliga voluntariamente a servir en
las Fuerzas Armadas por un espacio limitado de tiempo. Dicho plazo puede ser de 4, 6. 8.
120 I5 afios, siendo posible que se extienda hasta 20 anos. En caso de la tropa ¢l contrato
cs por 4 anos, suboliciales técnicos 8 afios, suboficiales 12 afios, oficiales 12 afos v

oficiales de sanidad 17 afios.

Este asunto no ¢s menor si se loma en cuenta que total del personal militar en Alemania
asciende en la actualidad a 285,000, cabe destacar que 138.400 de ellos, o sea un 49%
corresponde a personal militar a plazo, 80.000 corresponde a conscriplos que cumplen con
su servicio militar, cifra que corresponde a un 28% del total, 64.000 son soldados
profesionales (22% del total) con una carrera que llega a hasta los 41 afios tratindose de la

Fuerza Adrea y varia entre los 53 v 61 afios en las demads ramas de las Fuerzas Armadas.

Por otra parte, el estudio demuestra que en Estados Unidos existen cuatro programas para

alcanzar la categoria de Oficial Comisionado en los Servicios de USA:

*  El primero es el de las Academias de cada Servicio. Estas son la Academia Militar de
USA (West Point USMA) la Academia Naval de USA (UUSNA), v la Academia de la
Fuerza Aérea de USA(USAFA). La Infanteria de Marina de USA no tiene Academia Cads



Academia ofrece un programa de instruccion de pregrado (college de 4 anos de duracion)
que conduce a un titulo de bachillerato con un régimen de beneficios que cubren todos los

gaslos de estadia, cuidado meédico y dental, matriculas {tuition) v un salario.

' El segundo camino para recibir la Comision de Oficial es el Programa de
Entrenamiento de Oficiales de Reserva ROTC, tanto en su variedad de graduados becarios

y no becarios.

*  FEl tercer programa para Comisionar Oficiales es el que se desarrolla en Escuelas de
Fntrenamiento de Candidatos Oficiales de los Servicios. El programa [scucla de
Entrenamiento de Candidatos a Oficiales esta disetiado como un camino rapido para
comisionar graduados de college que no recibieron entrenamiento militar en su educacion
de pregrado. A la vez, este programa es un camino rapido para que personal enlistado comoe
tropa 0 suboficiales v que tengan condiciones personales promisorias puedan alcanzar ¢l

nivel de Oficial Comisionado.

*  Fl ultimo camino es el programa de Comision Directa. Este entrega un minimo de
entrenamiento militar y se ofrece a profesionales como abogados, médicos, capellanes v
otros. Iin suma de estos cuatro programas para Comisionar Oficiales, los principales son el

ROTC las Academias de los Servicios v la Comision Directa.



