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Adjuntamos a Usted los antecedentes Institucionales correspondientes a las actividades realizadas
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INFORME ACTIVIDADES 2003
Fundacién Eduardo Frel

1.- Presentacion

El presente informe da una cuenia resumida del conjunto de actividades
desarrolfadas por la Fundacion Frei en el transcurso del afo 2003, con una distribucion por areas de
trabajo y sus principales logros.

Una lectura delallada de este informe permite dimensionar con exactitud los
alcances y los diversos ambitos de accion que nuestra corporacion realiza como resultado de su
esfuerzo por responder a !a finalidad permanente de promaocién del pensamiento, obra y lestimonio
de Eduardo Frel Montalva. En efeclo, en la historia de la Fundacién Frei, se  ha buscado una
compatibilizacion enitre una difusion profusa de las ideas de Don Eduardo, su aplicacien a las
realidades actuales con un mensaje explicito a fas nuevas generaciones, y un aterrizaje muy
concreto de esas ideas en una accion social que releve la dignidad de las personas, con una mirada
preferente a los mas pobres.

Si, por ejemplo, consideramos el niimero de beneficiarios directos del conjunio de
proyeclos sociales implementados este afo, la cifra supera las 14.000 personas, en casi la totalidad
de las regiones del pais. A esto podemos sumar a las personas que participaron de las diversas
aclividades de difusion y extension que se organizaron durante el afo, fa atencién directa de los
socios y aquellos que, en la bisqueda de informacién, fueron atendidos por nuestto cenlro de
documentacion vy archivo.

Hemos continuado con la ingpiracion basica que nos alienta, y fos resullados hablan
por i solos. La tarea continta y sigue demandando de nosotros mayor compromiso v renovados
esfuerzos.

RODRIGO MORAGA GUERRERO
Presidente
Fundacion Eduardo Frei



2.- Introduccion

En el afio 2003 se desarrollaron un importante nimero de actividades de acuerdo al plan de
trabajo disenado. Esta situacion tiene un reflejo significativo en el conjunto de acciones realizadas,
tanto en su contenido y orientacion, como en su aplicacion e impacto.

Cabe destacar, que en beneficio de un mejor funcionamiento de la Fundacién. se realiz6 un
mejoramiento de la infraestructura de la sede, cuestion que contribuyo al mejor cumplimiznto de sus
finalidades. Mas alla de la cuestion meramente estética, hoy se cuenta con una sede funcional a sus
objetivos y con un ordenamiento que posibilita ta realizacion de funciones muttiples y el trabajo de
equipos flexibles. Tambiéen se mejoré la implementacion tecnoldgica y de conectividad del area de
negocios de la Fundacion para facilitar su trabajo.

En la préactica institucional, es posible distinguir entonces, 7 areas de trabajo. que son las
siguientes:

Area de Capacitacion

Area Rural

Area de Desarrollo Social y Econdmico
Area de Documentacion y Archivo
Area Internacional

Area Politica

Area de Socios.

N AW~

Este informe, pretende otorgar una mirada general del conjunto de acciones desarrolladas
por cada una de estas 7 areas de trabajo, sin pretender agotar en eslas paginas su riqueza y
profundidad. La intencidn es, precisamente, presentar una vision global de estas acciones, a modo
de una sintesis consistente que permita tener una idea rapida da los proyectos realizados, el alcance
humano de cada uno de ellos y la proyeccion que nuesira fundacion tiene en esas acciones.



3.- ACTIVIDADES POR AREAS

3.1.- AREA DE CAPACITACION

El Area de Capacitacion. ha mantenido su trabajo vinculado especialmente a
comunidades y organizaciones pobres. En su desarrolio, el area han recibido aportes de diversas
fuentes; aguellas gubernamentales que desde hace algunos anos se impulsa, aunque también de la
empresa privada y de fondos internacionales en coordinacion con el area respectiva.

A continuacion se presenta un cuadro con un resumen esqueratico de las
aclividades del drea que describe e! tipo de actividad realizada, el ndmero de destinatarios, las
comunas donde se desarrollaron los proyectos y la fuente de financiamiento.

] Curso Realizado Destinatarios Lugar I Fuente de
Financiamiento
1.- | Metodologia CEFE, Fundacién San José. Calie | FUNDACION  FRE
Telemarketing, Fortalecimiento 300 personas Larga, Los Andes. Lampa. | Pio forma, PYF, Chile
de lrabajo en  equipo, Calfica, SENCE,
Capacilacion en  oficio vy CUNACE,
nivelacion de estudios basicos,
_ Escuela para padres
2-  Alimentacion y enfermeria de Mitrauguen Alto. | CORCIN o]
ganado, Cultivo de horlafizas| 172 participantes |Lonquimay, Mitaruguen
bajo plastica y gestion, Crianza Pehuenches y Bajo. Lonquimay
de gallinas ponedoras, Mapuches. Comunidad Penepil.
Reposteria,  conserveria  y Galvarino. Sector Potrono.
chocolateria, Apicultura y gestion Canete, Seclor Pangueco.
Canele, Sector
Campamento. Quilaco,
Sector  Los  Maitenes.
Niquén, Sector Caleu. Ti-
| B Til, Pencahue
3- |Crianza de gallinas ponedoras, Asociacion de cesantes San | GALICIA
Reposteria, conserveria y| 125 participantes (Bemardo. Chillan  Viejo.
chocolateria, Disefic v arreglos Macul, Talagante, Calera de
florales.  Estética  Integral, Tango.
Computacion Basica, Cultivo de
flores bajo plastico
4.- |Sistemas de saiud y fondos de Punta Arenas, Temuco.! ANEF, Fondo Sindical
200 participantes | Santiago y Copiap6. Regién | Minssterio del Interior,

rensic‘m

Metropolitana

Minisierio de Qbras
Publicas




Becas especiales indigenas, Coquimbo | SENCE. SOFOFA
Prevencién de riesgos en alta| 35 participantes
mar

El total de beneficiarios directos de estos programas es de 832 persohas, y
se ha estado presente en las regionss I, IV\V, VI, VIII, IX y Metropolitana.

En términos generales, ef conjunto de programas indicades har {endido a la
consolidacion de actividades microempresariales de comunidades deprimidas del pais. Ea este
sentido debe destacarse que la casi totalidad de estas intervenciones de capacilacion ronsidera la
enlrega de implementacidn basica para que cada participante disponga de elementos para continuar
a actividad aprendida.

Otro beneficio concreto de estos programas es la generacién de redes tanto
de informacién y contacto con entidades plblicas locales como &l acceso a apovo crediticio.

Un factor de significacion. lo constituye el nivel de salisfaccion que
manifiestan los participantes da estas iniciativas, lo que deja de manifiesto la calidad de estas
acciones y el reconocimiento que generan en fos beneficiarios. Esto reafirma ! buen nivel
profesional alcanzado, gracias a la conformacion de equipos calificados.




3.2-

Una que dice relacion con el desar-ollo de un estudio financiado por el BID y que

AREA RURAL

El area rural, ha trabajado durante el ano 2003 basicamente et dos lineas.

gsia destinado a

evaluar las acciones de capacitacion de la Fundacion Frei en el periodo 1999-2002.
La otra linea esta vinculada a programas de fomento productivo que se
aplicaron en fa IV y VIl regiones.

*T Proyecto Implementado F Destinatarios Lugar Fuante de
Financiamiento
A.- | ESTUDIO
1.- |Caraclerizacion y evaluacion del|Proyeclos realizados | Regiones V- | Banco
impaclo de fa capacitacion en la|por la Fundacién Frei| Vili y | Interamericano  de
productividad de las |en el paricdo 1999- | Metropolitana | Desarriic
microempresas de las regiones | 2002 en las regiones
de Valparaiso, del Bio-Bio y(V-Villy Melropolitana
Metropalitana
B.- | FOMENTO PRODUCTIVO | ]
1.- |Desarrollando el capilal social en Puren,  Les|FOSIS
comunas del cluster forestalde ta| 64 beneficiarios | Sauces,
Region de la Araucania. Lumaco., |
Traigen,
Galvarino vy
Nueva
| imperial
2.- |Desarrollando el capital social en Teodoro FOSIS
comunidades del borde costera| 55 beneficlarios | Schmith,
en la Region de la Araucanfa Toltén,
Carahue y
Puerlo
Saavedra.
3- |Prestacion de servicios de Ovalle y |PRODECOP IV
asesoria  local temitorial a| 163 pequefos | Punitaqui REGIOW.
L comunas de Ovalle y Punitaqui agricultores

El estudio realizado con respaldo del BID, considerd una mussira de 500
microempresarios vinculados a anteriores {rabajos de capacitacion de la Fundacidn Frei En este
caso. sera posible conlar con una propuesta de trabajo que permita oplimizar v hacer mas



pertinenles las acciones y metodologias de capacitacién con microempresarios de subsistencia que
se emprendan en el futuro.

Respecto de los proyectos apoyados por FOSIS vy PROBECOP, han
permitido una mejor estrucluracion de las acciones de fomento productivo, con la inclusion de
capacitacion técnica en planes de negocios para que se puedan administrar mnejor 10s 1ecuUrsos
economicos y sociales de que se disponen. Los beneficiarios direclos de estos proyectos ascienden
a 282 personas.



3.3.- AREA DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

Esta area, que en su accidn recibe apories netamsnte gubarnamentales,
concentra su trabajo en cuatro &mbitos. El primero de ellos se refiere a uh conjunle de prayecios
vinculados al Programa de Desarrollo Econdmico Local, que busca aumenias oz irgi3sos y
empleabilidad de los beneficiarios refacionados a microempresas productivas. Se lrata en este caso
de mejorar las condiciones de trabajo y productividad, impulsando asi, la generacion el desarrollo
econdmico local para el crecimiento y fortalecimiento de ellas.

El segundo ambito, se relaciona con el Programa de Desarrollo Social, que
pretende aportar al desarrollo del capital social y mejoramiento del entorno. Paralslamente faciiita el
acceso a sefvicios a grupos vulnerables.

Existe también, el Programa de Generacion de Einpleo, oue tusca reactivar
y crear microempresas con potencial desarroflo ecandémico, coherentes a las ccrraicioniss del entorno
y a las aptitudes de los bensficiarios inactivos, mediante a instalacion de capacidades de gestion y
produccion.

Finalmente se desarrolld el Programa de Capacitacidn para Dirigantas
Sociales que recibe el apoyo de fa Direccién de Organizaciones Sociales y rur iraiende habilitar a
un niimero significativo de lideres locales en técnicas que les permitan desarrcllar meisr su funcion
dirigencial.

1 Proyecto Implementado Dastinatarios Lugar Fuente de
{(Cornwya Provinied) Financiamiento
A.- | Desarrollo Economico Local y i
Fomento Productivo |
T
e Apoyando el espiritu 621 beneficiarios Qualle, T Til. | FOSIS
emprendedor. Colina. Lampa. La
« Apoyo y capacitacion a e Pequenos Florida,
Iniciativas ~ productivas  de productores de| PenaflorSan |
jovenes. caprinos. Bernardo, Paure .
* Apoyo a microempresarios y o Jbvenes Hurtade, Concha'™.
mujeres jefas de hogar. e Microempresarios | Estacion Cential,
o Desarrollo de individuales. Macul, Provincia de
microgmpresarios. » Asociaciones  de | Chacabuco, Isla de
o Desanollando  Capacidades microempresarios. | Maipo, Puente Afio,
personales.  familiates y| s Jefasde hogar. Chimbarango. Vifia
comunitarias en los ambitos del Mar, Petorca,
economicos,  sociales Quillota. La Calera,
ambientales. | Cabildo, Hijueias, |




= (Capacitacion, asesoria Y
financiamiento de planes de
NEgocio para microempresas.

o Proyecio de promocion e
insercion en redes productivas
y estrategias de mercado.

e desarrollando el capital social
en el borde costero

o Desarrollando el capital social
en el cluster forestal de la
Araucania.

-
San

Felipe,Pancuehus,
Pulaendo, Sania
Maria, Talca. |
Hualagui, Penca,

Desarrolio Social

I ~

o la cultura y el deporle, una
realidad para los jovenes.

s Creando y jugando con nifos y
ninas.

= Fortateciendo a los jovenes de
Pepafior para la aulogestion
comunitaria.

e Fonaleciende a los adullos
mayores.

e Jefas de hogar. Las mujeres
consiruyen su fuluro, creen y

participan.

o Ampliando  horizontes, las
ninas y los nihos conocen y
crecen.

s Jovenes conslruyen un futuro
mejor.

s Foraleciendo las capacidades
individuales y organizativas e
insercion  sh la  educacidn
superior de Jovenes.

e Construyendo
responsablemenfe mi propio
deslino

o Promoviendo el desarrollo
integral  de  las  familias
Programa Puente.

o Fonalsciendo la comunidad

1.201 beneficiarios

Padre Hurtado, | FOSIS
Conchali, Penaflor, |
Provincia de |

Chacabuco, Sector !
la isfta, Poblacicr |
Maiten, isla  de,
Maipo, Puenie Aflo |
Chimbarongo, '
Hualqui y Sanla|
Juana, Macut, |
Hijuelas l

|




| aducativa. |
C.- |Empleo
1.' |
» Alcanzando mis metas. plan de 588 beneficiarios San Bernardo v La FOSIS
frabajo integral. Cistetna, Buin yi
» Potenciando mis habilidades, Calera de Tangn,!
frabajo independiente. La Florida, Col’rrgz y |
« Una Opcion Real de Trabajo. Lampa, San Felipe,
» Generando nuevas Panquehue. |
oportunidades emprendedoras, Putaendo y Sania |
plan de rabaje integral. Mara
» (enerando nuevas
oportunidades faborales capital
semifla.
o Para lograr mis metas plan de
trabajo integral. |
s Servicio de reinsercion laboral i
y empieo. B
D.- | Capacitacion de Dirigentes Sociales |
1.- |Talleres de oratoria y comunicacion, 210 beneficiarios. Ovalle, Talca.'I DOS
leyes municipales. teorlas de redes Hualoui, Penco, La
sociales v desarrollo organizacional. Cislerna \
Talleres de comunicacion y desarrollo
organizacional |

Estos numerosos proyectos lienen en conjunto un nimero (clal de 2.680
personas capaciladas y beneficiadas direclamente. Esta significativa caniidad de personas y
familias, reciben un aperte direclo a resolver problemas de cesantia v necesidadss rgentes de
sobrevivencia. Otro aspecto de imporiancia lo constituye la entrega de conocimientos v habifidades
para dirigentes sociales, que al mejorar su gestion de liderazgo, promugven un mejcr lagro de los

objetivos organizacionates.

En estos programas la Fundacion Frei ha acumylado una gran exceriencia y
prestigio ante los organismos publicos que otorgan recursos para la implemantacicn de eslos
proyectos. De la misma manera, existe una buena evaluacién de los beneficiarics.




3.4.- AREA DE DOCUMENTACION Y ARCHIVO

Las actividades de esta area tienen como objetivo la conservacion | ¢ omocidn del
legado de la obra y archivos de Eduardo Frei Montalva. Este afio. se ha incorboraco a sus tareas
ademas, la recopilacion def conjunto de antecedentes del gobierno de zduarda Frei Auz-Tagle, que
pasara a incrementar el patrimonio de la Fundacion.

En este sentido, se pueden indicar fas siguientes actividades y lngins & =sla drea”

1. ATENCIONES DEL CENTRO DE DOCUMENTACION. Durante ¢l ano 2073 visitzron el
Centro de Documentacién alrededor de 300 personas, entre alumnos o :adémicos y
publico en general. Cabe destacar las visilas de graduados exlranjeros pariznecientes a
las universidades de Florida (Estados Unidos), de Heidelberg (Alemaiia, y de Viena
(Austria), como parte del trabajo de sus tesis sobre politica nacicnal.

2. REVISTA POLITICA Y ESPIRITU Y PAGINA WEB. lon respecto o) sitio Web
institucional y a! de la Revista Politica y Espiritu. se decioic daris un nuovo disedo y
presentacion. Considerando el poco espacio de que disponian los sitine, s colizaron
servicios de hosting con aita capacidad y se contrato uno nuevo. Junto con lo anterior,
se coordinaron reuniones, se selecciond la informacion y (a estructura da lus menus de
contenido, y se lraspasaron las bases de datos de Winisis @ Ward pata 2 husgqueda
por Intemet. Finalmente se coordinan las reuniones 2l coniite editeilal d2 fa revista
Politica y Espiritu. En cuanto a la difusion de la publicacion por correo el=cirdnico, se
encuentra pendiente fa normalizacion de las listas de distribucion.

3. ENTREGA DE ARCHIVO DIGITALIZADO A UNIVERSIDAD DE STANFORD. Con
motivo de la visita de Adan Griego, curador de la Universidad de Stanford. on fecha 11
de Abril se hace entrega de una copia del Archivo Bigitelizado de Don “rluardo Fre
Monlalva, de acuerdo al formato solicitado por Stanford. cumnliendo las
especificaciones técnicas del proyecto. Dicha oportunidad se aprovecho uara entregar
al representante de Slanford un Perfil de Proyeclo Piloto para Ia Dijitalizacion del
Archivo de Don Eduardo Frei Ruiz-Tagle.

4. CONVENIO E INTERCAMBIOS BIBLIOTECOLOGICOS. Se firind un ::onvenio de
prestamo de fibros con la Biblioteca del Congreso Nacicnal v se coninud con el
intercambio de publicaciones mediante canje y donacion con diversas instituciones
locales. En junio se recibe una visita del 4¢ ano de la Escuela de wiblioienilogia. como
parle de la formacion y visita a terreno que contempla el programa d= esiug’os.

5. PARTICIPACION EN ACTIVIDADES RELACIONADAS.
Con motivo de la visita a Chile de Deborah Jakubs, directora de co'zcciones de
fa Universidad de Duke. se realizd una reunion de irabajo #i 2 <= yunio en la
Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO). Dicha 3nnién lenia



como objetivo informar sobre el Programa Global de Recursos d= i= Universidad
de Duke, destinado a digitalizar archivos latino americanos. a oresemtacion
ante este programa debe hacerse como pals, instancia gus ¢ific 'z lograr un
CONSEeNso para una postulacion conjunta.

La Direccidon de Bibliolecas Archivos y Museos 'DIBAM) organzo en Junio el
seminario “Los Centros de Documentacion Gubernamentales v su reiacion con
las politicas publicas”, en el que estuvo presente nucstra corporacion.

Con el patrocinio de la Unesco y del Archiva Nacionai de Chile. sg participo
también en el seminario internacional "Memoria del Mundc" cus wivp lugar los
dias 23 y 24 de Sepliembre en el Archivo Nagional. Los rebresentanies
extranjeros correspondian a paises del Mercosur, interesados =n reconilar i0s
antecedentes historico-pofiticos del Cone Sur.

Participacion en el Taller “Iintegracion de espacios ta atencion de Lsuarios: una
oportunidad para la Gestion Piblica”, que tendra lugas en &t Dieno “ortales con
el patrocinio de la Secretaria General de Gobierno.



3.5.- AREA INTERNACIONAL

En el area internacional, la Fundacion Frei tiens ya ira 4rga iradicion de
contaclos y relacionamiento con diversas contrapartes de cooperacion

En este sentido, durante el ano 2003 se dedicarcit esflerzcs por mantene” e
incrementar estas relaciones internacionales, especialmente las que s realizen ceads face nas de
10 afios con Europa. También se busco incrementar nuevos frentes de cooper4cion, £:paciaimente
con e} Banco Interamericano de Desarrollo.

En sintesis nodemos sehalar las siguientes acciones desarroliadas por esta
area:

1. VISITA A COOPERANTES EN EUROPA: Duran!a el jnes e m=rrs. se diseno
un recorrido por las principales fuenles de financiarientc Jue i Findacion ha
mantenido en Europa. Dicha visita, cansiderd retnionas con 2 Eocrefario de
Cooperacién Exterior del Gobierno ds Galicia, €l Jele de Uesnzls ¢z la Mivistra
de RREE dal Gobierno Flamenco de Belgica, el enbajador de Crile 2n Espana,
el encargado de negocios de la embajada de Chile en Holalile v reuniones en el
encuentro anual del BID en Milan.

2, CONVENIO CON EL GOBIERNO GALLEGO & IMLEMENTACION DEL
PROYECTO 2003. En julic de 2003 se firmé sl convenio enire nuestra
Fundacion y el Gobierno de QGalicia para la implemeniacion del proyecto
denominado: "Proyectos de Desarrolic Comunal' apoyn 2l FONDEVE en
comunas pobres de Chile” Dicho proyecto reaiizado entia uiio v diciembre
posibilito et trabajo con las comunas de Calera da Tapgs. Macul Longuimay,
Castro. Curaco de Velez, Ancud, Queilen, Lola, Racoleta, Chtian Viejo v
Talagante. Alil se financiaron 20 proyectos de desariollo con un imezeto directo
en 10.405 personas.

3. CONVENIO CON EL GOBIERNO FLAMENCO DE BELGICA. £n diciembre de
2003 se logrd la aprobacion final del proyecto denominads, 'Capaciacion de
actores municipales para la promocion de una mayer democracia incal en Chile”,
proyecto que se implementara en el transcurso del ano 200«

4. GESTION DE PROYECTO DE ACCION RURAL JOVEN CON £L BID. Se
realizé un trabajo de acercamiento al BID para ia t=elizaciin de un nroyesto de
caracter regional, destinado al segmenio joven da la pobl=cion rical de cinco
paises del cono sur. Con este motivo se visitaron ias ¢ ieinas cantrales del
banco en EEUU y se sostuvieron reuniones con fas confrapanes e los cinco
paises Involucrados para coordinar fa presentacicn de a2 propuesta.



Simultdneamente se firmaron convenios interinstitucionales con las ong's
respectivas para afianzar la presentacion.



3.6.- AREA DE POLITICA

El area politica de la Fundacion busca ‘a ganerzcicn e il2as que
trascendiendo el ambito propio de la Democracia Cristiana, proponga opiniones validas ara el pais
y s& lransformen en un espacio propicio pasa el didlogo y el debale

En este ambito también se considera el apoye a la accion botihca de f2 DC.
especialmente en el apoyo a la formacion de jovenes, cuestion que nucsira Fund=ciorn, ha realizado
en los ultimos lres anos.

En sintesis, las principales acciones realizadas en a3a érzz son las
siguientes:

1. APOYO A LAS ACTIVIDADES DE LA JUVENTUD DEMCUCRATA CRISTIANA.
Tal como se ha hecho en los Gltimos anos, la Fundacion esiabiece Sadz afio un
acuerdo de cooperacion con algunas actividades relevatias de formacitn que
impuisa la JDC. En el marco de ese compromisc, el ano 2003, s¢ cclabord en la
realizacion de encuentros y seminarios regionaies e capaciacion politica Del
mistno modo, se posibilitd el uso de las dependentias da |5 FurZacon para
reuniones de tfrabajo y coordinacion de fareas.

2 CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIGNAL Con el fin de generar
una instancia de dialogo entre diversas corporacionss vinculadas a la
Concertacion, se suscribid un convenio de trabajo conjunio para desarrollar un
didlogo permanente en lemas de interés comun. Las insiifusiones que se
sumaron a esle convenio son el Centro de Esturdios para gl Desanallo (CED), el
Instituto Chileno de Estudios Humanisticos (ICHEH), la Fundacion Tiampo 2000.
la Corporacion Aire Libre, el CEGADES, la Fundacior Dario Pavez, la
Fundacion Eugenio Matte y la Fundacion Justicia y Ciudaoania. Fn &l marco de
este convenio, se desarrollaron 4 sesiones de Irabajc baje ¢l litulo “Vision
histdrica y perspectivas de la Conceriacion” A la climera 5esion 3sistié como
expositor Carlos Altamirano, a la sequnda Gutenberg Mar.ez, a 2 tercera Luis
Riveros y a la cuarta, los cualro presidentes de las juveniudas poiilicas de los
partidos de la Congertacion.



3. ENCUENTROS CON CENTROS DE ESTUDIC. & irabajo en os ditimos tres
meses del ano en encuentros periodicos con alginos ceniros de estudios
vinculados a la Concertacion interesados en debatir el destino v sentido de
futuro de la alianza. A estos encuentros concurrieron Asuntos Fublicos. Centro
Avance, Centro de Estudios para el Desarrollo, Ciudadania Activa, Corporacion
Tiempo 2000, Fundacién Chile 21 y Sur Profesionales. Esios centros
organizaron el seminario denominado “Nuestros Desafios Democraticos” los
dias 12 y 13 de noviembre, al que concurriercn mas de 130 personas
retacionadas con cada uno de eslos centros y dei cual se exirajeron aigunos
temas prioritarios para ser debalidos durante e ano 2004 Zsis svento dio {ugar
a una publicacion que resume las conclusiones y ponencias de esie seminario.



3.7.- AREA DE SOCIOS

Una de las dacisiones asumidas duranie =l prasonte aic fue la de
incrementar el trabajo de vinculacion con los socios y amigos de Iz Fundacion Fra Vas ella de la
necesidad de generar nuevos aportes de los socios para &l financiamienio de 'z actividades
propias, sé considerd necesario dar un espacio mas central y relevanis - guwiie; igngn un
compromiso mayor con el proyecto que representa la Fundacion

Eslo motivé el refuerzo de las parsonas que ¥a53an 6 252 area y el
desarrollo de una planificacion que mejorara sustanlivamente las ralacicnas enire o7 socies y la
Fundacién.

Bajo este espiritu, las principales aclividades uesarmliadas fueron las
siguientes:

1. DOCUMENTAL “EL MENSAJE HUMANISTA®, Cen e apovo de jovenes
profesionales del area audiovisual de fa UNIAC v la disnonibilinad del arznivo
digitalizado en la Fundacion. se realiz6 ei documental "El ! 1213 ¢ Hiumenizta”,
que muestra un perfil de la vida y cbra ¢e EFduzrdo Frer Woniaiha Este
documental de 17 minutos de duracion resume aliiunos rasaes printipales del
extenso material que es paltrimonio dg la Fundacion; an £i se muestia el perfil
humano, intelectual y politico del ex presidente y sefiala sy mansaje de fuluro
para Chile. Dicho materai fue copiado en versign VIS v CD v na sido
entregado a la familia Frei, socios, colaboradares v amiges de la Fundacion.

2. REALIZACION DE EVENTOS CON SOCIOS Y AMIGOS DF LA FUNDACION,
Con ocasion de presentar el documental "El Menssje Humanista | <e realizaron
tres eventos a los que se invifaron a la ‘olalidad de gacios v 2migos de la
Fundacidn. En dichos eventos participaron un tolal de 250 personas que, en
general, evalvaron muy positivamente el documental sefizlada. Con fa
presencia y palabras de Eduardo Frei Ruiz-Tagle diches acios representaron
un reencuentro emotivo de quienes conocleron a duarda Frei, sus familiares,
colaboradores y amigos. También se dio un espacioc espacial # jdvenes que
reconocen en &l una figura relevante de la historia de Chile y uwn humanista
cristiano de excepcion.

3. PLAN ESTRATEGICO DEL AREA DE SOCIO3. Con o colaboiacion de
profesionales expertos an la maleria. se disend un nian ca lidefizacion,
recuperacion y afliacion de socios de Y& Fundacian. Diene plan fue
implementado entre los meses de aqcsto s diciemhre



4. ACTUALIZAQIC)N DE LA BASE DE DATCE PLRA MEJORAR LA
VINCULACION CON SOCIO0S. Una ge ias principalas taraas del 2rea dis 50ci08
fue actualizar la base de datos de socios de fa Fundacion, &n un irabajo
detallado de contacto con cada uno de ellos. Una vez terminado ssle proceso,
se inici6 el contacto personal, en visilas realizadas por el equinn de asistenles
del area. Este proceso conlinua.

5. INICIO DE EVENTOS “ENCUENTROS PARA EL DIALGGU", £n & marco del
ptan de socios, una de fas iniciativas implementadas fue i invitacién a svantos
gue se desarrolaran en la sede de fa Furdacion con alounas personalidades
relevantes en diversas materias. Estos "Encuentro para ¢l dialosn se iiciaron
en el mes de noviembre con el tema “Desariclio seondmico v =quidad sccial’,
que (uvo como panelistas al economista Ricarde Flrenct Davis | ol Sacretario
Ejecutivo del Hogar de Cristo, Benito Baranda.





